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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N°. 054/2011.

SUMULA: “CONSTITUI OS CARGOS EFETIVOS DE AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE E DE AGENTE DE ENDEMIAS INCLUINDO-OS NO PLANO DE CARGOS,
CARREIRA E REMUNERAGAO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
SANTANA DO ITARARE, ESTADO DO PARANA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU JOSE DE JESUS ISAC,
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Apresente Lei cria cargos publicos incluindo-os no Quadro de Servidores Publicos
vinculados a Administracéo Publica Direta do Municipio de Santana do Itararé, Estado do
Parana.

Art. 2° - Ficam criados os cargos efetivos - nivel ensino fundamental completo - de: Agente
Comunitéario de Saude (equipe rural) e Agente de Epidemiologia, cujas quantidades de
vagas, nivel, carga horéria, remuneracéo, formagéo escolar e atribuigdes dos cargos
encontram-se no Anexo | da presente Lei.

Art. 3° - Fica extinto o emprego publico de Agente Comunitério de Satde Equipe Rural,
previsto na Lei Municipal n° 060/2006 e o emprego publico de Agente de Saude Publica
previsto na Lei Municipal n°® 061/2006.

Art. 4° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 13 DE
DEZEMBRO DE 2011.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municipal

ANEXO |

DOS CARGOS EFETIVOS CRIADOS — NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
DENOMINACAO DOS VAGAS NIVEL CARGA REMUNERAGAO

CARGOS HORARIA

Agente Comunitario de 05 01 40 RS 548,81

Salde (Equipe Rural)

Agente de 02 01 40 RS 548,81

Epidemiologia

ATRIBUIGOES DAS FUNGOES A SEREM DESENVOLVIDAS
CARGO: Agente Comunitario de Saltde

Realizacéo do cadastramento das familias; participagdo na realizacéo do diagndstico
demogréfico e na defini¢éo do perfil s6cio econdmico da comunidade, na identificagéo de
tragos culturais e religiosos das familias e da comunidade, na descri¢éo do perfil do meio
ambiente da &rea de abrangéncia, na realizagdo do levantamento das condicdes de
saneamento basico e realizagéo do mapeamento da sua area de abrangéncia; realizacéo
do acompanhamento das micro-areas de risco; realizagdo da programagéo das visitas
domiciliares, elevando a sua frequéncia nos domicilios que apresentam situagdes que
requeiram atencéo especial; atualizagao das fichas de cadastramento dos componentes
das familias; execucéo da vigilancia de criangas menores de 01 ano consideradas em
situacdo de risco; acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criangas de
O a 5 anos; promogao da imunizagdo de rotina as criangas e gestantes, encaminhando-
as ao servico de referéncia ou criando alternativas de facilitagdo de acesso; promogéao do
aleitamento materno exclusivo; monitoramento das diarréias e promogao da reidratagao
oral; monitoramento das infecgdes respiratérias agudas, com identificagdo de sinais de
risco e encaminhamento dos casos suspeitos de pneumonia ao servi¢o de salde de
referéncia; monitoramento das dermatoses e parasitoses em criangas; orientacdo dos
adolescentes e familiares na prevengao de DST/AIDS, gravidez precoce e uso de drogas;
identificagdo e encaminhamento das gestantes para o servico de pré-natal na unidade de
saude de referéncia; realizagdo de visitas domiciliares periédicas para monitoramento
das gestantes, priorizando atengdo nos aspectos de: desenvolvimento da gestagéo;
seguimento do pré-natal; sinais e sintomas de risco na gestagado; nutricdo; incentivo e
preparo para o aleitamento materno; preparo para o parto; atengdo e cuidados ao recém
nascido; cuidados no puerpério; monitoramento dos recém nascidos e das puérperas;
realizacéo de agdes educativas para a prevencéo do cancer cérvico-uterino e de mama,
encaminhando as mulheres em idade fértil para realizagéo dos exames periédicos nas
unidades de saude da referéncia; realizagdo de acOes educativas sobre métodos de
planejamento familiar; realizagéo de a¢des educativas referentes ao climatério; realizagéo
de atividades de educacdo nutricional nas familias e na comunidade; realizagdo de
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atividades de educagdo em saude bucal na familia, com énfase no grupo infantil; busca
ativa das doencas infecto-contagiosas; apoio a inquéritos epidemioldgicos ou investigacéo
de surtos ou ocorréncia de doengas de notificagdo compulséria; supervisdo dos eventuais
componentes da familia em tratamento domiciliar e dos pacientes com tuberculose,
hanseniase, hipertenséo, diabetes e outras doencas cronicas; realizacdo de atividades
de prevencéo e promogéo da satde do idoso; identificagdo dos portadores de deficiéncia
psico-fisica com orientag&o aos familiares para o apoio necessério no préprio domicilio;
incentivo a comunidade na aceitacéo e insercéo social dos portadores de deficiéncia psico-
fisica; orientacéo as familias e a comunidade para a prevencéo e o controle das doengas
endémicas; realizacéo de agdes educativas para preservagao do meio ambiente; realizagéo
de a¢des para a sensibilizagéo das familias e da comunidade para abordagem dos direitos
humanos; estimulagéo da participacdo comunitaria para agdes que visem a melhoria da
qualidade de vida da comunidade; outras ag6es e atividades a serem definidas de acordo
com prioridades locais. |. em zona urbana: a) realizar ag6es de educagdo em salde e de
mobiliza¢éo social; b) orientar o uso de medidas de protecéo individual e coletiva; c)
mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental para o
controle de vetores; d) identificar sintomas da malaria e encaminhar o paciente a unidade
de salde para diagndstico e tratamento; e) promover o acompanhamento dos pacientes
em tratamento, ressaltando a importancia de sua concluséo; f) investigar a existéncia de
casos na comunidade, a partir de sintomatico; g) preencher e encaminhar a Secretaria
Municipal de Salde a ficha de notificagao dos casos ocorridos. Il. em &rea rural, além das
atribuices relacionadas no item I: a) proceder a aplicacédo de imunotestes, conforme
orientacéo da Coordenagdo Municipal do Pacs e PSF; b) coletar laminas de sintométicos,
e envia-las para leitura ao profissional responsavel e, quando néo for possivel esta coleta
de lamina, encaminhar as pessoas para a unidade de referéncia; c) receber o resultado
dos exames e providenciar o acesso ao tratamento imediato e adequado, de acordo com
as orientagdes da Secretaria Municipal de Saude e da Fundagdo Nacional de Saude
(Funasa); d) coletar lamina para verificagdo de cura - LVC, ap6s concluséo do tratamento,
e encaminha-la para leitura, de acordo com a estratégia local. Ill. na prevengédo e no
controle da dengue: a) atuar junto aos domicilios informando os seus moradores sobre a
doenga — seus sintomas e riscos - e 0 agente transmissor; b) informar o morador sobre a
importancia da verificagéo da existéncia de larvas ou mosquitos transmissores da dengue
na casa ou redondezas; c) vistoriar os comodos da casa, acompanhado pelo morador,
para identificar locais de existéncia de larvas ou mosquito transmissor da dengue; d)
orientar a populagéo sobre a forma de evitar e eliminar locais que possam oferecer risco
para a formag&o de criadouros do Aedes aegypti; €) promover reunides com a comunidade
para mobiliza-la para as a¢des de prevencéo e controle da dengue; f) comunicar ao instrutor
supervisor do Pacs/PSF a existéncia de criadouros de larvas e ou mosquitos transmissor
da dengue, que dependam de tratamento quimico, da interveniéncia da vigilancia sanitaria
ou de outras intervencdes do poder plblico; g) encaminhar os casos suspeitos de dengue
a unidade de salde mais préxima, de acordo com as orientagdes da Secretaria Municipal
de Saude; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior.

CARGO: Agente de Epidemiologia

O exercicio de atividades de vigilancia, prevencéo e controle de doengas endémicas e
infecto-contagiosas e promogéo da salde, mediante agdes de vigilancia de endemias e
seus vetores, inclusive, se for o caso, fazendo uso de substancias quimicas, abrangendo
atividades de execugéo de programas de salde, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor Municipal, exercer as atividades de combate
e prevencédo de endemias, mediante a notificag&o de focos endémicos, vistoria e detecgéo
de locais suspeitos, eliminagédo de focos, orientacéo gerais de saude; prevenir a malaria e
da dengue, conforme orientagdo do Ministério da Salde; acompanhar, por meio de visita
domiciliar todas as familias sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades
definidas pela equipe; emitir relatérios, subir escadas para verificagédo de caixa d'agua,
calhas e telhados, trabalhando com bombas de asperséo de 40 kg carregar EPI's, bolsa
com equipamentos com peso de 15 kg, dentre outras que demandam resisténcia fisica;
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

LEI N°. 055/2011.

SUMULA: * INSTITUI DESCONTOS E ISENGOES NO IMPOSTO PREDIAL TERRITORIAL
URBANO - IPTU E DA OUTRAS PROVIDENCIAS CORRELATAS".

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU JOSE DE JESUS ISAC,
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DOS INCENTIVOS AMBIENTAIS

Art. 1°- Sera concedido desconto até o maximo de 17% (dezessete por cento) no valor do
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU anual devido a partir do
exercicio de 2012 e ap6s comunicagdo do interessado ao Departamento de Tributos,
para os iméveis que adotem uma ou mais medidas ambientais a seguir enumeradas:
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§ 1° - Manter a calgada em bom estado de conservagéo com superficie regular, continua,
antiderrapante sob qualquer condicdo e sem obstaculos ou desniveis que impecam a
livre circulagio de cadeirantes, idosos ou criangas e com escoamento de &4guas pluviais
adequada: 3% (trés por cento) de desconto.

§ 2° - Adotar o padréo de calgadas ecoldgicas constituidas em faixas de ajardinamento
com grama, que sera permitida somente em calgadas com no minimo de 1,50 metros de
largura, dos quais 1,20 metros continuos sempre serd destinado ao passeio livre
devidamente calgado nos moldes do paragrafo anterior: 2% (dois por cento) de desconto.

§ 3°- Calgadas revestidas de vegetagédo arbdrea de preservagédo permanente, escolhidas
entre os tipos adequados & arborizagdo de vias publicas, ou preservacéo de arvore ja
existente até o limite de 4% (quatro por cento) de desconto aplicado de acordo com o
namero de arvores existentes na calgada do imével.

| - Uma &rvore: 1% (um por cento) de desconto;
Il - Duas arvores: 3% (trés por cento) de desconto;
Il - Trés &rvores ou mais: 4% (quatro por cento) de desconto.

§ 4° - Separacéo de residuos sélidos e que, comprovadamente, destinem sua coleta para
reciclagem e aproveitamento: 3% (trés por cento) de desconto.

§ 5° - Possuirem no perimetro de seu terreno &reas frontais efetivamente permeéveis,
com cobertura vegetal: de 1% a 2% (um a dois por cento) de desconto.

| - Para a fixag&@o do valor do desconto serdo considerados o tamanho da éarea frontal
permedvel em relagédo ao tamanho do lote na forma do regulamento.

§ 6° - Sistema de captacéo da dgua da chuva para utilizagdo no préprio imével: 2% (dois
por cento) de desconto;

§ 7° - Sistema de aquecimento hidraulico solar: 2% (dois por cento) de desconto.

§ 8° - Manter a fachada do imével em bom estado de conservagéo, devidamente numerada,
rebocada e pintada, preferencialmente com o uso de texturas nas paredes frontais, com
janelas e portas pintadas, preferencialmente com o uso de vidros temperados: 3% (trés
por cento) de desconto.

Art. 2° - Os beneficios serédo concedidos para cada medida ambiental implantada, sendo
permitida a cumulacéo por medidas diversas, desde que ndo ultrapasse o limite de 17%
(dezessete por cento) previsto no caput do artigo 1° desta Lei.

CAPITULO Il
DO INCENTIVO SOCIAL

Art. 3° - Fica concedido, independentemente do aludido no capitulo | desta Lei, o desconto
de 3% (trés por cento) no Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU
para os proprietarios de Gnico imével, que estéo inseridos no Programa Bolsa Familia do
Governo Federal.

CAPITULO Il
DAS ISENGOES

Art. 4° - E o Poder Executivo Municipal autorizado a isentar do pagamento do Imposto
sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU os proprietarios de iméveis
residenciais que sejam portadores ou responsaveis legais por alguém diagnosticado como
portador de doengas cronicas no Municipio de Santana do Itararé — PR.

Paréagrafo Unico: No caso de existéncia de mais de um imével residencial em nome do
beneficiario desta Lei, fica concedida a isencéo unicamente ao imével de moradia do
portador da doenca.

Art. 5° - Para requerer a isengédo do IPTU o proprietario devera:

| — Possuir laudo médico diagnosticando a doenga;

Il — Comprovar ser o responséavel legal, quando couber.

Art. 6° - E, igualmente, autorizado a isentar do pagamento do Imposto sobre a Propriedade
Predial e Territorial Urbana — IPTU os proprietarios de iméveis residenciais com valor
venal até o limite de R$5.000,00 (Cinco Mil Reais), desde que preenchidos os seguintes
requisitos:

| — Ser proprietario de um Gnico imével no Municipio;

Il — Utilizar o imével com a finalidade estritamente residencial;
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11l — O proprietério ndo possuir rendimentos maior que 01 (um) salario minimo vigente a
época do recebimento da isengéo, devendo esta condicdo sécio-econémica ser
comprovada mediante a apresentagéo de laudo técnico emitido pela Secretaria Municipal
de Agao Social.

Parégrafo Gnico: No caso do proprietario (a) do imével ser casado ou possuir unido

estavel, ao conjuge deste ndo sera concedido o beneficio caso possua também imével,
mesmo estando cada imoével registrado em nomes diferentes.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 7° - A concesséo dos descontos que alude esta Lei fica condicionada a:

| — Apresentagao do requerimento pelo proprietario do imével ao Departamento de Tributos
do Municipio de Santana do Itararé;

Il — Parecer técnico do 6rgdo municipal competente, quanto ao cumprimento das exigéncias
legais.

Art. 8° - Os descontos ou isenc¢éo concedidos nesta Lei poder&o ser suspensos integral
ou parcialmente por simples despacho da autoridade competente, quanto ao néo
cumprimento das exigéncias legais, segundo parecer da fiscalizagao feita anualmente.
Art. 9° - Ficam revogadas as Leis Municipais n° 018/2009 e 056/2010.

Art. 10 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, EM 13 DE DEZEMBRO DE 2011.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municipal

LEI N°. 056/2011

SUMULA: AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CUSTEAR
DESPESAS COM HORAS MAQUINAS TRABALHADAS DE TRATORES E SIMILARES
AOS PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DO MUNICIPIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU JOSE DE JESUS ISAC,
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, de Santana do Itararé, Estado do
Parand, autorizado a custear despesas com horas maquinas trabalhadas de tratores e
similares aos pequenos produtores rurais do municipio, com a &rea de 0 a 15 hectares
considerados pela legislagéo vigente, como pequenos produtores.

Art. 2° - O referido custeio sera de 05 (cinco) horas maquinas trabalhadas de tratores e
similares anuais que servira para manuseio de sua propriedade como:

l- reforma de pastagens;

Il-  plantio de cana;

- curvade niveis;

IV - caixa de contengédo e/ou caixa seca;

V- terraplanagem, explanado;

VI- construgdo e reforma tanques.

Art. 3° - As despesas decorrentes do referido projeto correra por conta do Orgamento
Geral do Municipio, suplementada se necessario.

Art. 4°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5°- Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 13 DE
DEZEMBRO DE 2011.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municipal
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Decretos

DECRETO ----057/2011

SUMULA: “DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE GRATIFICAGAO NOS MOLDES DO
ARTIGO 4° DA LEI MUNICPAL N° 048/2009 e ANEXO | da LEI 071/2009".

O CHEFE DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.

DECRETA

Artigo 1°- Concede ao Servidor Publico Municipal, Sr. SEBASTIAO LOURENGO FILHO,
nomeado em Cargo de Provimento em Comisséo, na funcdo de CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO, com o simbolo CC-05A a
gratificacdo num percentual de 25,45% (vinte e cinco inteiros e quarenta e cinco décimos)
sobre o valor estipulado no Anexo Il da Lei Municipal 048/2009 (alterado pela Lei Municipal
071/2009).

Artigo 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, este Decreto entrar4 em vigor na

data de sua publicacéo, com efeitos retroativos a 05 de dezembro de 2011.

Gabinete do Executivo Municipal de Santana do Itararé, em 20 de dezembro de 2011.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municipal

OUTRAS PUBLICAGOES

AUDIENCIA PUBLICA

O MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE CONVIDA A TODOS A PARTICIPAR DA 22
AUDIENCIA PUBLICA DO PLANO DIRETOR DA CIDADE A SER REALIZADA NO DIA
18/01/2012, as 19:00 HORAS, NA CAMARA MUNICIPAL.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municipal

ESSE MOSQUITO

MATA

EVITE -~
AGUA PARADA
TODOS CONTRA DENGUE
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VIVER BEM E VIVER COM SAUDE.
FIQUE LONGE DO CIGARRG

-

Com ou sem aditivos que dda sabor 30 cigarro, 2 nicoting tausa dependéneia
quimica. As demais substancias provocam virizs doengas. Ndo fume.

0 SUS ajoda vock 2 ter uma vida mais saudivel sem o cigarre.

L o el e BRASI

Depois de um ano de muito
teabalho e de novas conguistas
para o nosso municipio.

Desejamos a Vocé ¢ a sua Familia
um FELIZ mﬂ'ﬂ,&-u 2012

. pleno de realizagdes.

-

Prefeitura Municipal de Santana do Itararé
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