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PODER EXECUTI MUNICIPA

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 038/2012

Encontra-se aberta na Prefeitura Municipal de Santana do Itararé, Estado do Parana, o
PREGAO PRESENCIAL N° 038/2012, TIPO MENOR PREGCO, que trata da aquisi¢&o de
bobinas de PEAD de 1mm de espessura (colocado), Conforme anexo do edital. O protocolo
das empresas interessadas seré no dia 13/09/2012, até as 08:45 horas, o credenciamento
dos representantes das empresas interessadas e a abertura da sessdo publica com
recebimento dos envelopes com “ proposta de precos”, “documentos de habilitagdo” e
abertura de envelopes de “proposta de pregos”, dia 13/09/2012, as 09:00. O edital em
inteiro teor estara a disposicéo dos interessados, de segunda a sexta-feira das 08:00
horas as 11:00 horas e das 13:00 horas as 17:00 horas, na Praga Frei Mathias de Génova,
184, Centro, CEP 84970-000, Municipio de Santana do Itararé Telefone (43) 3526 1458 /
3526 1459, ramal 202. O edital sera fornecido a partir do dia 30 de agosto 2012 no setor
de licitagdes na prefeitura municipal, mediante a apresentagao de recibo de pagamento
no valor de R$ 20,00 (vinte reais) para o edital, seus respectivos modelos e anexos
impressos.

JOSE DE JESUS ISAC
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N°. 030/2012
SUMULA: “AUTORIZA A PERMUTA DE IMOVEL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, JOSE DE JESUS ISAC,
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a PERMUTAR 15 lotes de propriedade
do Municipio de Santana do ltararé, Estado do Parand, situados no perimetro urbano,
objetos da matricula n° 1.842, os quais possuem area de 150,00 m2 cada, com o imével
em comum objeto da matricula n® 1. 958 com &rea de 12.200 m2 de propriedade da
Associa¢do Amigos de Santana.

Art. 2°. Autorizada a permuta, o Municipio deverad pagar todos os custos do
desmembramento, bem como anistiar os impostos relativos ao ITBI, devidos pelos
contribuintes face a permuta que sera realizada.

Art. 3°. A descri¢éo do imével, o qual o Municipio recebera na permuta, se encontra na
matricula.

Art. 4°. Fica o Municipio de Santana do Itararé, autorizado a desafetar de sua finalidade o
imével objeto da matricula n.° 1.842 do Cartério de Registro de Imdveis de Wenceslau
Braz - PR de propriedade do Municipio.

Parégrafo Unico. Os memoriais descritivos das areas a serem permutadas constardo no
corpo da escritura publica de permuta.

Art. 5°. A &rea a ser dada em permuta pelo Municipio na forma desta Lei foi avaliada em
R$ 145.000,00 (cento e quarenta e cinco mil reais), conforme laudos de avaliag&o emitidos
pela Comisséo de Avaliagéo da Prefeitura do Municipio.

Art. 6°. Aarea a ser recebida em permuta pelo Municipio, considerando todas as benfeitorias
como 02 piscinas em pleno funcionamento e bom estado de conservagéo, um playground,
um campo de futebol com iluminacéo, constru¢des (banheiros, sauna, vestiario, cozinha,
saldo de festa e coberturas), avaliadas em R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais),
conforme laudos de avaliagdo emitidos pela Comissédo de Avaliagdo da Prefeitura do
Municipio.

Art. 7°. Fica o Prefeito Municipal autorizado a assinar a escritura publica de permuta
competente.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.
GABINETE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, EM 28 DE AGOSTO DE 2012.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municipal
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LEIN°. 031/2012.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A IMPLANTACAO DE PROGRAMA SOCIAL MUNICIPAL
PARA A ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL NO MUNICIPIO DE SANTANA DO
ITARARE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, JOSE DE JESUS ISAC,
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LELI:

Art. 1°. Fica implantado no Municipio de Santana do Itararé o Programa Municipal de
Erradicagao do Trabalho Infantil.

Paragrafo Unico. O referido programa tem como objetivo erradicar as denominadas piores
formas de trabalho infantil, exploragéo sexual comercial, aquelas consideradas perigosas,
penosas, insalubres ou degradantes e promover a integracdo social desta populacéo, a
fim de proporcionar melhoria na qualidade de vida na defesa dos direitos a cidadania e
bem estar social.

Art. 2°. O Programa tem como metas o atendimento a crianga e adolescente na faixa
etéria entre 05 a 16 anos, de ambos os sexos, com a finalidade de proporcionar contraturno
escolar, de carater complementar, com o intuito de colaborar para a incluséo social, bem
estar bio-psico-social de criangas e adolescentes, principalmente em situagédo de
vulnerabilidade social, encaminhadas pelo Conselho Tutelar e pelo Poder Judiciério, para
atingir a Erradicacéo do Trabalho Infantil, utilizando como suporte a integragédo dos servigos
publicos e conveniados em funcionamento no Municipio, desde que registrados no
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 3°. O Programa tem como objetivos especificos:

|. Promover a erradicac&o do trabalho infantil;

1. Favorecer a crianga e ao adolescente a assisténcia integral bio-psico-social compativel
ao seu desenvolvimento;

11l. Promover a inserc¢ao e reinsercao da crianca e adolescente na escola;

IV. Proporcionar a congregacédo da crianca e do adolescente com a finalidade de
desenvolver atividades educativas e sociais; por meio de agées que promovam
condignamente o direito a vida e ao bem estar social;

V. Desenvolver capacidades e habilidades motoras, propiciando contato com a pratica
esportiva para contribuir com a diminuigdo da exposi¢do a situacéo de risco social;

VI. Prestar atendimento social voltado para as criangas e aos adolescentes referenciando
a familia;

VII. Respeitar a individualidade das criangas e adolescentes com os aspectos gerais do
processo de desenvolvimento e da aprendizagem;

VIII. Buscar o equilibrio entre as ac¢des individuais e coletivos, cooperativas e competitivas;
IX. Dar oportunidade & aproximag&o do pensamento e agao por meio da pratica de jogos;
X. Estabelecer estratégicas de construgdo de politica pUblica a partir do engajamento do
poder publico, da ampliagdo de parceiros e espagos, constituindo e atuando em rede,
assegurando diversidade, sustentabilidade e complementaridade dos servigos;

XI. Possibilitar vivéncias de modo que todos os participantes sejam capazes de aprender
e praticar agcbes em prol de seu desenvolvimento humano, sendo educador compreendido
como facilitador e mediador de experiéncias, incentivando e estabelecendo condi¢des de
participagdo da crianga e do adolescente na construcéo e desenvolvimento das oficinas,
possibilitando dessa forma o aprendizado educacional, esportivo e social;

Xll. Realizar a¢des conjuntas que visem & melhoria, das condigdes econémicas da
populagdo, promovendo parcerias e integragao entre os demais 6rgéos publicos e privados
que atuem no campo da crianca, do adolescente e da familia, buscando sempre uma
melhoria no atendimento prestado;

XIll. Possibilitar e articular em busca de recursos da comunidade, érgdos oficiais e
particulares, para realizagéo de seus propdsitos em meio social e educacional;

XIV. Promover eventos, semindrios e encontros que fortalegam o papel da crianga, do

adolescente e familia na sociedade;
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XV. Desenvolver a¢des voltadas a familia, a fim de garantir o crescimento politico-social
dos cidadéos;

Art. 4°, Aoperacionalizacéo do Programa se far4 com o suporte dos servigos de que trata
0 artigo 2° e tem por objetivos e modalidades as seguintes propostas:

I. Promover, incentivar e valorizar a difusédo do conhecimento e a prética esportiva e
recreativa como atividade necessaria ao bem estar individual e coletivo;

II. Contribuir para o desenvolvimento humano, em busca de qualidade de vida;

11l. Contribuir para o processo de incluséo educacional e social;

IV. Garantir recursos humanos e qualificados para coordenar e ministrar oficinas;

V. Promover habitos saudaveis para criancas e adolescentes e familiares - higiene, satde
e alimentagéo;

VI. Estimular criancas e adolescentes a manter uma interagéao efetiva em torno de praticas
esportivas, recreativas e culturais saudaveis orientados ao processo de desenvolvimento
de cidadania;

VII. Contribuir para a ampliagéo da atividade educacional, visando um carater de educacédo
permanente e integral por meio de apoio pedagdgico;

VIII. Contribuir para a redugéo do tempo de exposi¢do da crianga e do adolescente a
situagdes de risco social (violéncia, fome e trabalho infantil);

IX. Apoiar a¢des de erradicacao do trabalho infantil;

X. Contribuir com o processo de diminui¢ao dos indices de evasao e repeténcia escolar
da crianga e do adolescente;

XI. Apoiar a geracéo de emprego e renda, como aprendiz, pela mobilizagéo de oficinas;

XII. Programar indicadores de acompanhamento e avaliagdo das criangas e adolescentes;
XIlI. Promover intercambio de experiéncias e agdes que visem o fortalecimento das
instituicbes onde foram inseridos as criangas e os adolescentes;

XIV. Desenvolver o exercicio da cidadania, oferecendo informagdes e espago de
participagao para a formulagédo de a¢des de seus interesses referentes as causas sociais
e comunitarias;

XV. Expressar de forma acessivel os direitos e responsabilidades dos educadores;

XVI. Constatar o interesse e aimplementagéo de a¢des referentes a cultura, principalmente
local.

Art. 5°. As atividades a serem disponibilizadas na forma do artigo 2° seréo direcionadas
para as areas de assisténcia social, educagéo, cultura e esporte, abrangendo diversos
setores envolvidos, oferecendo as seguintes modalidades e 6rgdos municipais de
execucao:

I. Educacgéo:

a). Apoio pedagdgico;

b). Incentivo a leitura, inclusive como forma de avalia¢&o escolar;

¢). Organizagao de atividades recreativas como passeios, excursdes, jogos, piqueniques
e outros;

d). Apoio e participagdo em projetos de melhoria da comunidade desenvolvidos pelos
educadores e pelas criancas e adolescentes, inclusive a abertura das escolas e outros
espacos comunitarios aos feriados e finais de semana para atividades de integracéo
comunitaria;

e). Ajuda na manutengdo das escolas e espagos comunitarios utilizados para este
programa.

II. Cultura:

a). Organizagéo de oficinas de teatro, danga, musica, pintura, video, escultura e outras
formas de expresséo artistica;

b). Constituicdo de bandas de musica, roda de musica, corais, entre outros;

c¢). Promocéo de cursos, palestras, ciclos de debates sobre temas culturais;

d). Desenvolvimento de forma continua ao apoio as oficinas de artesanatos, somente aos

pais ou responsaveis.
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Ill. Esporte e Lazer:

a). Promocao de jogos, torneios e campeonatos de diversas modalidades esportivas;
b). Supervisdo e apoio as equipes de futebol, vdlei, basquete, handebol, atletismo,
queimada, xadrez entre outros;

c). Repasse das regras esportivas e orientacéo profissional na area;

d). Organizacéo de oficinas e atividades recreativas em prol do lazer das criangas e
adolescentes.

IV. Saude:

a). Prestacdo de primeiros socorros em situagées emergenciais;

b) Programa de orientagéo nutricional a criancas e ao adolescente;.

c). Verificagéo das condicdes fisicas da crianca e do adolescente para a pratica esportiva;
d). Acdes preventivas a drogadicéo, AIDS, DST, gravidez precoce, entre outros;

e). Tratamento e/ou internagdo para dependentes quimicos (&lcool e outras drogas),
extensivo aos familiares.

V. Assisténcia Social:

a). Mapeamento das necessidades de auxilio a crianga e ao adolescente, participantes
das atividades do programa;

b). Elaboragédo do Plano Municipal de Erradicagdo do Trabalho Infantil com a aprovagéo
do Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente;

c). Inclusdo do Plano Municipal de Erradicacdo do Trabalho Infantil no PPA - Plano
Plurianual;

d). Organizacéo de atividades recreativas e culturais com a crianca e adolescente, em
situag&o de risco social;

e). Mobilizag&o da comunidade para participacédo das atividades ofertadas;

f). Promogéo e/ou producéo de eventos como coldnia de férias, festivais, gincanas entre
outros;

g). Assessoria para criar e/ou executar planos de captagéo de recursos;

h). Organizacgéo e encaminhamentos de documentos;

i). Desenvolvimento de programas para familiares dos participantes, como reunides
sécioeducativas, projetos de geracéo de renda, qualificagéo profissional, implantagéo de
cooperativas, entre outros;

j). Coordenacéo geral do programa.

Art. 6°. A estrutura das atividades do programa tem a seguinte composi¢ao:

a). Coordenacéo geral;

b). Coordenacéo setorial, por area de atuagédo (educagéo, cultura, esporte e lazer, satde
e assisténcia social)

c). Professores e educadores (técnicos);

d). Monitores.

Art. 7°. As avaliagBes serdo de carater continuo e sistematico, realizadas pelas
coordenacdes setoriais, por meio de monitoramento, observagfes e reunides com
responsaveis.

Paréagrafo Unico. Acoordenacéo geral, de posse dessas avaliagdes elaborara um relatério
de acompanhamento dos trabalhos desenvolvidos.

Art. 8°. Serdo mensais as reunides entre os educadores e a coordenadoria geral, para
avaliar o andamento das atividades propostas, 0s pontos positivos e negativos das oficinas,
orientacdes de estudo entre outros.

Paragrafo Unico. Os 6rgdos responsaveis pelo encaminhamento de criangas e
adolescentes a este programa, poderao participar das reunides de que trata o caput.
Art. 9°. A coordenagéo geral deverd manter avaliagdo continua no desenvolvimento do
Plano de A¢do, bem como, nos instrumentos de avaliagdo para o eficiente
acompanhamento da criancas e do adolescentes, inclusos nos programas federal, estadual

e municipal de erradicagédo do trabalho infantil.
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Art. 10°. Revogadas as disposi¢es em contrario, esta lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.
GABINETE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, EM 28 DE AGOSTO DE 2012.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municipal

LEI N°. 032/2012

SUMULA: “INSTITUI O PLANO DE GESTAO INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS
URBANOS DO MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE ESTADO DO PARANA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, JOSE DE JESUS ISAC,
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1°. Em simetria ao artigo 18 da Lei Federal n® 12.305/2010, nos termos contidos no
anexo |, parte integrante da presente Lei, fica instituido o Plano Municipal de Gestéo
Integrada de Residuos Sélidos Urbanos do Municipio de Santana do Itararé, Estado do
Parana.

Art. 2°. Toda a disposigdo, operacionalizagdo, coletagem, logistica reversa, e demais
atividades congéneres e/ou assemelhadas voltadas ao gerenciamento de residuos sélidos
urbanos no Municipio de Santana do Itararé, devem seguir estrita e incondicionalmente
as disposi¢oes contidas no Anexo |, desta Lei.

Art. 3°. Revogadas as disposi¢cdes em contrario esta lei entrar4 em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, EM 28 DE AGOSTO DE 2012.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municipa
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APrefeitura , através do Setor de Tributagcao atendera os Produtores
Rurais na orientagdo, preenchimento e transmisséo do ITR 2012 —
Imposto Territorial Rural. Diariamente, de segunda a sexta-feira, das
08h as 17h, até o dia 28 de setembro. Para isso o produtor rural
devera comparecer no Setor de Tributagéo da Prefeitura munido do
ITR 2011 até o dia 28 de setembro onde tera a disposigao técnicos
para prestas esse servigo
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