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MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE - PR

Em conformidade com a Lei Municipal n® 015/2011, Lei Complementar Federal n® 101/2000 e Lei Complementar Estadual n® 351/2011.

ANO: 2014 | EDICAON®458 | SANTANA DO ITARARE, sexta-feira 9 de maio de 2014 |

PODER EXECUTIVO MUNICIPA

LEI N°. 015/2014

Sdmula: Dispde sobre recomposi¢do anual nos vencimentos dos Servidores Publicos
Municipais do Poder Legislativo, e d& outras providéncias.

FAGO SABER QUE ACAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, JOSE DE JESUS ISAC, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Legislativo Municipal autorizado a conceder recomposigéo anual nos
vencimentos dos Servidores PUblicos do Poder Legislativo do Municipio de Santana do
Itararé e equiparados, a luz do artigo 17 da Lei Complementar Municipal n°. 08/2013 (Plano
de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores Publicos) c/c artigo 37, X da Constituigao
da Republica de 1988.

Art. 2°. Os cargos publicos efetivos, criados pela Lei Complementar n® 08/2013, elencados
nas categorias e referéncias GOLS/1, GOLS/2, GOLT/1 e GOLA/1 perceberéo reajuste no
percentual de 5,56 %(cinco inteiros e cinglienta e seis décimos) com base nos indices
inflacionarios INPC do exercicio de 2013.

Art. 3°. Os cargos publicos efetivos, criados pela Lei Complementar n® 08/2013, elencados na
categoria referéncia GOLO/1, perceberdo reajuste no percentual de 6,78% (seis inteiros e
setenta e oito décimos) com base no reajuste do salario minimo nacional vigente no
exercicio de 2014.

Art. 4°- As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de dotaces especificas
constantes no orgamento vigente, suplementada se necessaria.

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, passando a incidir sobre os
vencimentos do més de maio de 2014.

Art. 6°- Revogam - se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Santana do Itararé, aos 08 dias do més de maio de 2014.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N°. 016/2014

SUMULA: “CONSTITUI CARGOS EFETIVOS NO QUADRO DE PESSOAL PARAATUAGAO JUNTO AO
PROGRAMA DO GOVERNO FEDERAL ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF, INCLUINDO-OS NO PLANO
DE CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS - LEI COMPLEMENTAR N° 08/2013
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

FAGO SABER QUE ACAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, JOSE DE JESUS ISAC, PREFEITO MUNICIPAL
SANCIONOASEGUINTE LEI:

Art. 1°. E o Poder Executivo Municipal autorizado a constituir cargos publicos efetivos com a finalidade de
operacionalizar a execucéo do Programa Estratégia Satde da Familia - ESF, geridos pelo Ministério da
Salde do Governo Federal.

Art. 2°. Ficam criados os cargos efetivos de Cirurgido Dentista ESF e Enfermeiro ESF, cujas quantidades
de vagas, carga horéaria, vencimentos, grupo ocupacional e atribuicdes encontram-se no Anexo Unico,
parte integrante da presente Lei.

Art. 3°. Os cargos constituidos pela presente passam a integrar o Grupo Ocupacional Superior — GOS,
previsto no Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores PUblicos — Lei Complementar n® 08/
2013.

Art. 4°. Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santana do Itararé, aos 08 dias do més de maio de 2014.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municipal

ANEX: co
Cargos Vagas Carga Horaria Vencimento Girupo
Cirurgido Dentists .: ESF (Eguipe Urbans) m 40 h R$3.561,36 GOSI6
Cirurgido Dentista - ESF (Equips Rural) m 40 h R$3.561,36 GOSI6
Enfermeiro - ESF (Equipe Urbana) m 40 h REZ2.707.62 GOSI5
Enfermeiro - ESF (Equips Rural) m 40 h REZ2.707.62 GOSI5

MANUAL DEATRIBUIGOES DOS CARGOS EFETIVOS
(LEI COMPLEMENTAR NO 08/2013)

A-Parte Permanente

1-GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR

IV-A- CARGO: CIRURGICAO DENTISTA - ESF

GRAU DE INSTRUGAO: SUPERIOR COMPLETO EM ODONTOLOGIA E REGISTRO NO CRO/PR Descricdo
sintética

-Realizar tarefas inerentes & area de salde publica odontolégica.
Descricéo detalhada:
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a. Prestar servicos odontolégicos a clientela realizando exame da cavidade oral procedendo, se
necessario, restauracéo, extracdo de dentes irrecuperaveis, pulpotomia e pulpectomia, aplicagdo
de selante cariostatico, aplicacéo tépica de flior, tomada de radiografia intra-orais, profilaxia e
polimento, tartarectomia, curativos, emergéncias e demais procedimentos necessarios ao tratamento,
prevengdo e promogédo da saude oral;

Cumprir os protocolos clinicos instituidos pela Secretaria Municipal de Saude;

. Promover educacéo sanitaria na comunidade proferindo palestras enfatizando a importancia da
salde oral, orientando a maneira correta de escovagao, frequéncia e tipo de dieta e demais
cuidados com a sadde bucal, visando a melhoria da saide do individuo, familia e comunidade;

Coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas no consultério odontolégico;

. Supervisionar o controle de material odontolégico da unidade de satde;

Supervisionar e orientar a esterilizagdo, desinfec¢do e limpeza dos materiais e instrumentais
odontolégicos;

. Supervisionar a manutencdo e conservagdo de instrumentais e equipamentos odontolégicos da
unidade de saude;

Participar de equipe multiprofissional efetuando treinamento de pessoal auxiliar, desenvolvendo
programas de satde e participando das agdes comunitérias, visando elevar os niveis de satde da
populagéo;

Administrar e prescrever medicamentos conforme a necessidade detectada;

Supervisionar e elaborar relatérios de atividade dos servigos prestados;

Acompanhar a evolugao do tratamento anotando dados especifico em fichas individuais dos pacientes;

I. Participar de comissdes de- prevencéo e controle da infecgéo;

m. Participar de equipes de controle e avaliagdo dos servigos odontolégicos;
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Executar, supervisionar e avaliar programas educativos preventivos nas unidades de salde;
Realizar pericia odonto-administrativa e fornecer atestados, licencas e laudos, sempre que
requisitado;

p Participacéo, formulacéo e execugdo de levantamentos epidemiolégicos no municipio;

q. Prestar orientagdes a comunidade - sobre a higiene bucal e comportamento alimentar;

r. Executar tarefas correlatas

V-A-CARGO: ENFERMEIRO - ESF

GRAU DE INSTRUGAO: SUPERIOR COMPLETO EM ENFERMAGEM E REGISTRO NO COREN/PR.

Descrigéo sintética

 Realizar tarefas inerentes & area de salde

publica. Descrigdo detalhada

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar servigo de assisténcia de enfermagem na unidade;

b. Cumprir os protocolos clinicos instituidos pela Secretaria Municipal de Salde;

Realizar procedimento de enfermagern como: vacina, curativo, esterilizagéo, nebulizagéo, pré
consulta, pés consulta, administracdo de medicamentos conforme prescricdo médica, prescricédo
de medicamentos estabelecidos em programas de salde publica e em rotina aprovada pela
instituicdo de salde, visita domiciliar, coleta de material para exame de sangue, consulta de
enfermagem, sondagem nasogastrica, sondagem vesical;

Manter cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos
adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas;

Participar na execugéo e avaliagdo da programacdo de sadde e planos assistenciais de salde,
compondo equipe de planejamento a nivel central e local;

Participar da prevencéo e controle sistemético da infeccéo hospitalar e ambulatorial inclusive como
membro de comissdes;

. Participar na prevengéo e controle das doencas transmissiveis em geral, nos programas de vigilancia

epidemiolégica;

. Participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral a satde individual e de grupos

especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

. Participar em programas e atividades de educacéo sanitéria visando e melhoria de satde do individuo,

familia e comunidade;

. Participar em programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de salde, particularmente nos

programas de educacéo continuada;

. Participar na operacionalizagéo do sistema de referéncia e contra-referéncia no paciente nos
diferentes niveis de atengdo a salde;

Realizar supervisdo e, eventualmente, treinamento de pessoal de enfermagem;

. Participar na elaboracéo de rotinas e normas técnicas de enfermagem em consonancia com as
demais éareas;

. Participar na elaboragédo de medidas de prevengéo e controle sisteméatico de danos que possam ser

causadas aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem;

. Efetuar pesquisas relacionadas a area de enfermagem, visando contribuir para o aprimoramento da
prestacdo dos servigos de salde;

Prever, prover e controlar o material da unidade de satde;

Supervisionar equipes de enfermagem na aplicagéo de terapia especializada sob controle médico,
preparagdo de campo operatério, esterilizagdo de material de enfermagem;

. Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo

para a continuidade da assisténcia prestada;

Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever/transcrever

medicagdes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as

Disposi¢des legais da profissdo;

. Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF;

Executar as agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
mulher, adulto e idoso;

No nivel de suas competéncias, executar assisténcia basica e a¢des de vigilancia epidemiolégica e
sanitéria;

Realizar agdes de sautde em diferentes ambientes, na USF e, quando necessario, no domicilio;

Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervencéo na Atengdo Basica, definidas
na Norma Operacional da Assisténcia a Satide — NOAS 2001;

Aliar a atuag&o clinica a pratica da satde coletiva;

Organizar e coordenar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de salde mental, etc.;

aa.Supervisionar e coordenar agdes para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e de auxiliares

de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes;

bb.Executar tarefas correlatas
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Gabinete do Prefeito Municipal de Santana do Itararé, aos 08 dias do més de maio de 2014.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municipal

Os atos oficiais publicados
séo assinados digitalmente.
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LEI COMPLEMENTAR N°. 017/2014

SUMULA: “AMPLIA E EXTINGUE CARGOS EFETIVOS NO QUADRO DE PESSOAL DO
MAGISTERIO, PREVISTOS NO ESTATUTO, PLANO DE CARGOS, CARREIRA E
REMUNERAGAO DO MAGISTERIO DO MUNICIPIO - LEI MUNICIPAL N° 43/2007 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

FAGO SABER QUE ACAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, JOSE DE JESUS ISAC, PREFEITO
MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica ampliada a quantidade de vagas do cargo efetivo de Professor de Educagdo
Fisica, previsto no Estatuto, Plano de Cargos, Carreira e Remuneracédo do Magistério - Lei
Municipal n® 43/2007, cuja quantidade de vagas e carga horaria, encontram-se no Anexo
Unico, parte integrante da presente Lei.

Paragrafo Unico: O vencimento, atribuigdes e grau de instrugdo do cargo efetivo de Professor
de Educacdo Fisica estdo expressos na Lei Municipal n°® 043/2007.

Art. 2°. Fica extinguido o cargo efetivo de Educador Infantil, o qual encontra-se vago, previsto
no Estatuto, Plano de Cargos, Carreira e Remuneracédo do Magistério - Lei Municipal n® 43/
2007.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Lei correrd a conta de dotagfes orgamentarias
préprias, consignadas no orgamento municipal, respeitando o limite de gastos com pessoal
estabelecido na Lei Complementar n°® 101/00 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 4°. Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Santana do Itararé, aos 08 dias do més de maio de 2014.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
Cargo Vaga(s) Carga Horéaria
Professor de Educacéo Fisica 01 20h

GABINETE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, EM 08 DE MAIO DE 20114

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N°. 018/2014

SUMULA: “ALTERA O ARTIGO 53 E 54 DA LEI COMPLEMENTAR N°08/2013 — PLANO
DE CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, JOSE DE JESUS ISAC,
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Esta Lei altera o artigo 53 da Lei Complementar n°® 08/2013 — Plano de Cargos,
Carreira e Vencimentos dos Servidores Publicos do Municipio de Santana do Itararé, o
qual passara a conter a seguinte redagao:

“Art. 53. A Gratificagéo Especial de Pregoeiro e Equipe de Apoio sera concedida aos
servidores efetivos nomeados através de Ato do Executivo para exercer as atribuicdes
estabelecidas na legislagdo municipal pertinente e na Lei Federal n°® 10.520/2002.

§1°. No periodo em que estiver designado, o Pregoeiro fara jus a uma gratificagdo mensal
de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

§2°. No periodo em que estiver designada a equipe de apoio, os seus membros faréo jus
auma gratificagdo mensal de R$ 100,00 (cem reais)”.

Art. 2°. Esta Lei altera, igualmente, o artigo 54 da Lei Complementar n° 08/2013 — Plano
de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores Publicos do Municipio de Santana do
Itararé, o qual passara a conter a seguinte redagao:

“Art. 54. O Presidente e os membros da Comiss@o Permanente de Licitacéo farédo jus a
uma gratificacdo mensal de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

Paragrafo Unico. As gratificagbes de membros de Comissdo Permanente de Licitagdo e de
Pregoeiro e Equipe de Apoio sdo cumulaveis entre si”.

Art. 3°. As gratificagGes que aludem esta Lei serdo reajustadas anualmente com base no
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, juntamente com o reajuste geral dos
servidores publicos.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagcdes orgamentarias
préprias, consignadas no orgamento municipal, respeitando o limite de gastos com pessoal
estabelecido na Lei Complementar n°® 101/00 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 5°. Revogadas as disposicdes em contrario, esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santana do Itararé, aos 08 dias do més de maio de 2014.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municipal
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DECRETO N 018/2014
Stmula: Dispde sobre abertura de Credito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Santana do Itararé, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes
legais e de conformidade com o art. 8° Il da Lei Orgamentaria Anual n® 058/2013, de 10 de
dezembro de 2013;

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de Santana do Itararé para o Exercicio
de 2014, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$- 100.000,00 (cem mil reais) para
acudir os seguintes Programas de Trabalho:

ORGAO - 09 — DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE — 001 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Proj./Ativ.: 6.094 — Beneficios Eventuais

33.90.32.00.00.00 — 0238 — Material de Distribuicdo Gratuita

Fonte: 761 — FEAS — Piso Estadual R$ 5.000,00

Proj./Ativ.: 2.095 — Manutengdo do CRAS

33.90.14.00.00.00 — 0256 — Diarias — Pessoal Civil

Fonte: 761 — FEAS — Piso Estadual R$ 1.000,00

33.90.30.00.00.00 — 0257 — Material de Consumo

Fonte: 761 — FEAS — Piso Estadual R$ 11.000,00

33.90.36.00.00.00 — 0258 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Fonte: 761 — FEAS — Piso Estadual R$ 51.000,00

33.90.39.00.00.00 — 0259 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte: 761 — FEAS — Piso Estadual R$ 20.000,00

44.90.52.00.00.00 — 0260 — Equipamentos e Material Permanente

Fonte: 761 — FEAS — Piso Estadual R$ 12.000,00

Art. 2° - Como recurso para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, fica o Executivo
autorizado a utilizar-se:

| — do Excesso de Arrecadacéo Apurado na fonte 761 no exercicio de 2014 no valor de R$
12.500,00 (doze mil e quinhentos reais);

Il — da Expectativa de Excesso de Arrecadagéo a ser Apurado na fonte 761 no exercicio de
2014 no valor de R$ 87.500,00 (oitenta e sete mil e quinhentos reais).

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santana do Itararé, 09 de maio de 2014.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municipal

DECRETO N°. 019/2014

SUMULA: “CONSTITUI OS MEMBROS DO CONSELHO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR - CAE NO
PERIODO 2014 — 2018 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O Senhor JOSE DE JESUS ISAC, Prefeito Municipal de Santana do Itararé, Estado do Parana,
no uso de suas atribui¢des legais, e de conformidade com a Lei n°® 006/2000, e com
alteracdo dada a Lei n° 015/2001.

DECRETA

Art. 1° - Ficam nomeados os representantes Titulares bem como seus Suplentes, para
integrarem o Conselho de Alimentagdo Escolar — CAE de Santana do Itararé, conforme abaixo
relacionados:

| — Representante do Poder Executivo Municipal:
Titular: Janaique Laudelino Claro
Suplente: Angela Maria Guarnieri de Azevedo

Il - Representantes de Docentes e Discentes ou Trabalhadores na Area da Educag&o:
Titular: Ldcia José dos Santos

Suplente: Mariane Cristina de Paulo Pereira

Titular: Arlete de Lourdes Azevedo

Suplente: Lays Maia Vidal Santos

Il — Representantes dos Pais de Alunos:
Titular: Neiva Aparecida Sene Coutinho
Suplente: Maria Rosilda Ribeiro da Silva
Titular: Cleuza Aparecida Gongalves
Suplente: Angela Sayuri Yamamoto Radoski

IV — Representantes da Sociedade Civil:
Titular: Joana Maria de Fatima Calixto
Suplente: Monica Alice Alexander

Titular: Dalila Aparecida da Silva Amaro
Suplente: Cheila de Fatima Morais

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santana do Itararé, aos 09 dias do més de maio de 2014.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municipal

Os atos oficiais publicados
séo assinados digitalmente.
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AVISO DE LICITAGCAO
PREGAO PRESENCIAL N° 033/2014

Encontra-se aberta na Prefeitura Municipal de Santana do Itararé, Estado do Parana, o
PREGAO PRESENCIAL N° 033/2014, TIPO MENOR PRECO, que trata da aquisigdo de
equipamentos para a pasteurizacgéo e produgéo de derivados de leite, Conforme anexo do
edital. O protocolo das empresas interessadas sera no dia 23/05/2014, até as 08:45 horas,
o credenciamento dos representantes das empresas interessadas e a abertura da sessdo
publica com recebimento dos envelopes com “ proposta de precos”, “documentos de
habilitacédo” e abertura de envelopes de “proposta de precos”, dia 23/05/2014, as 09:00. O
edital em inteiro teor estara a disposi¢édo dos interessados, de segunda a sexta-feira das
08:00 horas as 11:00 horas e das 13:00 horas as 17:00 horas, na Praga Frei Mathias de
Génova, 184, Centro, CEP 84970-000, Municipio de Santana do Itararé Telefone (43) 3526
1458/ 3526 1459, ramal 202. O edital sera fornecido a partir do dia 12 de maio 2014 no
setor de licitagdes na prefeitura municipal, mediante a apresentacéo de recibo de pagamento
no valor de R$ 20,00 (vinte reais) para o edital, seus respectivos modelos e anexos impressos.

JOSE DE JESUS ISAC
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL N° 023/2014.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANADO ITARARE - PR
CONTRATADA: JOSE OSCAR DE OLIVEIRA.

OBJETO: AQUISIGAO DE MADEIRA DE EUCALIPTO BRUTA, DESTINADAS PARAUSO
NAS OBRAS URBANAS E NA MANUTENGAO E CONSTRUGAO DE PONTES NOS
BAIRROS RURAIS DO MUNICIPIO.

Valor: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

Data da Assinatura do Contrato: 08/05/2014.
Data da Vigéncia do Contrato: 08/05/2015.

EXTRATO DE CONTRATO

REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL N° 024/2014.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE - PR
CONTRATADA: VALDECI DE OLIVEIRAMATOZINHO - ME.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCAGAO DE 01
(UMA) MAQUINA RETROESCAVADEIRA EQUIPADA COM CONCHA DE BICO,
SAPATAS TRAZEIRAS E PLATAFORMA DE FRENTE PARAPRESTAR SERVICOS DE
DRENAGEM PROFUNDA EM SOLO ARGILOSO UMIDO.

Valor: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

Data da Assinatura do Contrato: 08/05/2014.
Data da Vigéncia do Contrato: 08/05/2015.

EXTRATO DE CONTRATO

REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL N° 025/2014.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE - PR
CONTRATADA: HIDROWATS INDUSTRIA E COMERCIO DE REATORES LTDA - EPP.
OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAIS ELETRICOS PARAINSTALAGAO E
MANUTENGAO DA REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA.

Valor: R$ 37.195,05 (trinta e sete mil cento e noventa e cinco reais e cinco centavos).

Data da Assinatura do Contrato: 08/05/2014.
Data da Vigéncia do Contrato: 08/05/2015.
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Praca Frei Mathias de Genova n° 184 - Centro - CEP 84970-000

Fone/Fax: (43) 3526-1458 - E-mail: publicacoes@santanadoitarare.pr.gov.br
Site Oficial do Municipio: www.santanadoitarare.pr.gov.br

EXTRATO DE CONTRATO

REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL N° 026/2014.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE - PR
CONTRATADA: LADAIR CASANOVA CAVILHA - ME.

OBJETO: CONTRATAGAO DE UMA EMPRESA QUE FARA FOTOS AEREAS DA
CIDADE DE SANTANA DO ITARARE — PR COM AERONAVE, FOTOGRAFIAS
PANORAMICAS EM ALTARESOLUGAO E FIXAGAO EM PAPEL FOTOGRAFICO DE
ALTAQUALIDADE EM MOLDURA.

Valor: R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

Data da Assinatura do Contrato: 08/05/2014.
Data da Vigéncia do Contrato: 08/05/2015.

OUTRAS PUBLICAGOES
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Em caso de dividas, procurar uma unidade de saidide mais proxima.
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Os atos oficiais publicados
séo assinados digitalmente.



