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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO 012/2011

Ratifico o ato da Comissdo de Licitacdo que declarou dispensavel a licitagdo com
fundamento no artigo 24, I, da Lei 8.666/93, a favor da empresa M O BUENO & CIA
LTDA - EPP, para a aquisi¢cdo de palanque de concreto para creche. No valor de R$.
5.260,00 (cinco mil duzentos e sessenta reais).

Face ao disposto no artigo 26 da lei 8.666/93, vez que o processo se encontra devidamente
instruido.

RATIFICAGAO

Publique-se.
Santana do Itararé, 09 de dezembro de 201 1.

JOSE DE JESUS ISAC
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N°.051/2011

SUMULA: DISPOE SOBRE FIXAGAO DO MARCO DE 50 (CINQUENTA) ANOS DE
EMANCIPAGAO POLITICA DO MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE-PR NO TREVO
FINAL DAAVENIDA PADRE ANTONIO OTERO SOARES, E DA OUTRAS PROVIDECIAS.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU JOSE DE JESUS ISAC,
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a fixar o marco de 50
(cinglienta) de anos de Emancipagéo Politica do Municipio de Santana do Itararé — Estado
do Paran4, no trevo final da Avenida Padre Antonio Otero Soares.

Art. 2° - O referido marco somente podera ser modificado apés 25 (vinte e cinco) anos
mediante Projeto de lei editado Pelo Poder Executivo e deliberado pelo Soberano Plenario.

Art. 3°- As despesas decorrentes com a execucao desta Lei correréo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
necessarias.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° - Revogam — se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE - PR, EM 06 DE
DEZEMBRO DE 2011.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municip al

LEI N°. 052/2011

SUMULA: “ALTERAA LEI MUNICIPAL N°. 043/2007 (PLANO DE CARGOS E CARREIRA
DO MAGISTERIO MUNICIPAL) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU JOSE DE JESUS ISAC,
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1° - Fica alterado o § 5° do artigo 10, o qual passara a conter a seguinte redagéo:
“Art. 10 (...).

§5° - Para o exercicio das funcdes de docéncia em lingua inglesa na rede de ensino
municipal, a formagao far-se-4 em nivel Superior com Licenciatura Plena em Universidades
e institutos Superiores de Educagdo com Habilitagdo em Lingua Inglesa”.

Art. 2° - Fica alterado o § 1° do artigo 13 e igualmente incluido os incisos I, II, IIl, IV, V, VI
e VI, os quais passardo a conter as seguintes redagoes:
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“Art. 13 (...).

§ 1°- Durante o periodo de estagio probatério, o servidor serd semestralmente avaliado
por seus superiores por comisséo devidamente designada pelo Chefe de Poder, nos termos
deste regulamento, o qual ser& apurado:

| — responsabilidade, disciplina e cumprimento dos deveres funcionais;
Il — eficiéncia e produtividade;

Il — capacidade de iniciativa;

IV — assiduidade e pontualidade;

V — criatividade e metodologia;

VI — cooperagéo;

VIl — postura ética”.

Art. 3° - Fica alterado o § 2° do artigo 22, o qual passara a conter a seguinte redagao:
“Art. 22 (...).

§2° - O avanco vertical sera devido ao professor que apresentar a documentacéo
comprobatéria da habilitagéo até o dia 30 de outubro e sera efetivada a partir do dia 1° de
janeiro do ano seguinte”.

Art. 4° - suprimido.

Art. 5° - Acrescenta ao artigo 23 os §8§ 4° e 5°, 0s quais conter&o as seguintes redacdes:
“Art. 23 (...).

§4° - Ao profissional da educagéo que atingir a Gltima classe de seu nivel na tabela de
vencimentos e néo estiver apto ao beneficio de aposentadoria, serd concedido um adicional
de 3% (trés) sobre o seu vencimento basico, para cada dois anos de servigo excedente,
até o limite de 12% (doze), sem prejuizo dos adicionais por tempo de servico ou por
titulagéo.

§ 5° - H& a necessidade de no minimo 70 créditos para o avango de uma referéncia a
outra, conforme orientacéo expressa no Anexo V”.

Art. 6° - Fica acrescentado o cargo de vice-diretor aos cargos de provimento em comissao,
enunciados no artigo 29 e incisos, sendo sua remuneragao expressa no Anexo lll da Lei
Municipal n® 043/2007.

Art. 7° - Fica alterado o caput do artigo 30 e acrescentado ao mesmo os 8§ 1° e 2°, os
quais conterdo as seguintes redacdes:

“Art. 30 - Os cargos de Diretor, Vice-diretor, Coordenador Escolar, Orientador Escolar e
Supervisor Escolar serdo exercidos por profissionais devidamente habilitados, mediante
designacéo de autoridade superior, em qualquer nivel de ensino.

§ 1° — O exercicio da funcéo de direcéo de unidade escolar correspondera a 10% (dez)
por cento do vencimento b&sico da carreira, sendo a carga horaria de 40 horas semanais.

§ 2°— 0O exercicio das demais fungdes (coordenador, supervisor e vice diretor) de unidade
escolar correspondera a 10% (dez) por cento do vencimento basico da carreira, sendo a
carga horéria de 40 horas semanais.”

Art. 8° - Ficam alterados os 8§ 1° e 2° do artigo 31, 0s quais passaréo a conter as seguintes
redagdes:

“Art. 31 (...).

§ 1° - A jornada de 40 (quarenta) horas semanais seré aplicada aos professores que
exercam atividades de suporte as funcdes de docéncia e constituem faculdade da
Administrag&o.

§ 2° - A jornada de 20 (vinte) horas semanais serd aplicada aos cargos de Educador
Infantil, Professor, Professor de Educagéo Fisica, Professor de Artes e Professor de Inglés”.

Art. 9° - Fica alterado o caput do artigo 40, o qual passaré a conter a seguinte redagéo:

“Art. 40 - Os profissionais de educacgéo que ndo possuem habilitagdo necesséria para o
exercicio da docéncia até dezembro de 2018, serédo transpostos ao Quadro Suplementar
em extingéo”.

Os atos oficiais publicados
sdo assinados digitalmente.

y



Diario Oficial

MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE - PR

Em conformidade com Lei Municipal n® 015/2011, com o artigo 86 da Lei Organica Municipal. com Lei Complementar n° 101/2000,
com a Lei Complementar n° 131/2009 e com o Ac6rddo n° 302/2009 do Tribunal de Contas do Parana.

ANO: 2011 |

EDIGAO N° 099 |

SANTANA DO ITARARE, quarta-feira 14 de dezembro de 2011 |

Art. 10 - Acrescenta a Lei Municipal n® 043/2007 o anexo V, o qual dispde sobre a tabela
de créditos, fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 11 — Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrard em vigor na data de sua

publicagéo.

GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE - PR, EM 06 DE

DEZEMBRO DE 2011.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municipal
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2.7.3 - Titulo de Doutor oblido em Curso da
Douiorade credenciado pelo CFE ou exama
especifico, ou revalidado conforme legislacio em
vigor, ou titulo de livre Docente obtido em

Universidade Brasilsira. 40 por curso
2.7.4 - Titwo da Curso de Pas Doutorada
credenciado pelo CFE ou revalidado conforme
legislagao em vigor. A0 por curso

ATENGAO:
Nos documentos comprobatdnios referentes ac item 2.5.1 devera, mecessariaments, constar a duragio expressa em
horas

ANEXOV
TABELA DE CREDITOS
AREA ESPECIFICAGAD CRITERIO CREDITOS
1.1 - Avaliagao de 1.1.1 — Resultade, em Ficha de Avaliacac de
1 - Desempenho Desempenho Profissional | Desempenho do Professor efou Especialista de
profissional Educacio. Maximo 40
2.1 — Exercicio de Fungaona|  2.1.1 — Fungao gratificada em comissdo na
2 — Exercicio (Area Educacional distintas da| Secrefaria Municipal da Educagio Municipal.
Pariicipagao e especifica do cargo, por 10
Aperfeicoamento designacio formal da
profissional. autoridade competente.
2.1.2 — Fung3o Técnico — pedagogica de acordo
com a Legislagio vigente. 10
2.1.3 - Fungio de apoio na Estrutura da 10
Secretaria Municipal da Educagio.
ATENCAO:
a) Para a atribuicio dos créditos an io profissional levar-se-d em conta a fungdo, a carga

horana exercida e dias trabathados pelo Prafessor e Especialista em Educagao, proparcionalmente ao Polencial

do seu Cargo & ao total de dias do Semestre.

] MNao serdo afribuides créditos ao senvidor em estagic probatdrio, aposentado, em disponibiidadae, em

ficanca para tratar de interasse particular, e afastado para exercer mandato elativo,

c} N&o sera avaliado o desempenho e exercicio profissicnal do Professor ou Especialista de Educagdo que
s& enconira em funcio estranha ao Ensinc Fundamental de 1° ao 5° ano, 4 disposicéo da Prefeitura co ou sem

Gnus o afastado para realizagao de cursos em Especializagio, Mestrado e Doutorada.

2.3 — Exercicio temporario de 2.3.1 - Docéncia em curs0s nao regulares
docancia em cursos de autorizados e reconhecidos pela SEED,
Aperfeicoamanto, destinados a Professores/Especialistas atuantes | 02 a cada 04
pecializagao, Ti na Ensino de 1° e 2° graus da Rede Pablica. horas
ou Atualizagao destinados a minisiradas por
Professores efou Especialistal CUrso.
de Educagio.
2.4 — Participacdo em
Encontros, Congressos, 2.4.1 — Participacdo em eventos co duragao
Seminarios e Simpdsios na minima de 02 {dois) dias. 10 a cada
Area da Educagio, com ou evenio.
sem carga hordria e
aproveitamento expresso.
2.4.2 — Pariicipacao em Evenios com duragao
minima de 03 (trés) dias. 15 a cada
avento.
ATENGAD:
Mos documentos comprobatdnios referentas ao iflem 2.3 devera necessariamente constar a duragao expressa
em horas.
[2.5 — Frequéncia em curso, | 2.5.1 — Frequéncia em curso com aproveitamento |04 a cada 08
na draa de Ed 3 (v no documenio comprobatonio. froras por
futorizados por Grgao CUrso,
frompatanta.
2.5.2 — Frequéncia em curso com aproveilamento,
sem carga hordria, expressa e com duragao
minima de 03 (trés) dias. 103 a cada
urso.
2.5.3 — Frequéncia em cursos sem
aproveitamento, sem carga hordria expressa e
com duragio minima de 02 (dois) dias. 02 a cada
CUrso.
[2.6 — Conclusdo de curso 2.6.1 — Cufros cursos de Licenciatura na area di - [20 por curso
[Superior de Graduacio. [Magistério, exceto aqueles indispensaveis parao |Licenciatura
cargo efefivo ocupado. (Curta e 30 por
curso
Licenciatura
Plana.
2.6.2 — Habilitagao em um mesmo curso na Area
de Magistéric, exceto aquela indispensével para o
cargo efefivo ocupado. 05 par
habilitagdo.
2.6.3 — Outros Curscs Superioras ou
complementagdo de Licenciatura Curta que ndo
tem sido usado Oara a Promogio Vartical. 10 por cursa o
complementag
do.
Z7.1— Curso de aproveitamentio ou
Especializagao realizado nos termos da
[2.7 — Conclusédo de Curso de |Resolugdo n® 12/83 CFE, em instituicio de Ensino
Pés Graduaco com Superior autorizado e reconhecide, exceto aguele
laproveitamento. indispensavel para o exercicio em classe de
Educagio Especial. 30 por curso
2.7.2 — Titulo de Mestre obfido em Curso de
Mesirado credenciado pelo CFE ou titulo
revalidado conforme legislagdo em vigor. 40 por curso
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LEIN°. 053/2011

SUMULA: “COMPATIBILIZA A REMUNERACAO E CARGA HORARIA DO CARGO
EFETIVO DE ASSISTENTE SOCIAL, CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N° 099/2009 E
INCLUIDO NO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE, ESTADO DO PARANA”.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU JOSE DE JESUS ISAC,
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Apresente Lei ajusta a carga horaria do cargo efetivo de Assistente Social, criado
pela Lei Municipal n°. 099/2009.
Art. 2° - A carga horéria do Assistente Social sera de 30 horas semanais.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE - PR, EM 06 DE
DEZEMBRO DE 2011.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municip al

Decretos

DECRETO N°. 052/2011

Sumula: Dispde sobre a criagdo do Comité Municipal de Transporte Escolar no ambito do
Municipio de Santana do Itararé, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE, Estado do Paran4, usando
das atribui¢oes que Ihe séo conferidas por Leis, Considerando que o Municipio de Santana
do Itararé aderiu ao Programa Estadual de Transporte Escolar e, Considerando as
disposi¢oes da Resolugédo Estadual n°. 1.422, de 20/04/2011 e da Resolugéo Federal n°.
12, de 17/03/2011;

DECRETA

Art. 1°. Fica instituido no ambito do Municipio de Santana do Itararé o Comité Municipal de
Transporte Escolar, com as atribuicdes de acompanhamento e fiscalizagdo da aplicacédo
dos recursos do PETE — Programa Estadual de Transporte Escolar.

Art. 2°. Ficam nomeadas as pessoas abaixo relacionadas para comporem o Comité
Municipal de Transporte Escolar:

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO:
TITULAR - ROSELI APARECIDA COUTINHO ALVES

RG. 5.366.869-0 - CPF 571.944.599-49

SUPLENTE - ROSMARI DA CUNHA

RG 5.745.348-6 CPF 825.949.029-34

REPRESENTANTES DOS DIRETORES DA REDE ESTADUAL DE ENSINO:
TITULAR - SANDRA MARA ELIAS GOMES DA SILVA

RG. 3.115.422-7 - CPF 441.232.489-34

SUPLENTE - SIRINEU MOTA PEREIRA

RG 5.945.604=0 CPF 797.870.021-5

Os atos oficiais publicados
sdo assinados digitalmente.
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REPRESENTANTES DOS DIRETORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO:
TITULAR - SILVANA DE SOUSA

RG. 4.295.327-0 - CPF 825.945.709-15

SUPLENTE - DIRCINEI APARECIDO ALVES

RG 4.222.688-2 CPF 587.574.819-20

REPRESENTANTES DE PAIS DOS ALUNOS:

TITULAR - LUZIA DE FATIMA PEREIRA YAMAMOTO

RG. 5.710.211-0 - CPF 802.573.139-15

SUPLENTE - MARIA CAROLINA LEITE

RG 7.107.623-7 CPF 025.000.879-30

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 02 DE
DEZEMBRO DE 2011.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municipal

DECRETO N 056/2011

Sumula: Dispde sobre abertura de Credito Adicional Suplementar, em uma ou mais vezes
e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Santana do Itararé, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais e de conformidade com o art. 8° da Lei Municip al n°® 058/2010, de 28 de dezembro
de 2010;

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de Santana do Itararé para o
Exercicio de 2011, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$- 19.000,00 (dezenove
mil reais) para acudir os seguintes Programas de Trabalho:

ORGAOD - 06 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE - 001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2.043 — Manutencio da Saade Pablica

33.00.30.00.00.00 — 0116 — MATERIAL DE CONSUMO

|d Uso Fonte: [ Grupo Fonte: 1 [ Fonte de Recursos: 303 I RS- 0.000,00]
33.00.30.00.00.00 — 0118 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESS0OA JURIDICA

|d Uso Fonte: [ GupoFonte:1 | Fonte de Recursos: 303 I RS- 10.000,00

Art. 2° Como recurso para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, fica o Executivo
autorizado a utilizar-se:

| - do previsto no inciso I, anulagéo parcial ou total, § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n°.
4.320 de 17 de marco de 1964, mediante o cancelamento dos seguintes Programas de
Trabalho:

Paragrafo Unico. Como cancelamento considerar-se-a o0 montante de 15.000,00
(dezenove mil reais) sendo:

ORGAO - 06 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE - 001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2.043 — Manutenciao da Sadde Pablica
33.00.36.00.00.00 — 0117 — OUTROS SERVIZOS DE TERCEIROS — PESSOAFISICA
|ld Usa Fonte: O | Grupo Fonte: 1 | Fonte de Recursos: 303 | R$- 19.000.00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando as disposi¢cdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santana do Itararé, aos 08 dias do més de dezembro
de 2011.

JOSE DE JESUS ISAC
Prefeito Municip al
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OUTRAS PUBLICAGOES

EVITE -~
AGUA PARADA
TODOS CONTRA DENGUE

VIVER BEM E VIVER COM SAUDE.
FIQUE LONGE DO CIGARRG

Com ou sem aditivos que dda sabor 30 cigarro, 2 nicoting tausa dependéneia
quimica. As demais substancias provocam virizs doengas. Ndo fume.

0 SUS ajoda vock 2 ter uma vida mais saudivel sem o cigarre.

,‘:._ A ssefn "t
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