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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Decretos

DECRETO N° 016/2021.

SUMULA: “CONCEDE PROGRESSAO POR CONHECIMENTO OU
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL (AVANGCO VERTICAL) AOS
SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS DO MUNICIPIO DE SANTANA DO
ITARARE-ESTADO DO PARANA, CONFORME ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O CHEFE DO EXECUTIVO MUNICIPAL JOSE DE JESUZ IZAC NO USO DAS
ATRIBUIGOES QUE LHE CONFERE A LEI COMPLEMENTAR N° 008/2013 —
PLANO DE CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO

DECRETA

Art. 1°. Fica concedido Progressdo por Conhecimento ou Aperfeicoamento
Profissional (avango vertical) para os(as) servidores(as) efetivos relacionados(as)
neste artigo, por cumprirem as exigéncias expressas nos artigos 59 e seguintes
da Lei Complementar n® 008/2013 - Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos
dos Servidores Publicos do Municipio; assim sendo, os(as) mesmos(as) seréo
enquadrados(as) nos niveis conforme abaixo:
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N i Grupo Nivel Nivel

Matricula Servidor(a) Ocupacional | Anterior | Atual
4501 Adriana Regina Ferreira GOA 1} i
21155 Ana Paula Vieira GOS | 1l
21105 Clara Maia Isac Canute GOA | 1l
21025 Danilo Tomaz de Oliveira Matozinho GOA | Il
21121 Elen Cristina dos Santos GOA | 1l
20513 Fernando Henrique Gongalves GOT I Il
21156 Joel Fernando da Luz GOO | 1l
21118 José Antonio Machado GOA | WV
20598 Luciene de Oliveira Sanches Bueno GOO | 1l
21150 Maria Luisa Barbosa Salles GOA | 111
21108 Tamara José Lorbieski Silva GOA | Il

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, este Decreto entrar em vigor
na data de sua publicagéo, com efeitos retroativos a 01 de fevereiro de 2021.

GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 24
DE FEVEREIRO DE 2021.

JOSE DE JESUZ IZAC
Prefeito Municipal

Portarias

PORTARIA N° 100/2021

O Senhor JOSE DE JESUZ IZAC, Prefeito Municipal de Santana do Itararé, Estado
do Parand, no uso de suas atribuicdes que Ihe séo conferidas por lei,

RESOLVE:
Artigo 1° - Fica designado para compor a comisséo permanente de licitagéo do
Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio - SANTANAPREYV,
0s seguintes servidores:
| - Presidente: Alice das Brotas de S. Guimaraes - matriculada sob o n°® 1601
Il - Membros: Liliane Maria Guimaraes - matriculada sob o n° 21166 e José Carlos

dos Santos, matriculado - sob o n® 1891.
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Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor da data de sua assinatura.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Santana do ltararé, 23 de fevereiro de 2021.

JOSE DE JESUZ IZAC
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 101/2021

O Senhor JOSE DE JESUZ IZAC, Prefeito Municipal de Santana do ltararé, Estado
do Parand, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe séo conferidas por lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica designada como pregoeira do Fundo de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio - SANTANAPREY a Sra. Alice das Brotas Sene
Guimaraes, Servidora Publica Municipal, escrituraria, matriculada sob o n°® 1601

Artigo 2° - Fica designada a equipe de apoio do Fundo de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio - SANTANAPREYV, composta pelos servidores:
Liliane Maria Guimaraes, matriculada sob o n® 21166 e José Carlos dos Santos,
matriculado sob o n® 1891.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.
Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Santana do ltararé, 23 de fevereiro de 2021.

JOSE DE JESUZ IZAC
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 102/2021

O Senhor JOSE DE JESUZ IZAC, Prefeito Municipal de Santana do ltararé, Estado
do Parand, no uso de suas atribuicdes que Ihe séo conferidas por lei,

CONSIDERANDO que o servidor publico municipal José Claudemar Maia,
brasileiro, Auxiliar de Servigos Operacionais, do Municipio de Santana do Itararé,
matricula n® 3761, com admiss&o em 02/02/2006 requereu do Prefeito de Santana
do ltararé readaptagéo, por ser portador de Lombociatalgia Bilateral;

CONSIDERANDO que a enfermidade esta comprovada em Relatérios médicos
formulados pelo médico do trabalho Dr. Julio César Ferraz CRM 10.497, pelo
médico ortopedista Dr. José A. Garanhani CRM 2281, nos quais também esta a
recomendacéo de que o servidor nédo realize esforgos fisicos, o que agravaria
consideravelmente seu estado de salde;

CONSIDERANDO que no presente ato estdo preenchidos os requisitos legais
constante do artigo 64, caput e §2° da Lei Municipal n® 029/2003, resguardados o
principio da legalidade e o interesse publico primario;

CONSIDERANDO que o presente ato administrativo ndo ostenta desvio de poder,
nem se apresenta descompasso de motivagéo e de finalidade, uma vez que atende
o interesse publico primario revelado na necessidade de readaptacéo de
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servidores portadores de enfermidade que impega regular exercicio do cargo ou
fungéo de origem;

CONSIDERANDO o oficio 055/2021 da Secretaria Municipal de Saude;
RESOLVE:

Artigo 1° - Colocar o servidor JOSE CLAUDEMAR MAIA, brasileiro, servidor
publico municipal, matricula n°® 3761 com data de admiss&do em 02/02/2006 em
READAPTACAO no Patio Rodoviario, estando subordinado a Secretaria
Municipal Infraestrutura e Obras Publicas.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Santana do Itararé, 23 de fevereiro de 2021.

JOSE DE JESUZ IZAC
PREFEITO MUNICIPAL

Licitacoes
RATIFICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 006/2021
DISPENSA DE LICITAGAO N° 003/2021

Considerando-se as manifestagdes carreadas, a fundamentacéo juridica
apresentada e a instrucédo do presente processo, Ratifico o ato da Comisséo que
declarou dispensavel a Licitagdo com fundamento no artigo 24, inciso Il, da Lei
8.666/93 (lei de licitagbes e contratos) e Decreto 9.412/2018, a favor da empresa
VALTER PATRIARCA - CNPJ: 12.139.683/0001-41, para fornecimento de sistema
eletronico integrado composto de Web Site Oficial do Municipio; SistemaWeb de
gerenciamento e de publicagéo oficial eletrdnico (Diario Oficial do Municipio) com
infraestrutura de assinatura eletronica; e SistemaWeb de Acesso a Informacéo
Plblica com extracdo de dados (Portal Transparéncia), para a sede da
Administracdo, no valor de R$. 7.440,00 (sete mil quatrocentos e quarenta reais).

Face ao disposto no artigo 26 da lei 8.666/93, vez que 0 processo se encontra
devidamente instruido.

Publique-se.
Santana do Itararé, 24 de fevereiro de 2021.

JOSE DE JESUZ IZAC
PREFEITO MUNICIPAL

ESSE MOSQUITO

WATR'

EVITE -~
AGUA PARADA
TODOS CONTRA DENGUE
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EXTRATO DE CONTRATO N° 005/2021

REFERENTE AO PROCESSO DE DISPENSA LICITAQAO N° 003/2021, NOS
TERMOS DO ART. 24, INC. Il DA LEI 8666/93. (Lei de Licit agdes e Contratos).
CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE
CONTRATADA: VALTER PATRIARCA

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
SISTEMA ELETRONICO INTEGRADO COMPOSTO DE WEB SITE OFICIAL DO
MUNICIPIO; SISTEMAWEB DE GERENCIAMENTO E DE PUBLICAQ/:\O OFICIAL
ELETRONICO (DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO) COM INFRAESTRUTURA DE
ASSINATURA ELETRONICA; E SISTEMAWEB DE ACESSO A INFORMA(;AO
PUBLICA COM EXTRACAO DE DADOS (PORTAL TRANSPARENCIA), PARA
ASEDE DAADMINISTRAGAO.

Valor: R$ 7.440,00 (sete mil quatrocentos e quarenta reais).

Data da Assinatura do Contrato: 24/02/2021.
Data da Vigéncia do Contrato: 23/02/2022.

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
RESOLUGAO N°. 001/2021.

Sumula: Estabelece o Cronograma de Execucéo de Desembolso para o Exercicio
Financeiro de 2021, e da outras providéncias.

Faco saber que a Camara Municipal de Santana do Itararé, Estado do Parana
aprovou e eu Anderson Eduardo Izac, Presidente, promulgo a seguinte Resolugéo:

O Presidente da Camara Municipal de Santana do Itararé, Estado do Parand, no
uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o que disp&e o Artigo 8°,
9° e 13° da Lei Complementar n® 101, de 04 de Maio de 2000.

Art. 1° - Fica estabelecido como programagéo financeira, o cronograma de
execugdo mensal de desembolso para o Exercicio Financeiro de 2021 de acordo
com (Anexo I), para o Orgamento do Legislativo Municipal.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacédo, com efeitos
retroativo a 1° de janeiro de 2021.

Sala das sessdes da Camara Municipal de Santana do Itararé, em 23 de fevereiro
de 2021.

Anderson Eduardo Izac
Presidente
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RESOLUGAO N°. 002/2021.

SUMULA: Define a Estrutura Administrativa Organizacional da Camara
Municip al de Santana do Itararé — Pr., e d& outras providéncias.

Facgo saber que a Camara Municipal de Santana do Itararé, Estado do Parana
aprovou e eu, Anderson Eduardo Izac, nos termos da Legislagdo vigente, promulgo
a seguinte resolucéo:

CAPITULO |
DA ESTRUTURA

Art. 1° - Para cumprir suas finalidades Administrativas, a Camara Municipal de
Santana do Itararé — Pr., passa a seguir Estrutura Administrativa e Organizacional
delineada conforme os Org&os e as Unidades de Servigos em carater permanente,
da seguinte forma:

I. ORGAOS DE DIRECAO:
a) Plenério;

b) Presidente;

c) Mesa Diretora;

d) Comissdes.

1l. ORGAOS DE ASSESSORAMENTO e CONTROLE:
a) Assessoria Juridica;

b) Assessoria Parlament ar;

c) Controladoria Interna.

1Il. ORGAOS DA ADMINISTRACAO GERAL:
a) Departamento Legislativo e  Administrativo:
a.1) Oficial do Legislativo;
a.2) Escriturério;
a.3) Auxiliar de Servigos Gerais.

b) Departamento Contabil, Financeiro, Orcamentario, Patrimonial e
Recursos Humanos:
b.1) Contador;
b.2) Tesoureiro.

c) Departamento Juridico:
c.1) Advogado.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS, ATRIBUICOES E INVESTIDURA
DOS ORGAOS DE DIREGAO

Art. 2° - Os Orgaos de direcéo legislativa sdo compostos por Parlamentares no
livre exercicio da funcéo, e se especificam como:

|- Plenério é o érgéo deliberativo e soberano da Camara Municipal, constituindo-
se do conjunto dos Vereadores em exercicio, em local, forma e nimero legal para
deliberar, conforme atribui¢es constantes no art. 29 do Regimento Interno.

Il - Presidente é a mais alta autoridade da Camara Municipal subordinado apenas
ao Plenério, competindo-lhe os atos administrativos de gestéo e representacéo,
conforme atribuigdes constantes no art. 21 do Regimento Interno.

Il - Mesa Diretora é o 6rgdo diretor de todos os trabalhos legislativos e
administrativos da Camara Municipal, conforme atribui¢bes constantes no art.
19, paragrafo Gnico, do Regimento Interno.

IV - ComissBes sdos 6rgéos técnicos compostos por Parlamentares destinadas
a estudos, apuracdes e emissdo de pareceres em matérias de interesse
Legislativo e no auxilio nos trabalhos de dire¢éo, formadas mediante proposta da
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Mesa Diretora, classificadas em Permanentes, Especiais e de Representacéo,
conforme atribui¢des constantes no art. 34 e seguintes do Regimento Interno.

DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E CONTROLE

Art. 3° - Os Orgdos de Assessoramento s&o ligados diretamente as
autoridades da Camara Municipal, mediante cargos em comisséo e de confianga
de livre nomeagao e exoneracdo, dentre as pessoas que satisfagam os requisitos
para a investidura e que sejam portadoras de habilitacéo legal e profissional para
0 exercicio, os quais prestarao apoio ao desempenho das atribuigdes exclusivas,
e se especificam como:

| —Assessoria Juridica & o 6rgao responsavel pela representacéo juridica pessoal
do Presidente e Vereadores quando no exercicio da fungdo publica, atua
principalmente nos assuntos juridicos do gabinete, contando ainda com as
seguintes atribuicdes:

a) proceder a estudos e elaboragéo de minutas de Projetos de Leis, Resolugdes,
Decretos Legislativos, e demais atos que forem de competéncia exclusiva dos
Parlamentares, analisando sua eficacia, legalidade e constitucionalidade, emitindo
parecer verbal ou elaborando parecer técnico;

b) realizar o planejamento das atividades politicas, administrativas, sociais, de
relacdes publicas e de cerimonial da Presidéncia;

c) analisar documentos particulares e publicos enderegado ao Presidente do
Legislativo Municipal, emitindo parecer verbal ou escrito no cumprimento de sua
eficacia;

d) acompanhar o Presidente da Camara na supervisao dos trabalhos e de sua
ordem, acompanhar nas questdes de ordem e reclamagdes, apreciar recursos e
formular decisdes, representar o Presidente nas questdes interna e externa, e
nos foros em geral, quando envolver atos da Presidéncia;

e) acompanhar as Sessdes da Camara Municipal e prestar informagdes juridicas
ou técnico-legislativas que Ihe forem solicitadas pela Presidéncia;

f) elaborar roteiro detalhado para as sessdes contendo o expediente, ordem do
dia e demais matérias postas a cada sesséo;

g) assessorar 0os Parlamentares nas reunides de comissdes temporarias,
audiéncias publicas e outros eventos;

h) redigir documentos oficiais a pedido do Presidente;

i) acompanhar a frequéncia dos funcionarios, organizagao dos trabalhos internos
e distribuicdo de servicos de acordo com a orienta¢éo do Presidente, auxiliar
nos assuntos relacionados a contratagao, exoneragao, férias e outros dessa
natureza, realizagao de PSS para contratagdo de estagiarios;

j) acompanhar matérias legislativas e as publicacdes oficiais de interesse do
parlamentar

k) cumprir outras atividades de apoio inerentes ao exercicio do mandato
parlamentar.

Il - Assessoria Parlament ar é o 6rgédo responsavel pela assisténcia direta e
pessoal ao Presidente e aos Vereadores no exercicio da funcéo publica, atua
principalmente nos assuntos administrativos do gabinete, contando ainda com
as seguintes atribui¢bes:

1 prestar toda e qualquer assisténcia ao Presidente, a Mesa, aos Vereadores,
e promover o bom relacionamento entre a edilidade e o Poder Executivo;

. coordenar e organizar as atividades de atendimento ao publico no ambito
da Camara Municipal, sobretudo, no Gabinete da Presidéncia;

¢) manter agenda de interesse da Presidéncia, promover e coordenar eventos
oficiais, agendar reunides e audiéncias, controlar o uso e cessédo do Plenario;
d) redigir documentos, proceder a circulagéo entre 6rgéos publicos de documentos
oficiais e demais atos que forem enderegados e de competéncia exclusiva da
Mesa;

e) orientar, redigir, colher assinaturas e coordenar os servigos burocraticos da
Mesa;
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f) controlar o uso do veiculo oficial, redigir e controlar a requisi¢do de diarias
pelos vereadores;

g) publicar os atos, noticias e atividades Legislativas em midia social e site da
instituicao;

h) assistir as Sess6es da Camara Municipal e prestar assisténcia ao que for
solicitado;

i) exercer outras atribui¢ces correlatas de apoio inerentes ao exercicio do mandato
parlamentar.

Il - Controle Interno  é o érgéo responsavel pela atuagdo prévia, concomitante e
posteriores aos atos administrativos, visa a avaliagdo da agéo governamental e
da gestao fiscal de responsabilidade do Poder Legislativo, por intermédio da
fiscalizagé@o contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, quanto
alegalidade, economicidade, aplicagéo das subvencdes e renlncia de receitas,
contando ainda com as atribuicdes delineadas na Lei Municipal n® 041/2019.

§1°- A Assessoria Juridica sera prest ada pelo cargode Assessor Juridico
—AJ/1, constante do quadro de servidores Camara Municipal de livre nomeagéo
pelo Presidente, criado pela Lei n® 015/2020 e alterado pela Lei n° 033/2020,
cujo vencimento e carga horaria passam a integrar a presente resolugéo.

§ 2° - A Assessoria Parlament ar sera prest ada pelo cargo de Assessor de
Secretaria— AS/1, constante do quadro de servidores da Camara Municipal de
livre nomeagcao pelo Presidente, criado pela Lei n® 006/2015, cujo vencimento e
carga horéaria passam a integrar a presente resolugéo, sua nomenclatura sera
objeto de ajuste mediante lei.

§ 3° - O Controle Interno sera exercido em conjunto com o Controle do
Poder Executivo Municipal, por servidor efetivo nomeado pelo Prefeito
Municipal , dentre servidores que preencham os requisitos do cargo, nos termos
do § 2°do art. 7° da Lei 041/2019, excepcionalmente poderéa ser nomeado servidor
do legislativo mediante o recebimento de fungéo gratificada nos termo do § 4° do
art. 7° da Lei 041/2019, cujo vencimento e carga horaria passam a integrar a
presente resolugéo.

DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO GERAL

Art. 4° - Os Orgdos da Administragio Geral s&o responsaveis diretos pelo
funcionamento do Poder Legislativo, providos por servidores de carreira,
admitidos mediante aprovacgéo em concurso publico, e se especificam como:

| - Departamento Legislativo e Administrativo é o érgéo responsavel pelas
atividades legislativas e administrativas da Camara Municipal de coordenacgéo e
controle dos processos administrativos e legislativos, procedimentos licitatérios,
contratacéo de servigo e aquisicéo de material, e ainda:

a) expedigdo as normas necessarias ao bom funcionamento dos servigos
administrativos da Camara, de acordo com instrugées da Mesa Diretora e da
Presidéncia;

b) supervisionar, coordenar e fiscalizar o funcionamento de todos os setores e
servigcos administrativos da Camara;

c) assessorar a Mesa Diretora e a Presidéncia, fornecendo todas as informacdes
e meios para execugao das fungdes administrativas no ambito da Camara;

d) supervisionar e auxiliar nas tarefas de apoio administrativo na area de recursos
humanos da Camara;

e) efetuar o controle e a guarda dos bens publicos, promovendo o devido controle
de almoxarifado.

Il — Departamento Contabil, Financeiro, Orgamentéario, Patrimonial e
Recursos Humanos é o 6rgéo responsavel pelas atividades técnicas
orgamentdrias e contabilizagdo financeira, patrimonial, orgamentaria e de
tesouraria da Camara Municipal, nos termos da legislagdo em vigor, e ainda:
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a) fiscalizagéo da execugéo orcamentaria;

b) execugao contabil e dos atos e fatos administrativos;

c) elaboracéo dos balancetes e extratos de contas exigidos pela administracéo
municipal e pelo Tribunal de Contas;

d) elaboragéo do Balango Geral da Camara Municipal;

e) conferéncia das contas analiticas e sintéticas para conclusdo do exercicio
financeiro e fazer ajustes necessarios;

f) acompanhamento da liquidacéo da despesa da Camara, e determinagdo dos
pagamentos devidamente autorizados;

g) verificagdo da posicéo contabil do saldo bancéario da Camara e do saldo de
caixa, informando-as mediante boletins ao Presidente;

h) execugdo do pagamento do pessoal e controlar os pagamentos efetuados
através da rede bancaria, prestando contas a Contabilidade;

i) emisséo de parecer técnico sobre as prestagdes de contas recebidas;

j) levantamento de informacdes para a complementacgéo de aquisi¢des de bens
€ Servicos;

k) controle do repasse mensal de recursos para a satisfacéo das obrigac6es do
Legislativo;

1) pagamento das despesas, inclusive vencimentos dos servidores e subsidios
dos vereadores, e realizagcdo dos recolhimentos legais, emitindo empenhos e
ordens de pagamento e promovendo liquidagdes e controle do saldo das dotagbes
orcamentarias e bancario;

m) colaborag&o com os trabalhos da comisséo que cuida do envolvimento de
valores orgamentarios;

n) elaboragdo do orcamento da Camara para ser incluido na proposta do
orcamento-programa do Municipio para o exercicio seguinte;

0) assessoramento na andlise de matéria contabil, financeira, orgamentéria e
patrimonial;

p) elaboracéo e remessa periédica do Sistema de Informagdes Municipais do
Tribunal de Contas do Parana.

) execugao de outras atividades correlatas.

11l - Departamento Juridico € o 6rgdo responsavel pelas atividades técnicas
Juridicas e de representagéo em juizo ou fora dele da Camara Municipal, e ainda:

a) examinar do ponto de vista juridico e técnico legislativo, as matérias ou
proposi¢6es submetidas a exame;

b) orientagéo e participagao juridica nos inquéritos e processos administrativos e
das comissdes permanentes da casa;

c) elaborar matérias cujo contetdo implique em conhecimento técnico-juridico;
d) assistir as Sessdes da Camara Municipal e zelar pela legalidade dos atos;
e) revisdo e atualizacdo da legislagdo municipal, em colabora¢édo com outros
6rgéos municipais;

f) emisséo de pareceres sobre questdes juridicas;

g) redacdo de projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos,
contratos e outros documentos de natureza juridica;

h) controlar os processos judiciais e acompanhar agées em andamento;
acompanhar publicagdes do Judiciario e promover os Recursos legais quando
necessario;

i) estudar e minutar termos de compromissos e responsabilidades, contratos,
convénios e atos em geral de interesse do poder Legislativo local;

j) exercer outras atribuicdes préprias ao 6rgéo.

§ 1° - Integra o quadro de servidores do  Departamento Legislativo e
Administrativo 0s cargos efetivos abaixo descritos, cujos respectivos
vencimentos e cargas horarias passam a integrarem a presente resolucéo, a saber:

| - Oficial do Legislativo, Lein®08/2013 e Emenda n®01/2013;

Il — Escriturario, Lein°08/2013 e Emenda n®01/2013, Lei n® 006/2015;
111 - Auxiliar de Servigos Gerais, Lein°008/2013;

IV - Vigia, Lein°®008/2013.

A Prefeitura Municipal de Santana do ltararé,
da garantia de autenticidade desde documento,
desde que visualizado através do site:
http://www .santanadoit arare.pr .gov .br/diariooficial/

D4Sign a0acOlad-defa-46ef-8e6e-7a8ala5ab295 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.



Didario

Oficial

MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE - PR

Em conformidade com a Lei Municipal n® 015/2011, Lei Complementar Federal n® 101/2000 e Lei Complementar Estadual n® 351/2011.

ANO: 2021 | EDICAO N° 1619 | SANTANA DO ITARARE, quarta-feira 24 de fevereiro de 2021 | PAGINA: 6

§2°- Integra o quadro de servidoresdo  Departamento Contabil, Financeiro,
Orcamentario, Patrimonial e Recursos Humanos o cargo efetivo abaixo
descrito, cujo respectivo vencimento e carga horaria passam a integrarem a
presente resolugao, a saber:

| - Contador, Lei n® 033/2008;

§ 3° - Integra o quadro de servidores do  Departamento Juridico o cargo
efetivo abaixo descrito, cujo respectivo vencimento e carga horaria passam a
integrarem a presente resolugéo, a saber:

| - Advogado, Lein®033/2008.

§ 4° - A fungdo de T esoureiro sera exercida pelo V ereador Secretario da
Mesa Diretora , em conformidade com o Regimento Interno.

CAPITULOIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 5° - Devido a estrutura diminuta dos cargos a disposi¢éo a Camara Municipal
poderaé criar outros cargos publicos, mediante Lei, visando atender as variadas
necessidades dos 6rgdos, distribuidos e alocados na presente organizagao
institucional.

Art. 6° - A Camara Municipal podera recrutar Estagiarios em todos os 6rgéos de
atuagao, mediante Processo Seletivo Simplificado — PSS, em carater transitério,
para auxiliar nos servigos administrativos.

Art. 7° - Ao servidor efetivo que desempenhar atividades além das atribuicdes do
cargo, sera concedida gratificagéo de fungéo, nos termos da Resolucéo n° 001/
2008.

Art. 8° - Aremuneragao dos cargos efetivos e comissionados destinados a prover
a estrutura organizacional e administrativa da Camara Municipal, seguira a lei de
origem, em conformidade com o Art. 37, X da Constituicdo Federal.

Paréagrafo Unico: Eventuais questdes conflitantes no quadro de pessoal serdo
objeto de alteracéo Legislativa em momento oportuno, a critério da autoridade
competente.

Art. 9° - Fica reformulado o Organograma Administrativo de funcionamento do
Poder Legislativo, conforme ANEXO |, desta resolucéo.

Art. 10° - Além das disposigdes contidas na presente Resolucéo, aplicam-se
aquelas previstas no Regimento Interno, Lei Organica Municipal, Estatuto dos
Servidores Municipais, bem como ao Plano de Cargos e Salarios dos Servidores
Publicos Municipais de Santana do Itararé — Pr.

Art. 11° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposicdes em contrario.

Sala das sessdes da Camara Municipal de Santana do Itararé em 23 de Fevereiro
de 2021.

ANDERSON EDUARDO IZAC
Presidente
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

CM.S — CONSELHEO MUONICIPAL DE SATDE
SANTANA DO ITARARE — PARANA
Avenida Padre Antonio Otero Soares, 65 - Centro
Tel/ Fax : 43- 3526- 1458 CEP 84970-000

e- mail : pmsitarare@brturbo.com.br

SANTANA DO ITARARE

RESOLUCAO 001/2021

Samula: APROVAR O PAS “PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE” 2021

O Conselho Municipal de Saude de Santana do Itararé-Parana em atribuicdo dos
Direitos e Deveres que lhes conferem a Lei 141/2012 e 8.142/90, que na reunido
realizada em 17/02/2021

RESOLVE:

Art. 12 - APROVA o PAS 2021 (Programagdo Anual de Salde);

Santana do Itararé -PR, 17 de Fevereiro de 2021

T

Napoliao'da Silya Guimaraes

Luciene Rodrigues Lopes
Secretaria Municipal de Saude
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