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MUNICIP10 DE SANTANA DO ITARARE - PR

Em conformidade com a Lei Municipal n® 015/2011, Lei Complementar Federal n® 101/2000 e Lei Complementar Estadual n® 351/2011.

ANO: 2023 |

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Leis
LEI COMPLEMENTAR N°. 041/2023.

SUMULA: “AUTORIZA A ABERTURA DE UM CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR, ATE O LIMITE DE R$ 1.800.000,00 (UM MILHAO E
OITOCENTOS MIL REAIS), PARA REFORGO EM DOTAGOES
ORGAMENTARIAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE
APROVOU E EU JOSE DE JESUZ IZAC, PREFEITO DO MUNICIPIO SANCIONO
ASEGUINTE LEL

Art. 1°- Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de Santana do Itararé para
o Exercicio de 2023, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
1.800.000,00 (Um milhdo e oitocentos mil reais) para acudir os seguintes
Programas de Trabalho:

ORGAO - 01 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

UNIDADE — 001 GABINETE DO PREFEITO

Proj./Ativ , Agdo —2.003 MANUNTENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE
4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamento e Material Permanente

Fonte: 00845 Emenda Parlamentar Individual..............ccccccovuivuninnnne. R$100.000,00

UNIDADE - 002 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISIRACAO
Proj./Ativ , A¢do —2.004 MANUTENGCAO DAADMINISTRACAO DO EXECUTIVO
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo

Fonte: 2.000 Recursos Ordinarios LIVIES............ccceeeeeeeeveeeeeeeeeenns R$200.000,00
3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte: 2.000 Recursos Ordinarios LIVIES............ccoeeeeeeeeveeeeeeeeeenns R$400.000,00

ORGAO - 03 DEPARTAMENTO DE PRODUGAO AGRICOLA E PECUARIA
UNIDADE - 001 DIVISAO DE PRODUGAO AGRICOLA E PECUARIA
Proj./Ativ , Agdo — 2.020 MANUTENGAO DAAGRICULTURAE PECUARIA
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo

Fonte: 2.0003 AP0i0 FINANCEINO .........cvrveveiereieriereenereeseee s R$170.000,00
3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte: 2.000 Recursos Ordinarios LIVIES............cceeeveveeeeeeeeeeeeeeene R$ 70.000,00

ORGAO - 04 DEPARTAMENTO DE OBRAS E URBANISMO
UNIDADE - 001 DIVISAO DE OBRAS E URBANISMO

Proj./Ativ .A¢80-—2.037 MANUTENGAO DOS SERVICOS URBANOS
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo

Fonte: 2.0000 Recursos Ordinarios LIVres............ccccouevneecicnnnnn, R$100.000,00
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo

Fonte: 2.0501 Receita Alienagao de AtiVOS..........cccveeerinenininienne R$100.000,00
3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Fonte: 2.000 Recursos Ordinarios LIVIes...........cccceeieiicieniiieninns R$40.000,00
3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte: 2.000 Recursos Ordinarios LIVIES..........c.ccceiecicieniiicninns R$ 100.000,00

Proj./Ativ .A¢80—2.039 AMPLIACAO/MANUTENGAO DA REDE ILUM. PUBLICA
3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte: 2.00507 Cosip — Contribui¢ao de lluminagdo Publica.............. R$ 120.000,00

ORGAO - 07 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
UNIDADAE — 002 DIVISAO DE ENSINO INFANTIL

Proj./Ativ . Agdo — 2.089 MANUTENGAO DO FUNDEB 30% INFANTIL
3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimento e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

Fonte: 01039 Complementaga@o do VAAT........ccveervirnenieensieneniens R$ 40.000,00
3.1.90.13.00.00.00.00 Contribuicdes Patronais
Fonte: 01039 Complementag@o do VAAT........ccveevvirnenineisieneniens R$ 10.000,00

3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo
Fonte: 01039 Complementagéo do VAAT....
4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamento e Material Permanente

Fonte: 01039 Complementag@o do VAAT........ccveervirieenirenisieseniens R$ 60.000,00

...R$20.000,00

Proj./Ativ . Agdo -— 2.090 MANUTENGAO DO FUNDEB 70% INFANTIL
3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimento e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
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Fonte: 1038 Complementagao do VAAT.. ....R$150.000,00
3.1.90.13.00.00.00.00 Contribuicdes Patronais
Fonte: 1038 Complementagdes do VAAT.........cccoeireririennensesinnnees R$20.000,00
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo
Fonte: 1038 Complementag@o do VAAT.........cccovireiieieneeseesesnenes R$40.000,00

4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamento e Material Permanente

Fonte: 1038 Complementagao do VAAT ...R$60.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Alteragdo Orgamentaria que trata o artigo anterior
fica o Executivo autorizado a utilizar-se de recursos provenientes do Excesso de
Arrecadacdo Emenda Parlamentar Individual no valor de R$ 100.000,00, da
Expectativa de Excesso de Arrecadag&o nas fontes 01038,01039 no valor de R$
400.000,00, do Superavit Financeiro das fontes 00507 R$ 120.00,00, 00501 R$
100.000,00, 00003 R$ 170.000,00 e 00000 Recursos livres R$ 910.000,00.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 28 DE
JUNHO DE 2023.

JOSE DE JESUZ IZAC
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N°. 042/2023.

SUMULA: “RATIFICA O INGRESSO DO MUNICIPIO DE SALTO DO ITARARE -
PR AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO
REGIONAL DO TERRITORIO DIVISANORTE DO PARANA — CODREN".

FAGCO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE
APROVOU E EU JOSE DE JESUZ IZAC, PREFEITO DO MUNICIPIO SANCIONO
ASEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica ratificado o ingresso do Municipio de Salto do Itararé, Estado do
Parand, ao Consoércio Intermunicipal para o Desenvolvimento do Territério Divisa
Norte do Parana - CODREN nos termos da alteragéo ao Contrato de Consoércio
em anexo e firmado pelos Municipios consorciados de Santana do Itararé, Séo
José da Boa Vista, Siqueira Campos e Wenceslau Braz.

Paragrafo Unico. Fica expressamente proibido o uso do aterro sanitario do
Municipio de Santana do Itararé — PR pelo consorciado Salto do Itararé — PR.
(incluido pela Emenda Legislativa n° 03/2023 ).

Art. 2°. Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Lei entrard em vigor na
data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 28 DE
JUNHO DE 2023.

JOSE DE JESUZ IZAC
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE - PR

Em conformidade com a Lei Municipal n® 015/2011, Lei Complementar Federal n® 101/2000 e Lei Complementar Estadual n® 351/2011.

ANO: 2023 |
LEI COMPLEMENTAR N°. 043/2023.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL — COMSEA,
CONFORME ESPECIFICA".

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE
APROVOU E EU JOSE DE JESUZ IZAC, PREFEITO DO MUNICIPIO SANCIONO
ASEGUINTE LEI

CAPITULO |
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1°. O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA,
6rgdo de assessoramento imediato do Poder Executivo Municipal, integra o
Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN, instituido pela
Lei n® 11.346, de 15 de setembro de 2006.

Art. 2°. Compete ao COMSEA:

| — Organizar e coordenar, em articulagdo com a Camara Interministerial de
SegurancaAlimentar e Nutricional - CAISAN do Municipio, a Conferencia Municipal
de SegurangaAlimentar e Nutricional - CMSAN, convocadas pelo Chefe do Poder
Executivo, com periodicidade n&o superior a 04 anos;

Il — Definir os parametros de composicdo, organizagéo e funcionamento da
conferencia;

11l — Propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagdes da Conferéncia
Municipal, as diretrizes e as prioridades do Plano Municipal, incluindo-se os
requisitos orgcamentarios para sua consecugao;

IV — Articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragdo com os demais
integrantes do sistema, a implementagao e a convergéncia de a¢des inerentes
ao Plano Municipal;

V — Mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussdo e na
implementagéo de agGes publicas de seguranga alimentar e nutricional:

VI — Estimular a ampliacéo e o aperfeicoamento dos mecanismos de participacdo
e controle social nas agdes integrantes da Politica e do Plano Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional;

VIl - Zelar pela realizagéo do direito humano a alimentagdo adequada e pela sua
efetividade;

VIIl — Manter articulagdo permanente com outros conselhos municipais de
segurancga alimentar e nutricional com o Conselho Estadual de Seguranca
Alimentar e Nutricional e com o Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional relativos as agGes associadas a Politica e ao Plano Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional;

IX — Elaborar e aprovar o seu regimento interno;

X — Efetuar outras atribuicdes correlatas.

Parégrafo Ginico: O COMSEA mantera didlogo permanentemente com a Camara
Intersetorial Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional para proposicéo das
diretrizes e prioridades da politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar
e Nutricional, inclusive quanto aos requisitos orgamentarios para sua consecucao.

CAPITULO I
DA COMPOSIGAO

Art. 3°. O COMSEA sera composto por 07 membros titulares e suplentes, dos
quais dois tergos de representantes da sociedade civil, cabendo o (a) representante
deste seguimento exercer a presidéncia do Conselho, e um terco de representantes
governamentais.

§ 1°. Arepresentacéo governamental no COMSEA serd exercida pelos seguintes
membros titulares e respectivos suplentes:

| —Um representante Secretaria Municipal de Agricultura;

Il - Um representante da Secretaria Municipal de Educagao;

IIl— Um representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
IV — Quatro representantes da sociedade civil.

§ 2°. Os representantes da sociedade civil seréo escolhidos conforme critérios
de indicacéo estabelecidos pela Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar
e Nutricional;
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§3°. Poderdo compor o COMSEA, na qualidade de observadores, representantes
de conselhos afins, de organismos internacionais e do Ministério PUblico, indicados
pelos titulares das respectivas instituicdes, mediante convite formulado pelo
Presidente do COMSEA;

Art. 4°. Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, bem como os
suplentes de representagéo governamental serdo designados pelo prefeito.

Paragrafo Unico: Os representantes da sociedade civil terdo mandato de dois
anos, permitida a reconducéo;

Art. 5°. O COMSEA, previamente ao término do mandato dos conselheiros
representantes da sociedade civil, constituird comisséo, composta por, pelos
menos 03 membros, incluido o Presidente do Conselho, e os demais seréo
representantes do governo.

§ 1°. Cabe a comisséo elaborar lista com propostas de representacédo da
sociedade civil que compora 0 COMSEA, a ser submetida ao Prefeito, observados
os critérios de representacéo deliberados pela Conferencia Estadual e Municipal
de SegurangaAlimentar e Nutricional.

§ 2°. A comissdo terd prazo de quarenta e cinco dias, apds a realizagéo da
Conferéncia Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional e ao término do
mandato dos conselheiros para apresentar proposta de representacdo da
sociedade civil no COMSEA ao chefe do Poder Executivo.

Art. 6° - O COMSEA tem a seguinte organizagao:

| — Plenério;

Il - Presidente;

11l — Secretaria—Geral

IV — Secretaria-Executiva
V — Comissdes Tematicas

SECAO|
DA PRESIDENCIA E DE SECRETARIA GERAL

Ar. 7°. O COMSEA sera presidido por um representante da sociedade civil,
indicado pelo Conselho, entre seus membros e designado pelo prefeito.

Paragrafo Unico: No prazo de trinta dias apds a designacéo dos conselheiros,
o Secretario Geral convocara a reuniéo, durante a qual serd indicado o novo
presidente do COMSEA.

Art. 8°. Ao Presidente incumbe:

| — Zelar pelo cumprimento das deliberagcdes do COMSEA;

Il — Representar externamente o COMSEA:

11l — Convocar, presidir e coordenar as reunides do COMSEA;

IV — Manter interlocucdo permanente com a Camara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

V — Convocar reunifes extraordinarias, com o Secretéario Geral;

VI - Propor e instalar comiss6es tematicas e grupos de trabalho, designando o
coordenador e os demais membros, bem como estabelecendo prazo para a
apresentacgao de resultados, conforme deliberado pelo COMSEA.

Art. 9°. Compete a Secretaria-Geral assessorar o COMSEA:

Paragrafo Unico. O Secretario Municipal de Agricultura ser& o Secretario Geral
do COMSEA.

Art. 10°. Ao Secretario-Geral incumbe:

| — Submeter a analise da Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional as propostas do COMSEA de diretrizes e prioridades da Politica e do
Plano Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional, incluindo-se os requisitos
orcamentarios parta sua consecugao;

11— Manter o COMSEA informado sobre a apreciacéo, pela Camara Intersetorial
de Seguranca Alimentar e Nutricional, das propostas encaminhadas por aquele
conselho;
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11— Acompanhar a andlise e 0 encaminhamento das propostas e recomendacdes
aprovadas pelo COMSEA nas instancias responsaveis , apresentando relatério
ao Conselho;

IV — Promover a integracédo das a¢des municipais com as ag¢fes previstas nos
planos Nacional e Estadual de Seguranga Alimentar e nutricional;

V — Instituir grupos de trabalho intersecretariais para estudar e propor acdes
governamentais integradas relacionadas ao Plano Alimentar e Nutricional;

VI — Substituir o Presidente em seus impedimentos;

VIl - Presidir a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional.

Art. 13. Incumbe ao Secretéario-Executivo do COMSEA dirigir, coordenar e orientar
o planejamento, a execugéo e avaliagdo das atividades da Secretaria Executiva,
sem prejuizo de outras atribui¢cdes que lhe forem cometidas pelo Presidente e
pelo Secretario-Geral do Conselho.

Art. 14. Para o desempenho de suas atribuigdes, a Secretaria-Executiva contara
com estrutura especifica, nos termos estabelecidos em decreto, que dispora sobre
0s quantitativos de cargos em comisséo e fungdes de confianga para essa
finalidade

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 15. Poderao participar das reunies do COMSEA, a convite de seu presidente,
representantes de outros 6rgéos ou entidades publicas, municipais, estaduais,
nacionais e internacionais, bem como pessoas que representem a sociedade
civil, cuja participagéo, de acordo com a pauta da reuniéo, seja justificavel.

Art. 16. O COMSEA contard com comissdes tematicas de carater permanente,
gue preparardo as propostas a serem por ele apreciadas, e grupos de trabalho,
de carater temporario, para estudar e propor medidas especificas no seu ambito
de atuagéo.

Art. 17 . As requisigOes de pessoal para ter exercicio na Secretaria-Executiva do
COMSEA seréo feitas por intermédio da Prefeitura.

Art. 18. O desempenho de fungdo na Secretaria-Executiva do COMSEA constitui,
para o militar, atividade de natureza militar e servigo relevante e, para o pessoal
civil, servico relevante e titulo de merecimento para todos os merecimentos da
vida funcional.

Art. 19. Fica instituido o Fundo Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional de
Santanado Itararé - FMSAN, com a finalidade de apoiar com recursos financeiros
a realizagdo de trabalhos, pesquisas, projetos e Conferéncias Municipais de
Segurancga Alimentar e Nutricional, voltados ao desenvolvimento de seguranga
alimentar e do combate a fome.

§ 1°. O Fundo Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Santana do
Itararé sera constituido dos seguintes recursos:

| - Doagdes de pessoas fisicas e juridicas;

Il - DotagBes orgamentarias;

Il - Repasses federais, Estaduais e Municipais;
IV - Outras receitas.

§ 2°. O Fundo Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Santana do
Itararé sera gerido pelo COMSEA em conjunto com a Administragéo Municipal.

§ 3°. Sera nomeado pela Administragéo Publica Municipal, um Administrador do
Fundo Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

| - O administrador do Fundo Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional é
membro nato do COMSEA, com direito a voz.

§ 4°. O COMSEA tera dotagdes orcamentérias previstas em Lei, necessaria para
a efetiva concretizacéo dos objetivos propostos.

Art. 20. Fica criada a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
de Santana do Itararé - CMSAN, sendo esta a instancia superior de defini¢éo de
propostas de a¢des no ambito da Seguranga Alimentar e Nutricional, e contara
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com ampla articulagéo e participagdo da sociedade civil de Santana do Itararé,
Estado do Parana.

| - Arealizagéo da Conferéncia Municipal serd a cada dois anos, em consonancia
com as orientacdes e deliberagdes do Conselho Nacional de Seguranca Alimentar
e Nutricional — CONSEA;

11— A Referida conferéncia serd convocada por edital, pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, conforme proposta aprovada no COMSEA.

Art. 21. Ficam revogadas as disposi¢Ges em contrario, em especial a Lei
Municipal n® 043/2013.

Art. 22. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 28 DE
JUNHO DE 2023.

JOSE DE JESUZ IZAC
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N°. 044/2023.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DA LEI N° 043/2007 E LEI
COMPLEMENTAR N° 08/2013, CONFORME ESPECIFICA”.

FAGCO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE
APROVOU E EU JOSE DE JESUZ IZAC, PREFEITO DO MUNICIPIO SANCIONO
ASEGUINTE LEI:

Art. 1°. O artigo 3° da Lei n® 043/2007 passara a conter a seguinte redacéo:

“Art. 3° - Integram o Magistério Publico Municipal os
profissionais da educagdo que exercem atividades de
docéncia e os que oferecem suporte pedagégico,
incluidas as de Diregédo Escolar; Coordenacéo Municipal
de Educagédo exercida na Secretaria Municipal de
Educacdo e Coordenacéo Pedagdgica exercidas nas
instituicdes educacionais”.

Art. 2°. Fica alterado § 3° do artigo 10 da Lei n® 043/2007, passando a conter a
seguinte redacéo:

“Art. 10. Para o exercicio das fungdes de docéncia, para
atuar na rede municipal de educagéo béasica, a formagdo
profissional far-se-a4 em Curso de Licenciatura Plena em
Universidades e Institutos Superiores de Educagéo.

§ 3° - Para o exercicio das fungbes de suporte
pedagdgico exigir-se-a a formagao:

| - Diretores Escolares que alude os incisos Il e IV do
artigo 29 desta Lei: Curso Superior de Pedagogia com
Licenciatura Plena e de preferéncia com Especializagao
em Administracéo Escolar;

Il - Coordenadores Pedagdgicos que alude os incisos V
e VIdo artigo 29 desta Lei: Curso Superior de Pedagogia
com Licenciatura Plena e de preferéncia com
Especializacdo em Coordenagéo Escolar;

Art. 3°. Fica alterado artigo 29 da Lei n°® 043/2007, passando a conter a seguinte
redacéo:

“Art. 29. Sd&o cargos de provimento em comisséao, cuja
nomeagcéo far-se-a pelo Chefe de Poder Executivo:

| - Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;
11 - Diretor de Educacéo;
11l - Diretor de Escola;
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IV - Diretor do Centro Municipal de Educacéo Infantil-
CMEI;

V - Coordenador Pedagdgico de Educacéo;

VI - Coordenadores Pedagdgico de Instituigdo de Ensino.

§1°. (...).

§2°, (...).

§3°. Serdo 4 (quatro) as vagas para o cargo de
Coordenador Pedagdgico de Instituicdo de Ensino que
alude o inciso VI deste artigo, sendo 2 (dois)
Coordenadores para cada instituicdo de ensino.

Art. 4°. Ficam extintos os cargos de supervisor escolar e de orientador escolar.

Art. 5°. Fica instituido os cargos de provimento efetivo de Agente Escolar
exclusivamente para fins de readaptacéo de servidores do magistério municipal,
inserindo-os na Lei Complementar n® 08/2013, instituindo o Grupo Ocupacional
Readaptado do Magistério - GORM, conforme se segue:

Cargo Carga Horaria Semanal Vagas
Agente Escolar 20 05
Agente Escolar 40 05

Art. 6°. Areadaptacdo ndo podera acarretar, em qualquer hipétese, reducéo dos
vencimentos do servidor readaptado.

Art. 7°. Fica incluido no “Anexo Ill - Manual de Atribui¢do dos Cargos Efetivos”,
inserto na Lei n® 08/2013 as atribui¢des do cargo efetivo de Agente Escolar e no
“Anexo VI - Manual de Atribui¢cdes dos Cargos do Magistério” inserto na Lei n°
043/2007, as atribuicdes dos cargos em comissdo de Diretores Escolares,
Coordenador Pedagdgico de Educagdo e Coordenadores Pedagdgico de
Instituicéo de Ensino:

ANEXO IIl - MANUAL DE ATRIBUICAO DOS CARGOS EFETIVOS

()
C - Parte Readaptada

I - CARGO: AGENTE ESCOLAR
GRAU DE INSTRUGAO: LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA

Descricdo detalhada:

a.Realizar servigos administrativos e burocraticos junto a Secretaria Municipal
de Educacéo e Diregao Escolar;

b.Apoio administrativo e relacionamento com a comunidade, incluindo pais,
alunos e funcionarios da escola;

¢. Atendimento ao publico (interno e externo), além de atividades de secretaria;

d.Auxiliar os alunos na sala de leitura ou biblioteca;

e.Apoiar seus superiores na organizagdo do calendario escolar;

f. Apoio administrativo na secretaria e diretoria;

g.Realizar atividades de orientag&o e organizag&o escolar;

h.Orientagdo dos estudantes quanto as normas de comportamento e
protocolos;

i. Contribuir para a integracéo entre escola e comunidade;

j- Atendimento externo e interno;

k. Atualizacéo e guarda de arquivos cadastrais;

. Comunicacdo de ocorréncias ocorridas no ambito escolar ou nas
intermediagdes;

m. Auxiliar seus superiores na elaboracéo da proposta pedagégica;

n.Controlar a movimentagdo de alunos, auxiliando-os no embarque e
desembarque dos 6nibus escolares;

0.Cuidar da segurancga dos portdes, permitindo a entrada de pessoas somente
apo6s autorizagédo da Diregdo Escolar;

p.inspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar;

g.Orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar,
cumprimento de horarios;

r. Prestar apoio as atividades académicas;

s.controlar as atividades livres dos alunos, orientar entrada e saida de alunos,
fiscalizar espagos de recreacdo, definir limites nas atividades livres;

t. Organizar ambiente escolar e providenciar manutengao predial;

u. Auxiliar professores e profissionais da area artistica e educacéo fisica;
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v. Auxiliar a Secretaria no tocante ao controle e desenvolvimento das atividades
de formag&o cultural;

wW. Executar outras atribuicdes correlatas

ANEXO VI — MANUAL DE ATRIBUICOES:

()
C - ATRIBUICOES DOS CARGOS COMISSIONADOS DA EDUCAGAO:

| — CARGO: DIRETOR ESCOLAR:
Atribuicées:

a. Definir grade curricular;

b.Adequar e acompanhar cursos a legislagéo vigente (Base Nacional Comum
Curricular- BNCC, Referencial Curricular do Parana- RCP);

¢. Acompanhar e monitorar a elaboracéo do Projeto Politico Pedagégico-PPP
e Regimento escolar ;

d.Analisar viabilidade econémica das atividades;

e.Organizar calendario escolar;

f. Organizar horéarios de cursos;

g.Estabelecer metas financeiras;

h. Estabelecer metas de matriculas;

i. Definir indicadores de avaliagéo;

j. Avaliar disponibilidade de recursos materiais;

k. Avaliar disponibilidade de docentes;

|. Alocar recursos audiovisuais e equipamentos;

m. Estabelecer normas de funcionamento da instituicdo tragando normas

de disciplina, higiene e comportamento para propiciar ambiente adequado a

formacao fisica, mental, intelectual e espiritual dos alunos e professores;

n. Supervisionar processo de admisséo de alunos;

o.Controlar assiduidade e pontualidade de professores;

p.Supervisionar registros escolares;

g.Responder por documentos escolares;

r. Alocar recursos fisicos;

s. Decidir sobre realocagéo de pessoal;

t. Aplicar normas disciplinares;

u. Disponibilizar recursos instrucionais;

v. Acompanhar cumprimento do programa educacional;

W. Supervisionar equipes técnico-pedagégicas;

X Integrar ag6es pedagdgico-administrativas;

y. Propor servigos educacionais;

z. Efetivar agGes complementares de ensino;

aa. Coordenar reunides com corpo docente, discente e de pais;

bb. Acompanhar reunides dos conselhos da educagéo;

cc. Instituir programas de treinamento e desenvolvimento;

dd. Efetivar a aplicagdo de metodologias de ensino;

ee. Monitorar desempenho de professores;

ff. Avaliar desenvolvimento profissional do professor;

9g. Analisar indicadores de qualidade, evaséo e repeténcia;

hh. Propor novas atividades de ensino;

ii. Representar a institui¢do junto a comunidade;

ji- Representar a instituicéo junto a organismos do poder publico;

kk. Participar da elaboragéo de projetos comunitarios;

Il. Disponibilizar servigos da instituicéo para a comunidade;

mm.  Organizar atividades de extensdo com a comunidade;

nn. Participar de reunides com secretdrias e coordenadores de ensino;

00. Participar de comisses federais, estaduais ou municipais de ensino;

pp. Realizar prestagéo de contas;

qq. Administrar recursos financeiros;

rr.Acompanhar relatérios financeiros;

sSs. Autorizar despesas;

tt. Atualizar-se no tocante a legislagéo oficial, consultando cédigos, editais e
estatutos referentes ao ensino para dirigir a escola segundo os padrées

exigidos;
uu. Colaborar na limpeza e organizagéo do local de trabalho.
W. Executar outras atividades inerentes a sua area de atuacéo sempre

gue solicitado ou necessario.

Il - CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO DE EDUCAGAO
Atribuicoes:
a.Coordenar as instituigdes educacionais quanto a proposta curricular adotada
pela rede publica municipal de ensino;
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b.Coordenar e orientar a equipe pedagdgica das instituicdes de ensino na
elaboragéo ou reelaboragéo do projeto politico pedagégico em conjunto
ao corpo docente das instituigées de ensino;

¢. Participar da elaboragéo do regimento escolar e do calendério escolar anual;

d.Assesorar, com subsidios pedagdégicos, equipe pedagdgica para atuagdo
junto aos docentes na realizagdo da recuperagdo dos alunos com
defasagem de contetido;

e.Coordenar grupos de estudos com equipe pedagégica das instituicdes e
corpo docente;

f. Desenvolver avaliagdes para apoio as equipes pedagdgicas para
intervencg&o junto ao professor;

g.Realizar intercambio com outras instituicdes de ensino;

h. Apresentar propostas de trabalho embasado em resultados de avaliagdes
interna e externa, a fim de melhorar o ensino-aprendizagem dos alunos;

i. Representar a Secretaria Municipal de Educag&o sempre que necessario;

j- Elaborar e executar projetos inerentes a educagéo;

k. Mediar conflitos que possam surgir no ambito das instituigdes educacionais
ou entre elas, com o préposito de qualidade do trabalho, garantindo melhor
desenvolvimento principalmente no aspecto pedagdgico;

|. Propor, planejar e atuar em eventos a serem desenvolvidos no decorrer do
ano letivo;

m. Opinar e emitir parecer sobre projetos propostos nas instituicdes de
ensino;

n. Divulgar experiéncias, projetos e materiais relativos a educagéo;

0.Zelar pelo cumprimento da legislacéo educacional;

p.Programar, executar e participar de reuniées, cursos e eventos a educacéo;

g.Conduzir o processo de escolha dos livros didaticos a serem adotados pela
rede publica municipal de ensino;

r. Coordenar as instituicdes educacionais;

s.Acompanhar e subsidiar os registros no Livro de Registro de Classe Online;

t. Coordenar equipes pedagogicas para elaboragdo e execugdo do
planejamento dos docentes;

u.Fazer a ponte de comunicagdo entre todos os envolvidos no processo
educacional;

v. Executar outras atividades inerentes a funcéo.

1ll— CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO DE INSTITUIQAO DE ENSINO
AtribuigGes:

a.Planejar, coordenar, orientar e avaliar o projeto politico-pedagégico em
conjunto com o corpo docente da institui¢ao;

b.Desempenhar sua fungéo de modo a assegurar o principio constitucional
de igualdade de condig6es para 0 acesso e a permanéncia do estudante
na instituicéo de ensino;

c.Promover relagBes cooperativas no ambiente escolar;

d.Coordenar o processo de elaboragéo e/ou realimentacéo do projeto politico-
pedagdgico da instituicdo educacional, de acordo com a proposta curricular
adotada pela rede publica municipal de ensino; Coordenar os conselhos
de classe;

e.Acompanhar, orientar e vistar livros de registro de classe online da equipe
docente;

f. Subsidiar docentes em recuperacdo de alunos com defasagem de
aprendizagem;

g.Desenvolver grupos de estudos com equipe docente;

h. Acompanhar e encaminhar os alunos com dificuldades na aprendizagem a
equipe pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagéo para a realizacéo
da avaliacéo;

i. Manter ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo de trabalho
escolar;

j. Promover a participagéo entre escola e familia na unidade escolar;

k.Manter a pontualidade e assiduidade diaria, comprometendo-se com as
obrigagdes da sua fungéo e as normas do regimento interno da instituicdo
educacional;

|. Acompanhar o processo de avaliagdo da aprendizagem nas diversas areas
do conhecimento; Participar de reunides e cursos convocados pela
Secretaria Municipal de Educacéo e dire¢éo da instituicdo de ensino;

m. Manter intercambio com outras instituigdes de ensino; Organizar
reunides com docentes, discentes e pais;

n. Subsidiar com apoio técnico pedagdgico o corpo docente da instituigdo de
ensino;
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0.Manter equipe pedagdégica da Secretaria Municipal de Educagéo informada
sobre projetos e mudancas internos;

p.Organizar e orientar equipe docente em relagéo aos métodos de avaliagio
dainstituicdo de ensino;

g.zelar pelo cumprimento da legislagéo educacional;

r. Executar outras atividades inerentes a fungéo e Incumbir-se de outras tarefas
especificas que Ihe forem atribuidas, de acordo com as normas emanadas
da Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 8°. Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta lei entrard em vigor na data
de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 28 DE
JUNHO DE 2023.

JOSE DE JESUZ IZAC
Prefeito Municipal

Decretos
DECRETO N° 030/2023.

SUMULA: “AUTORIZA A ABERTURA DE UM CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR, ATE O LIMITE DE R$ 1.800.000,00 (UM MILHAO E
OITOCENTOS MIL REAIS), PARA REFORGCO EM DOTAGOES
ORGAMENTARIAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito do Municipio de Santana do Itararé, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais e de conformidade com a Lei Complementar 041/2023, de 28
de junho de 2023;

DECRETA

Art. 1°- Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de Santana do Itararé para
o Exercicio de 2023, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
1.800.000,00 (Um milh&o e oitocentos mil reais) para acudir os seguintes
Programas de Trabalho:

ORGAO - 01 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

UNIDADE - 001 GABINETE DO PREFEITO

Proj./Ativ , Ag&o — 2.003 MANUNTENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE
4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamento e Material Permanente

Fonte: 00845 Emenda Parlamentar Individual... ...R$100.000,00

UNIDADE — 002 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRA(;AO
Proj./Ativ , Acdo —2.004 MANUTENGAO DAADMINISTRAGCAO DO EXECUTIVO
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo

Fonte: 2.000 Recursos Ordinarios LIiVIES...........cccceveueeeevveeveenenns R$200.000,00
3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte: 2.000 Recursos Ordinarios LIiVIES...........cccceveeeeeveeeveenenn. R$400.000,00

ORGAO - 03 DEPARTAMENTO DE PRODUGAO AGRICOLA E PECUARIA
UNIDADE - 001 DIVISAO DE PRODUGAO AGRICOLA E PECUARIA
Proj./Ativ , Agio — 2.020 MANUTENGAO DAAGRICULTURAE PECUARIA
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo

Fonte: 2.0003 Ap0i0 FINANCEINO .........coveereeierieirieirreeereseereene R$170.000,00
3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte: 2.000 Recursos Ordinarios LIVIES...........c.ccveeveeeeeeeeeeeennnns R$ 70.000,00

ORGAO - 04 DEPARTAMENTO DE OBRAS E URBANISMO
UNIDADE - 001 DIVISAO DE OBRAS E URBANISMO

Proj./Ativ .Ag&0-—2.037 MANUTENGAO DOS SERVICOS URBANOS
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo

Fonte: 2.0000 Recursos Ordinarios LIVIES...........cccccceveeeeeeeenennen. R$100.000,00
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo

Fonte: 2.0501 Receita Alienagao de AtiVOS...........coevereerereenenens R$100.000,00
3.3.90.36.00.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

Fonte: 2.000 Recursos Ordinarios LiVres............ccccccovevrvnerccnnnn, R$40.000,00
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3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte: 2.000 Recursos Ordinarios LIVIES...........cccocvvivrcicinininns R$100.000,00

Proj./Ativ .A¢80—2.039 AMPLIACAO/MANUTENGAO DAREDE ILUM. PUBLICA T COLETA
3.3.90.39.00.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 3 7 SELETIVA
Fonte: 2.00507 Cosip — Contribui¢&o de lluminagéo Publica.......... R$120.000,00 f

Tercas e
ORGAO — 07 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO Quintas

UNIDADAE — 002 DIVISAO DE ENSINO INFANTIL
Proj./Ativ . Agdo — 2.089 MANUTENGAO DO FUNDEB 30% INFANTIL
3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimento e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

Fonte: 01039 Complementagdo do VAAT...........cceevirieereeniiennenes R$40.000,00 ‘%
3.1.90.13.00.00.00.00 Contribuigdes Patronais i
Fonte: 01039 Complementag&o do VAAT...............ccoovvvrrrerenerenns R$ 10.000,00 B e s
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo o e
Fonte: 01039 Complementag@o do VAAT...........cceeirieireeniennnenes R$20.000,00
4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamento e Material Permanente
Fonte: 01039 Complementagao do VAAT.........cccceereereereiinrennens R$60.000,00
Proj./Ativ . Acdo —2.090 MANUTEN(;AO DO FUNDEB 70% INFANTIL -~
3.1.90.11.00.00.00.00 Vencimento e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Dé u..[“'a
Fonte: 1038 Complementag&o do VAAT..........cc.ccceueeereeveereeenn. R$ 150.000,00 M A o
3.1.90.13.00.00.00.00 Contribui¢cdes Patronais
Fonte: 1038 Complementacdes do VAAT..........oceerrereerenenenene R$20.000,00 para a
3.3.90.30.00.00.00.00 Material de Consumo RECICLAGEM A S A G A s |
Fonte: 1038 Complementagdo do VAAT..........ccceerecerenreeneneeens R$40.000,00 o ot R R A Rt i
4.4.90.52.00.00.00.00 Equipamento e Material Permanente
Fonte: 1038 Complementagao do VAAT ........cccoevvrineneenereeenes R$ 60.000,00

_ 3 . _ _ ) Ajude a gerar
Art. 2° - Para atendimento da Alteracdo Orcamentaria que trata o artigo anterior EMPREGO e RENDA

fica o Executivo autorizado a utilizar-se de recursos provenientes do Excesso de
Arrecadagdo Emenda Parlamentar Individual no valor de R$ 100.000,00, da
Expectativa de Excesso de Arrecadacéo nas fontes 01038,01039 no valor de R$
400.000,00, do Superavit Financeiro das fontes 00507 R$ 120.00,00, 00501 R$
100.000,00, 00003 R$ 170.000,00 e 00000 Recursos livres R$ 910.000,00.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando as
disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santana do Itararé, 28 de junho de 2023. MUNTE ﬂ gﬁj .
JOSE DE JESUZ IZAC E VH Hﬂ HTHH"E .IMS."

Prefeito Municipal -

CONTRA A DENGUE

ESSE MOSQUITO

3 COLETA
),rl SELETIVA

Tercas e
Quintas

NAO DE TEMPO PARA A

FIQUE ATENTO ADS LOCAIS GUE PODEM ACUMULAR AGUA
E MANTENHA-0S SEMPRE LIMPOS E FECHADOS.

Malhorar s veta, SUS Rl
[E R £ a0 comsramizaa, g

Prefeitura Municipal de Santana do Itararé - CNPJ: 76.920.826/0001-30 A Prefeitura Municipal de Santana do ltararé,
Praca Frei Mathias de Genova n° 184 - Centro - CEP 84970-000 da garantia de autenticidade desde documento,
Fone/Fax: (43) 3526-1458 - E-mail: publicacoes@santanadoitarare.pr.gov.br desde que visualizado através do site:
Site Oficial do Municipio: www.santanadoitarare.pr.gov.br http://www .santanadoit arare.pr .gov.br/diariooficial/

D4Sign c7900ddd-7584-4830-bff8-c96e65c0e578 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2.



Diario ¥ Oficial
T ————

MUNICIP10 DE SANTANA DO ITARARE - PR

Em conformidade com a Lei Municipal n® 015/2011, Lei Complementar Federal n® 101/2000 e Lei Complementar Estadual n® 351/2011.

ANO: 2023 | EDICAO N° 1995| SANTANA DO ITARARE, quarta-feira 28 de junho de 2023 | PAGINA: 7

Licitacoes

MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE
SANTANA DO ITARARE-PR

VENCEDORES DO PROCESSO - DISPUTA

PREGAO ELETRONICO N° 11-2023
Processo Administrativo N° 32-2023
Tipo: REGISTRO DE PRECO
PREGOEIRO: FABIO ANTONIO BATISTA DA ROSA
Data de Publicacdo: 16/06/2023 20:26:52

TOTAL DO PROCESSO: 50.116,00

COMERCIO GAS DO LU LTDA 35.190.504/0001-04 50.116,00
LOTE 1 Quant.: 1 Num: 009 Lance: 93,50 Total: 50.116,00
Item: 1 Unidade: UNIDADE Marca: COPAGAZ Modelo: P13

Descrigdo: GAS DE COZINHA GLP - UNIDADE 13 KG

Quantidade: 536 Val. Ref.: 107,38 Valor Unit.: 93,50 Total Item: 50.116,00

PREGOEIRO: FABIO ANTONIO BATISTA DA ROSA

MEMERO DE EQUIPE DE APOIO EDUARDA ROMANO FERNANDES MONTEIRO

MEMBRO DE EQUIPE DE APOIO JOSE CARLOS ALEXANDRE RADOSKI

Gerado em: 28/06/2023 11:30:58 1de
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PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

EMENDA N° 003/2023 3 COLETA
AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 044/2023 ))-. SELETIVA
SUMULA: “INCLUI O PARAGRAFO UNICO AO ART. 1° DO PROJET O DE LEI 1;:’?13 =
N° 044/2023, NOS TERMOS QUE ESPECIFICA”. HInEAS

R ] a sua parte
FAGCO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EPARE
ESTADO DO PARANA APROVOU E EU JOSE DEVALMIR DOS SANTOS,

PRESIDENTE PROMULGO A SEGUINTE EMENDA: Rtk aeia L
Santana do ltararé
Por uma cidads mais limpat

e b b

Art. 1°. Ficaincluido o § Ginico ao art. 1° do Projeto de Lei n° 044/2023, o qual
terd a seguinte redagéao:

Art. 1°.(...).

§ Unico. Fica expressamente proibido o uso do
aterro sanitario do Municipio de Santana do Dé lea
Itararé — PR pelo consorciado Salto do Itararé — M A o Engugue sgu mateﬁaj

ASAGASI

Assicisghs dos Agentes Ambleatais e SIAIRRS 86 Narnss

para a
Art. 2°. Esta emenda entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se RECICLAGEM

as disposi¢des em contrério.

Sala de sessGes da Camara, em 28 de Junho de 2023. -‘ 'S 3
Ajude a gerar

JOSE DEVALMIR DOS SANTOS EMPREGO e RENDA

Presidente

COLETA
= )) SELETIVA

Tercas e
Quintas

a sua parte

EPARE
St S8 wiard
Dé uma
Entregue seu material
MAO reciclavel apenas para
para a

ASAGASI

Assotischs dow Agentes Ambleatais de Santans do Harars

RECICLAGEM [/( =

P

Ajude a gerar = 7

EMPREGO e RENDA SUTEHATLE A\ FIOUE ATENTO AGS LOCAIS QUE PODEN ACUMULAR AGUA

E MANTENHA-0S SEMPRE LIMPOS E FECHADOS.
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