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MUNICIP10 DE SANTANA DO ITARARE - PR

Em conformidade com a Lei Municipal n® 015/2011, Lei Complementar Federal n® 101/2000 e Lei Complementar Estadual n® 351/2011.

ANO: 2024 |

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
Leis
LEI COMPLEMENTAR N°. 047/2024.

SUMULA: “ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N°017/2013, QUE
DISPOE SOBRE AESTRUTURAADMINISTRATIVA DA PREFEITURAMUNICIPAL
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE
APROVOU E EU JOSE DE JESUZ IZAC, PREFEITO DO MUNICIPIO SANCIONO
ASEGUINTE LEI:

Art. 1°. A estrutura administrativa da Administragdo Publica Direta do Municipio
de Santana do ltararé passara a ser composto dos seguintes érgéos:

| - ORGAOS DE ASSESSORAMENT O DIRETO E ASSISTENCIA IMEDIATA

1. Assessoria Juridica
2. Controladoria Interna Municipal

Il - ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL

1. Secretaria Municip al de Administragéo

1.1. Departamento Municipal de Licitag&o e Contratos
1.1.1. Divisdo Municipal de Compras

1.1.2. Divisdo Municipal de Contabilidade

1.1.3. Divisdo Municipal de Recursos Humanos

2. Secretaria Municipal de Relag@es Institucionais e Planejamento
2.1.1. Divis&o Municipal de Planejamento

1l - ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA

3. Secretaria Municip al de Financas e T ributos
3.1.1. Divisdo Municipal de Arrecadacgéo e Fiscalizagéo de Tributos

4. Secretaria Municipal de Saude
4.1. Departamento de Satde e Administragéo Hospitalar
4.1.1. Divisdo de Vigilancia Sanitaria e Controle de Zoonoses

5. Secretaria Municipal de Educacéo
5.1.1. Divisdo Municipal de Educacéo

6. Secretaria Municip al de Assisténcia Social
6.1.1. Divisdo Municipal de Assisténcia Social e Projetos Sociais

7. Secretaria Municipal de Infraestrutura Rural

7.1. Departamento Municipal de Infraestrutura Rural

7.2. Departamento Municipal de Manutengdo de Veiculos Maquinas e
Equipamentos Rurais

8. Secretaria Municip al de Agricultura e Pecuéria
8.1.1. Diviséo Municipal de Producéo Agricola e Pecuéria

9. Secretaria Municip al de Meio Ambiente
9.1.1. Divisdo Municipal de Meio Ambiente

10. Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
10.1.1. Divisdo Municipal de Esportes e Lazer

11. Secretaria Municip al de Patriménio e Almoxarifado
11.1.1. Divisdo Municipal de Transportes e Controle de Frotas

12. Secretaria Municipal de Comunicagéo Social
12.1. Diretor do Departamento de Produgédo de Contetido e Comunicacé&o Social

13. Secretaria Municipal de Cultura
13.1.1. Divisdo Municipal de Projetos Culturais
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14. Secretaria Municipal de Obras Publicas e Saneamento
14.1. Departamento Municipal de Obras Publicas

14.1.1. Divisdo Municipal de Saneamento Basico.

14.2. Departamento Municipal de Limpeza Publica

15. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Industrial e Econémico

15.1.2. Departamento Municipal de Desenvolvimento Industrial, Econdmico e de
Turismo

15.1.2.1. Departamento Municipal de Trabalho e Emprego

Art. 2°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a readequar a jornada de
trabalho do cargo em comisséo de Assessor Juridico (CC-01) de 20 (vinte) horas
semanais para 40 (quarenta) horas semanais, com vencimentos proporcionais
aesse aumento.

Art. 3°. Os cargos comissionados de Agente de Contrata¢do, Coordenador de
Tréansito e os cargos comissionados previstos no Plano de Cargos e Carreira do
Magistério Municipal ndo seréo afetados por esta lei.

Art. 4°. As atribuigdes dos cargos que alude o artigo 1° desta Lei estdo insertos
no Anexo Unico da presente Lei.

Art. 5°. Revogadas as disposi¢Ges em contrario, esta Lei entrard em vigor a
partir de primeiro de janeiro do ano de 2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 12 DE
NOVEMBRO DE 2024.

JOSE DE JESUZ IZAC
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
MANUAL DE ATRIBUIGOES

| - ORGAOS DE ASSESSORIA E CONTROLE

1. Assessoria Juridica

. Prestar suporte juridico aos érgéos e departamentos da administracéo
municipal.

. Emitir pareceres juridicos sobre assuntos de interesse do municipio.

. Orientar a elaboracédo de normas, decretos, e outros atos administrativos.
Exercer as fun¢des de assessoria técnico-juridica do Poder Executivo.

. auxiliar no controle interno dos atos administrativos.

« elaborar informagdes a serem prestadas pelas autoridades do Poder Executivo
em mandados de seguranga ou mandados de injunc&o.

« responder oficios, requerimentos ou recomendagdes dos érgaos do Ministério
Publico Federal e Estadual, Tribunal de Contas da Unido e do Estado, nos
devidos prazos.

« Assistir juridicamente ao Prefeito nas atividades relativas as licitagdes
municipais, antes da homologagao.

« defender e representar os direitos e interesses do Municipio quando houver
delegacéo do Procurador Municipal.

« redigir e assinar projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos,
contratos, pareceres e outros documentos de natureza juridica.

2. Controladoria Interna Municipal

. Avaliar o cumprimento das normas e regulamentos internos e externos.

. Realizar auditorias internas para monitorar e avaliar os processos
administrativos e financeiros.

. Identificar e propor melhorias para a eficiéncia e efetividade dos recursos
publicos.

. Controlar a conformidade das despesas e receitas com a legislagdo vigente.

Il - ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL

1. Secretaria Municip al de Administracdo

. Coordenar e supervisionar os recursos humanos, materiais e financeiros
do municipio.

. Assegurar a organizagao e execucdo das atividades administrativas gerais.

A Prefeitura Municipal de Santana do ltararé,
da garantia de autenticidade desde documento,
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. Promover a eficiéncia dos processos administrativos e modernizacéo da
gestdo publica.

1.1. Departamento Municipal de Licitacdo e Contratos
- Gerenciar e executar os processos de licitag&o e contratos.
- Assegurar a legalidade e transparéncia dos processos de compra e contratagao.

1.1.1. Divisdo Municipal de Compras
- Realizar a aquisicéo de bens e servicos necessarios para o municipio.
- Manter e atualizar os registros de compras e fornecedores.

1.1.2. Divisdo Municipal de Contabilidade
- Controlar e registrar as operagdes contabeis do municipio.
- Preparar demonstragdes contabeis e relatérios financeiros.

1.1.3. Divisdo Municipal de Recursos Humanos

- Gerenciar o quadro de servidores publicos municipais.

- Supervisionar as politicas de recrutamento, selecdo, treinamento e
desenvolvimento.

2. Secretaria Municipal de Relag6es Institucionais e Planejamento

. Coordenar as relagdes institucionais e o planejamento estratégico do
municipio.

. Promover parcerias e articulagdes intergovernamentais e interinstitucionais.
2.1.1. Divisdo Municipal de Planejamento

- Desenvolver e acompanhar o plano de desenvolvimento do municipio.

- Planejar e monitorar os programas e projetos municipais.

Il - ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA

3. Secretaria Municip al de Financas e T ributos
«  Coordenar a gestéo financeira e tributaria do municipio.
«  Promover o equilibrio fiscal e a arrecadacéo eficiente dos tributos municipais.

3.1.1. Divisdo Municip al de Arrecadacéo e Fiscalizagdo de T ributos
- Realizar afiscalizagéo e a arrecadacéo de tributos municipais.
- Implementar a¢des de conscientizagao tributaria junto & comunidade.

4. Secretaria Municipal de Saude

. Planejar e coordenar politicas de saude publica.

. Garantir o acesso aos servigos de saude e promover agdes de prevengédo e
educagdo em saude.

4.1. Departamento de Salde e Administragdo Hospit alar
- Gerenciar os estabelecimentos e servigos de saide do municipio.
- Supervisionar a prestagao de servicos de urgéncia e emergéncia.

4.1.1. Divisao de Vigilancia Sanitéria e Controle de Zoonoses
- Inspecionar e fiscalizar os estabelecimentos e praticas de saude publica.
- Implementar programas de controle de zoonoses e salide ambiental.

5. Secretaria Municipal de Educacéo

. Planejar e coordenar a educacéo municipal em todos os niveis.

. Promover o acesso a educacéo de qualidade e desenvolver programas
pedagogicos.

5.1.1. Diviséo Municipal de Educacéo

- Supervisionar as unidades escolares e assegurar o cumprimento das diretrizes
educacionais.

- Coordenar o desenvolvimento e a atualizagéo do curriculo escolar.

6. Secretaria Municip al de Assisténcia Social

. Planejar e executar politicas de assisténcia social.

. Desenvolver programas de apoio a populagdo em situagédo de
vulnerabilidade.

6.1.1. Divisdo Municip al de Assisténcia Social e Projetos Sociais
- Promover e executar projetos sociais de incluséo e apoio a comunidade.
- Oferecer suporte e servigos de prote¢ao social para familias, criancas e idosos.
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7. Secretaria Municipal de Infraestrutura Rural

. Promover a infraestrutura e o desenvolvimento de areas rurais.

. Implementar programas e projetos para melhorias nas estradas e acessos
rurais.

7.1. Departamento Municipal de Infraestrutura Rural
- Coordenar a manutengao e reparagao das vias rurais.
- Implementar projetos de infraestrutura e logistica rural.

7.2. Departamento Municip al de Manutengdo de V eiculos, Maquinas e
Equipamentos Rurais

- Gerenciar a frota e os equipamentos destinados ao uso em areas rurais.

- Realizar a manutencéo preventiva e corretiva dos veiculos e maquinas.

8. Secretaria Municip al de Agricultura e Pecuaria
«  Promover o desenvolvimento da agricultura e pecuaria local.
. Implementar programas de apoio aos produtores rurais.

8.1.1. Divisdo Municip al de Producédo Agricola e Pecuéria
- Oferecer assisténcia técnica aos produtores agricolas e pecuarios.
- Desenvolver politicas de incentivo a produgéo local e sustentavel.

9. Secretaria Municip al de Meio Ambiente

. Desenvolver politicas de preservagéo ambiental.

. Implementar programas de conscientizagdo e recuperagdo de areas
degradadas.

9.1.1. Divisdo Municip al de Meio Ambiente
- Fiscalizar e monitorar o cumprimento das leis ambientais.
- Promover ac¢des de educagao ambiental junto a comunidade.

10. Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
*  Promover atividades esportivas e recreativas para a populagéo.
«  Desenvolver programas de incluséo social por meio do esporte e lazer.

10.1.1. Divis&o Municipal de Esportes e Lazer
- Organizar e apoiar eventos esportivos e de lazer.
- Promover a integracéo da comunidade através de atividades fisicas e recreativas.

11. Secretaria Municip al de Patriménio e Almoxarifado
. Gerenciar o patriménio pablico municipal e o controle de materiais.
. Supervisionar o estoque e a distribuicdo de materiais e equipamentos.

11.1.1. Diviséo Municip al de Transportes e Controle de Frot as
- Administrar a frota de veiculos municipais.
- Monitorar e controlar a manutencgéo e uso dos veiculos publicos.

12. Secretaria Municipal de Comunicagdo Social
. Coordenar a comunicagéo institucional e a divulgagéo das a¢ées municipais.
. Promover a transparéncia e o relacionamento com a populagéo.

12.1. Diretor do Departamento de Produgédo de Contetido e Comunicagéo
Social

- Produzir e gerenciar contetidos informativos e campanhas de comunicagéo.
- Supervisionar as redes sociais e canais de comunicagédo do municipio.

13. Secretaria Municipal de Cultura
. Promover a cultura local e desenvolver atividades culturais.
. Implementar politicas de valorizagéo e preservacéo do patriménio cultural.

13.1.1. Divisdo Municipal de Projetos Culturais
- Coordenar e apoiar projetos culturais e artisticos.
- Incentivar a participagéo da comunidade em eventos e agées culturais.

14. Secretaria Municipal de Obras Publicas e Saneamento
. Planejar e executar obras publicas de infraestrutura e saneamento basico.
. Coordenar a limpeza e conservagédo dos espagos publicos.

14.1. Departamento Municipal de Obras Publicas
- Supervisionar e executar obras e melhorias em vias publicas e edificagées.
- Coordenar projetos de infraestrutura e manutengéo urbana.
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14.1.1. Divisdo Municipal de Saneamento Basico
- Planejar e executar ag6es de saneamento basico.
- Promover a implantagéo de sistemas de agua, esgoto e residuos sélidos.

14.2. Departamento Municipal de Limpeza Publica
- Coordenar as atividades de limpeza e conservagéo de areas publicas.
- Gerenciar a coleta e destinagéo de residuos sélidos.

15. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Industrial e Econémico
. Planejar e promover o desenvolvimento industrial e econdmico local.
. Atrair investimentos e apoiar iniciativas de empreendedorismo.

15.1. Departamento Municipal de Desenvolvimento Industrial, Econdmico
e de Turismo

- Desenvolver programas de incentivo a inddstria e ao turismo local.

- Atrair investimentos e promover a economia do municipio.

15.2. Departamento Municip al de Trabalho e Emprego
- Implementar politicas de incentivo a geragéo de emprego e renda.
- Promover cursos e capacitacéo profissional para a populacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 12 DE
NOVEMBRO DE 2024.

JOSE DE JESUZ IZAC
Prefeito Municipal

Decretos
DECRETO N° 073/2024.

SUMULA: “NOMEIA OS SERVIDORES QUE FICARAO RESPONSAVEIS PELA
GUARDA E CONSERVAGAO DOS BENS MOVEIS DE CADA SECRETARIA,
CONFORME ESPECIFICA".

O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL JOSE DE JESUZ IZAC NO
USO DAS ATRIBUIGOES CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL

Considerando o disposto no art. 6°, §4°, IX, da Lei Municipal n°® 027/2020, a qual
instituiu a Comisséo de Transi¢ao de Governo Municipal;

DECRETA

Art. 1°. Ficam nomeados os servidores que ficardo responsaveis pela guarda e
conservagdo dos bens méveis de cada Secretaria, os integrantes abaixo
relacionados:

| - Secretaria de Saude: Alice das Brotas Sene Guimaréaes

Il - Unidade Béasica de Saude (UBS): Juliana Marques de Azevedo

1l - Hospital Municipal: Angela Maria de Carvalho

IV - Secretaria de Agricultura/Esportes: Amaro Felipe Valcazara Gomes

V - Secretaria de Infraestrutura: Sinésio Barbosa

VI - Secretaria de Meio Ambiente, Obras Publicas e Saneamento: Amaro Felipe
Valcazara Gomes

VII - Secretaria de Assisténcia Social: Vanessa Rita de Cassia Fermino

VIII - Secretaria de Educagéo: Rosmari Cunha

IX - CMEI Dona Valdomira da Silva Isac: Veronica Aparecida da Cruz

X - Escola Euclides Barbosa de Oliveira: Sidney Alexandre Ferreira dos Santos
Xl - Secretaria de Administragdo: Janaique Laudelino Claro

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 13
DE NOVEMBRO DE 2024.

JOSE DE JESUZ IZAC
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 074/2024.

SUMULA: “NOMEIA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL EFETIVO COMO
CONTROLADOR INTERNO DO PODER EXECUTIVO, PODER LEGISLATIVO
E DO INSTITUTO PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO - SANTANAPREV, CONFORME ESPECIFICA”.

JOSE DE JESUZ IZAC, Prefeito do Municipio de Santana do Itararé, Estado do
Parand, no uso de suas atribuicdes legais, em especial o §2° e §3° da Lei
Complementar n® 041/2019.

DECRETA

Art. 1°. Nomeia o servidor efetivo Danilo Tomaz de Oliveira Matozinho, matricula
n° 21025, para a fungédo de Controlador Interno dos Poderes Executivo, Legislativo
e Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais - SANTANAPREYV para o
biénio 2025-2026, conforme dicgéo do art. 7°, 8§6° da Lei Complementar n°® 041/
2019.

Art. 2°. Fica concedido ao Controlador Interno designado no artigo 1° deste
Decreto a gratificagdo de fungéo prevista no art. 8° da Lei Complementar n® 041/

2019.

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo com efeitos a
partir de 1° de janeiro de 2025 até 31 de dezembro de 2026.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, EM 13 DE NOVEMBRO DE
2024.

JOSE DE JESUZ IZAC
Prefeito Municipal

Portarias

PORTARIA N° 402/2024

O Senhor JOSE DE JESUZ IZAC, Prefeito Municipal de Santana do Itararé, Estado
do Paran4, no uso de suas atribui¢des que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o oficio n° 017/2024 da Secretaria Municipal do Meio Ambiente,
Obras Publicas e Saneamento,

RESOLVE:
Artigo 1°- REVOGAR a Portaria n® 235/2022 de 24 de junho de 2022, que designou
o servidor publico municipal Luiz Carlos da Rocha, investido no cargo de Gari,
matriculado sob o n® 21281, para desempenhar suas fungdes junto ao servico de
coleta de residuos organicos e materiais reciclaveis.
Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Santana do Itararé, 12 de novembro de 2024.

JOSE DE JESUZ IZAC
PREFEITO MUNICIPAL

A Prefeitura Municipal de Santana do ltararé,
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PORTARIA N° 403/2024

O Senhor JOSE DE JESUZ IZAC, Prefeito Municipal de Santana do Itararé, Estado
do Parand, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe séo conferidas por lei,

Considerando que a servidora permanece no exercicio das fungdes de Chefe da
Divisdo Municipal de Arrecadagéo e Fiscaliza¢éo de Tributos;

Considerando que a servidora continuara responsavel pela fiscalizagéo e
arrecadacéo do Imposto Territorial Rural (ITR) no ambito do municipio, zelando
pelo cumprimento das obrigacdes tributarias correspondentes;

Considerando a necessidade de servidores responsaveis pelo cadastramento e
pela fiscalizagdo dos timulos no Cemitério Municipal, incluindo a atuacdo em
regime de plantdo, de forma ndo eventual, aos sabados, domingos e feriados,
em atendimento a continuidade e eficiéncia do servico publico;

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder a servidora publica municipal Angela Maria Guarnieri Azevedo,
investida no cargo de Fiscal de Tributos, matriculada sob o n° 3891, Gratificacéo
por Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva (GTIDE), em razéo das atribuices
extraordinarias e da disponibilidade exigida, conforme artigo 50 da Lei Municipal
n°008/2013 com alteragao dada pela Lei Complementar n°® 004/2022, sendo 80%
(oitenta por cento) do vencimento basico da servidora.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
retroativos a 01 de novembro de 2024.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Santana do Itararé, 12 de novembro de 2024.

JOSE DE JESUZ IZAC
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 404/2024

O Senhor JOSE DE JESUZ IZAC, Prefeito Municipal de Santana do Itararé, Estado
do Parand, no uso de suas atribui¢cdes que lhe séo conferidas por lei,

Considerando a necessidade de servidores responsaveis pelo cadastramento e
pela fiscalizag@o dos timulos no Cemitério Municipal, incluindo a atuagédo em
regime de plantdo, de forma nédo eventual, aos sabados, domingos e feriados,
em atendimento a continuidade e eficiéncia do servigo publico;

RESOLVE:
Artigo 1° - Conceder ao servidor publico municipal José Carlos dos Santos,
investido no cargo de Feitor, matriculado sob o n° 1891, Gratificagéo por Tempo
Integral e Dedicacéo Exclusiva (GTIDE), em razéo das atribui¢des extraordinarias
e da disponibilidade exigida, conforme artigo 50 da Lei Municipal n°® 008/2013,

sendo 20% (vinte por cento) do vencimento basico do servidor.

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
retroativos a 01 de novembro de 2024.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Santana do Itararé, 12 de novembro de 2024.

JOSE DE JESUZ IZAC
PREFEITO MUNICIPAL
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