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MUNICIP10 DE SANTANA DO ITARARE - PR

Em conformidade com a Lei Municipal n® 015/2011, Lei Complementar Federal n® 101/2000 e Lei Complementar Estadual n® 351/2011.

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Leis

LEI COMPLEMENTAR N°. 011/2025.

SUMULA: “DISPOE SOBRE AALTERACAO DA LEI N° 043/2007, QUE DISPOE
SOBRE O PLANO DE CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOS DO MAGISTERIO
MUNICIPAL, CONFORME ESPECIFICA".

FAGCO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE
APROVOU E EU ELCIO JOSE VIDAL, PREFEITO DO MUNICIPIO SANCIONO A

SEGUINTE LEL:

Art. 1°. O artigo 3° da Lei n® 043/2007 passara a conter a seguinte redacgéo:

“Art. 3°. Integram o Magistério Publico Municipal os
profissionais da educagdo que exercem atividades de
docéncia e os que oferecem suporte pedagdgico, incluidas
as de Direcdo Escolar; Coordenagdo Municipal de
Educacéo exercida na Secretaria Municipal de Educagéo,
Coordenacao Pedagdgica e Pedagogia institucional
exercidas nas instituicdes de ensino”.

Art. 2°. Fica alterado § 3° do artigo 10 da Lei n® 043/2007, passando a conter a

seguinte redagao:

“Art. 10. (...).

§ 3°- Para o0 exercicio das fungdes de suporte pedagégico
exigir-se-a a formagéao:

1= ()

Il - Coordenadores Pedagdgicos e Pedagogos de
instituicdes de Ensino que alude os incisos V, VI e VII do
artigo 29 desta Lei: Curso Superior de Pedagogia com
Licenciatura Plena e de preferéncia com Especializagio
em Coordenagéo Escolar;

Art. 3°. Fica alterado artigo 29 da Lei n® 043/2007, passando a conter a seguinte

redacéo:
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“Art. 29. S&o cargos de provimento em comisséo, cuja
nomeagcao sera efetuada pelo Chefe do Poder Executivo:

| - Secretério Municipal de Educagéo;

I - Diretor de Educagéo;

Il - Diretor de Escola;

IV - Diretor do Centro Municipal de Educag&o Infantil
(CMEI);

V - Coordenador Pedagdégico de Educacéo;

VI - Coordenador Pedagdgico de Instituicdo de Ensino;
VIl - Pedagogo de Instituicdo de Ensino.

§1°.(...).
§2°.(...).

§3°. O cargo de Coordenador Pedagégico de Educagéo,
referido no inciso V deste artigo, terd 1 (uma) vaga para
atuar junto a Secretaria Municipal de Educagdo, com
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

§4°. O cargo de Coordenador Pedagégico de Instituigao
de Ensino, referido no inciso VI deste artigo, tera 2 (duas)
vagas, sendo 1 (um) Coordenador para atuar em cada
instituicdo de ensino, com jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais.

§5°. O cargo de Pedagogo de Instituicdo de Ensino, referido
no inciso VII deste artigo, contar4 com 4 (quatro) vagas,
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sendo 2 (duas) vagas para atuar em cada instituicdo de
ensino, com jornada de trabalho de 20 (vinte) horas
semanais.

§6°. A Secretaria Municipal de Educagao ficard incumbida
de regulamentar, por meio de resolucéo, os critérios e
procedimentos para 0 ingresso nos cargos previstos neste
artigo.

Art. 4°. Fica incluido no “Anexo VI - Manual de Atribuicdes dos Cargos do
Magistério” inserto na Lei n°® 043/2007, as atribui¢cdes dos cargos em comissao
de Pedagogo de Instituicdo de Ensino:

ANEXO VI - MANUAL DE ATRIBUICOES:
()

C — ATRIBUICOES DOS CARGOS COMISSIONADOS
DA EDUCACAO:

(--)-
IV — CARGO: PEDAGOGO DE INSTITUI(;AO DE
ENSINO:

Atribuicoes:

a. Elaborar e desenvolver projetos educacionais

b. Organizar atividades individuais e coletivas

c. Coordenar programas educacionais

d. Avaliar projetos pedagdgicos

e. Criar materiais didaticos

f. Orientar atividades educacionais

g. Avaliar o desempenho de alunos e professores

h. Promover a¢des de integragéo entre a escola e a familia
i. Aconselhar alunos e familiares

j. Oferecer orientagéo vocacional

k. Organizar o calendério letivo

|. Planejar e organizar atividades culturais

m. Coordenar conselhos de classe

m. Coordenar reformas curriculares

0. Desenvolver novos métodos de ensino e aprendizagem
p. Promover ag6es de inclusdo

g. Trabalhar com educagé&o especial

r. Executar outras atividades inerentes a sua area de
atuacéo sempre que solicitado ou necessario.

Art. 5°. Revogadas as disposi¢des em contrario, esta lei entrara em vigor na
data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 12 DE
FEVEREIRO DE 2025.

ELCIO JOSE VIDAL
Prefeito Municipal
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LEI N°. 012/2025.

SUMULA: “REGULAMENTA A REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO NO
MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE, ESTADO DO PARANA, CONFORME
ESPECIFICA”.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE
APROVOU E EU ELCIO JOSE VIDAL, PREFEITO DO MUNICIPIO SANCIONO A
SEGUINTE LEL:

CAPITULOI
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei regulamenta o art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal,
estabelecendo normas gerais para a realizagao de concursos publicos no ambito
do Municipio de Santana do Itararé, com vistas a:

| - higidez dos principios constitucionais e infraconstitucionais sobre concursos
publicos;

Il - defesa dos interesses da Administragcdo Publica, com énfase na
impessoalidade, na moralidade e na legalidade;

Il - defesa dos direitos dos candidatos.

Art. 2°. O concurso publico destina-se a garantir a observancia dos principios
constitucionais da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade e da eficiéncia e a selecionar os candidatos mais aptos ao ingresso
no servigo publico, e serd processado, em todas as suas fases, em estrita
conformidade com os seguintes principios, além de outros deles decorrentes:

| - motivacéo;

II - julgamento objetivo;

11l - competitividade;

IV - probidade administrativa.

CAPITULO I
DA FASE DE PLANEJAMENT O DO CONCURSO

Art. 3°. Os atos de desencadeamento do concurso publico devem ter inicio por
solicitagdo da secretaria interessada, dirigida ao Chefe do Poder Executivo, cuja
autorizacéo deve ser motivada com, no minimo:

| - Evolugdo do quadro de pessoal nos ultimos 5 (cinco) anos e estimativa das
necessidades futuras em face das metas de desempenho institucional para os
préximos 5 (cinco) anos;

Il - Indicagdo da (in)existéncia de contratacdo de pessoal por PSS ou
Credenciamento, de Recomendagéo do Tribunal de Contas do Estado ou do
Ministério Publico ou assinatura de algum instrumento juridico (TAC) que aponte
a necessidade de realizag&o de concurso;

11l - Denominag&o dos cargos e quantidade de vagas a prover, com indicagéo da
Lei que os criou;

IV - Inexisténcia de concurso publico anterior valido para os mesmos postos, com
candidato aprovado e ndo nomeado;

V - Indicagéo da real necessidade do provimento das vagas, em face da realidade
de toda a administragéo publica;

VI - Indicagéo da possibilidade do provimento demonstrada pela estimativa do
impacto orgcamentario-financeiro no exercicio previsto para o provimento e nos 2
(dois) exercicios seguintes, bem como sua adequagéo a Lei Complementar n®
101/2000.

Art. 4°. N&o sera permitida a abertura de processo de concurso publico sem que
haja vaga para provimento, de modo que fica vedada a realizagéo de concurso
com fins exclusivos de cadastro de reserva.

Art. 5°. Caso haja concurso publico vigente e o Municipio necessite abrir novo
coNncurso para vagas existentes no concurso anterior, devera ser justificada a
abertura excepcional de novo certame, mediante demonstragao de insuficiéncia
da quantidade de candidatos aprovados e ndo nomeados diante das
necessidades da administragao publica.

CAPITULOIII
DAS COMISSOES
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Art. 6°. AComisséo Examinadora do concurso devera ser composta por membros
da equipe da empresa ou universidade contratada para execugdo do certame,
incumbida de preparar e executar o concurso publico, sendo que os nomes das
pessoas que compordo a Comisséo Examinadora deverdo estar expressos no
edital do concurso.

Art. 7°. O Municipio de Santana do Itararé devera constituir Comisséo de
Organizagao e Fiscalizagé@o do concurso publico, com membros de reputagéo
ilibada composta por:

| — Dois servidores efetivos do Poder Executivo;

11— Um servidor do Poder Legislativo;

11l — Um representante da Ordem dos Advogados do Brasil; e
IV — Um representante da sociedade civil.

Paragrafo Unico: Referida comissdo tem por objetivo acompanhar e fiscalizar
os trabalhos do concurso, sendo que a Portaria de nomeagéo dos membros, os
nomes das pessoas que compordo esta comissdo e a atividade que
desempenham deveréo estar expressos no edital do concurso.

Art. 8°. Fica vedada a participagdo nas Comissdes ou nos atos de
desencadeamento do concurso, de pessoas que tenham vinculo com as entidades
(cursinhos) que se destinam a preparagéo para concursos publicos.

CAPITULO IV
DOS IMPEDIMENTOS

Art. 9°. O servidor efetivo, o cargo comissionado, o agente politico e o profissional
autdbnomo que prestarem servigos para o Municipio de Santana do Itararé com
potencial de interferéncia nos atos administrativos que desencadeiem o certame,
como pareceristas e membros da Comissé@o Organizadora e de Fiscalizagao,
deverdo ser afastados previamente de suas fun¢des no caso de possuirem
interesses em se inscreverem no concurso.

Paragrafo Unico: As condutas indicadas no caput deste artigo deverdo ser
aplicadas caso conjuge, companheiro, parente consaguineo ou afim, de primeiro
grau, se inscrever como candidato ao concurso publico.

CAPITULO V
DA CONTRATAGAO

Art. 10. O processo de contratagdo de instituicao especializada para a execugao
do concurso deve ter por finalidade garantir a maior eficiéncia possivel e por isso
a escolha devera recair sobre pessoa juridica com competéncia para a realizagéo
de concursos publicos, de inquestionavel reputagédo ética e profissional, com
capacidade técnica demonstrada por meio de existéncia de uma sede fisica da
empresa, registro de profissionais nos 6rgéos de classe correspondente, aparato
para realizagdo do certame, consistente em ndmero de funciondrios suficiente
para o trabalho, suporte para corre¢do mecanica das provas e consideravel tempo
de atividade no ramo, dentre outras.

Art. 11. Acontratagéo de pessoa juridica especializada na realizagéo de concurso
publico podera ser realizada através de licitacéo, oportunidade em que devera
ser levado em consideragdo ndo apenas o prego, mas também a melhor técnica,
podendo também ser contratada através de dispensa de licitagdo com fulcro no
artigo 75, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021.

Art. 12. Caso seja licitada a contratagédo da empresa que realizard o concurso
publico, o Municipio de Santana do Itararé devera:

| - Realizar licitagdo através do critério de julgamento técnica e preco, sendo que
na técnica devera ser exigida a existéncia de sede fisica da empresa, registro de
profissionais nos érgéos de classe correspondente, nimero de funcionarios
suficiente para o trabalho, suporte para corre¢do mecanica das provas e
experiéncia no ramo, dentre outras exigéncias que se fizerem necessarias;

11 - Exigir em edital que a empresa possua em seus quadros, profissionais com
formagéo compativel com aquela exigida para os cargos objeto do concurso; e
11l - Vedar em edital a subcontratagio de empresa

Art. 13. Os valores pagos pelos candidatos a titulo de taxa de inscri¢éo no concurso
publico, deveréo ser depositados em conta do Municipio de Santana do Itararé,
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ficando vedado o dep6sito destes valores em conta de titularidade da empresa
realizadora do concurso publico.

Art. 14. Apesquisa de precos para elaboracio do orgamento estimativo da licitagdo
devera seguir mais de uma fonte de pesquisa, com a finalidade de captar os
precos efetivamente praticados no mercado.

Paragrafo Gnico: O Municipio de Santana do Itararé podera se utilizar das
seguintes ferramentas:

| - Cotacdes realizadas junto a potenciais fornecedores;
Il - Contratacdes publicas similares;

11l - Pesquisa na internet em sitios especializados;

IV - Contratos anteriores realizados pelo Municipio.

Art. 15. Deverdo constar no termo de referéncia e no instrumento contratual todas
as obrigagGes da contratada, de forma detalhada, em cada etapa do concurso,
inclusive as medidas de seguranca a serem adotadas para garantir a lisura e
transparéncia do certame durante as provas.

Paragrafo Unico: Em caso de inobservancia das obrigagGes contratuais, o
Municipio devera aplicar as penalidades cabiveis que deverdo constar no
instrumento contratual.

CAPITULO VI
DO EDITAL

Art. 16. Nos editais do concurso publico realizados pelo Municipio devera constar:

|- O nome da institui¢ao especializada responsavel pelo concurso, bem como os
nomes dos membros da Comissé&o de Organizagao e Fiscaliza¢do do concurso;
Il - Adenominagéo dos cargos e a quantidade de vagas a prover, com a descri¢ao
de suas atribuicdes, requisitos, carga horaria e valor dos vencimentos;

11l - O nimero da Lei que criou os cargos e as vagas que serdo ofertadas, com
vistas a se garantir a existéncia efetiva do cargo e da vaga, evitando-se a anulagéo
futura do concurso;

IV - O procedimento para a inscri¢éo, que devera ser feita exclusivamente pela
Internet, podendo a Prefeitura disponibilizar servidor ou estagiario para realizagao
de inscrigdes para pessoas que ndo possuem acesso a internet;

V - O valor da taxa de inscrigéo, bem como as hipéteses e o procedimento para
isengéo ou reducdo do valor da taxa;

VI - As etapas do concurso, com os tipos de prova, os critérios objetivos de
avaliagdo, a especificagdo do contetido programatico da prova escrita e de
eventual prova pratica;

VII - Os titulos que serdo aceitos, se for o caso;

VIII - Os critérios de classificagéo, eliminagdo, desempate e de aprovagéo no
certame, bem como os requisitos para nomeagao.

IX - Os percentuais minimos e maximos de vagas destinadas a pessoas com
deficiéncia e cotas étnico raciais, obedecendo-se as legislagdes municipais e
estaduais sobre a matéria.

X -As condigdes para a realizagao das provas por pessoas em situacéo especial,
tais como pessoa com deficiéncia, mée nutriz, problemas de saude;

Xl - Aforma de divulgagéo dos resultados em veiculo de comunicagao eficiente,
priorizando-se o site oficial do Municipio de Santana do Itararé, o site da instituicdo
responsavel pela execugéo do certame, além da publicagéo no Diario Oficial do
Municipio;

XII - Aforma e o prazo para interposi¢éo de recursos, o qual ndo deve ser inferior
a 3 (trés) dias Uteis;

Xl - Adata de divulgacéo do caderno de questdes e do gabarito, de forma publica,
bem como dos espelhos dos gabaritos, de acesso restrito ao candidato, a fim de
proporcionar aos candidatos o exercicio do direito de recurso, previsto no Edital;
XIV - O prazo de validade do concurso e a possibilidade de prorrogacéo.

§1°. No que se refere aos titulos indicados no inciso VII, serdo preferenciados os
graus académicos de doutorado, mestrado e especializac¢éo, ndo se admitindo
como titulo tempo de servigo publico, cursos realizados no &mbito do setor publico
e outros critérios, que possam ser considerados limitantes a ampla concorréncia;
§2°. Os critérios de desempate que devem ser previstos em edital s&o o0s seguintes:

| - Idade mais elevada;
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11— Maior nimero de acertos em conhecimentos especificos;
11l — Maior nimero de acertos em lingua portuguesa
IV — Sorteio.

CAPITULO VI
DAS PROVAS

Art. 17. As provas do concurso publico deverdo avaliar os conhecimentos,
habilidades e competéncias necessarios ao desempenho do cargo, devendo
observar uma proporcional distribuicdo do nimero de questdes, priorizando-se,
nos cargos que exijam formag&o em curso superior ou curso técnico, as matérias
afetas a area do conhecimento de cada cargo, exigindo-se, nestes casos, que
70% (setenta por cento) da prova, no minimo, seja de conhecimentos especificos.

Art. 18. As provas escritas poderdo ser classificatérias, eliminatérias ou
classificatérias e eliminatérias, mas eventual prova de titulos ndo pode ser
eliminatéria.

Art. 19. As provas praticas que forem realizadas no concurso para avaliar as
habilidades do candidato, deverao possuir critérios claros e objetivos de avaliagéo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20. As publicagdes contendo a relagéo dos candidatos participantes devem
ser publicadas por meio nominal e ndo somente por nimero de inscrigao.

Art. 21. As alteracGes no Edital do concurso devem ser feitas mediante “Edital de
Retificagéo” com nimero de ordem.

Art. 22. O periodo de inscri¢éo para o concurso publico deve ser de no minimo 15
(quinze) dias.

Art. 23. O Chefe do Poder Exceutivo deverd, dentro do prazo de validade do
concurso, homear os aprovados, dentro do nimero de vagas previstas em edital.

Art. 24. No ato da convocagao para apresentagdo dos documentos, o candidato
aprovado no concurso publico devera assinar declaragdo de que néo ocupa outro
cargo ou emprego publico em qualquer das esferas do governo, bem como néo
percebe beneficio proveniente de regime préprio de previdéncia social ou do
Regime Geral de Previdéncia Social relativo a emprego puablico (art. 37, § 10 da
CF), salvo se tratar das exceg¢des previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da
Constituicdo Federal, hipétese nas quais devera ser observada a carga horaria
semanal, a compatibilidade de horérios e a atengdo aos limites remuneratérios
estipulados pelo inciso XI, do art. 37 da Constituicdo Federal.

Art. 25. Os documentos fisicos e digitais do certame deverdos ser mantidos
arquivados no setor de recursos humanos deste Municipio durante o prazo de
validade do concurso publico e, havendo prorrogagéo, até o término desta.

Art. 26. Aprorrogacéo do prazo de validade do concurso devera ser publicada no
6rgéo oficial de imprensa e no site do Municipio, sob pena de ineficacia do ato e
consequente nulidade das contrata¢des efetuadas.

Art. 27. Todos os atos de admisséo de pessoal deveréo ser informados ao Tribunal
de Contas, conforme Instru¢cdo Normativa n® 142/2018 do TCE/PR.

Art. 28. As convocagdes dos candidatos aprovados deverédo ser feitas por meio
de carta com Aviso de Recebimento ou outra forma de notificagéo pessoal.

Art. 29. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, ndo se aplicando
aos procedimentos administrativos de concurso publico em andamento.

Art. 30. Ficam revogadas as disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 12 DE
FEVEREIRO DE 2025.

ELCIO JOSE VIDAL
Prefeito Municipal
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Portarias
PORTARIA N° 141/2025

O Senhor ELCIO JOSE VIDAL, Prefeito Municipal de Santana do Itararé, Estado
do Parand, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe séo conferidas por lei,

RESOLVE:
Artigo 1° - Conceder ao servidor publico municipal Felipe Augusto Matozinho,
investido no cargo de Vigia, matricula n® 21299, com base no artigo 88, inciso I,
da lei municipal n® 029/2003, a concesséo de 07 (sete) dias de luto (08/02/2025 a
14/02/2025), em razéo do falecimento de seu pai Valdemir dos Santos Matozinho,

conforme consta na certiddo de 6bito em anexo.

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
retroativos a 08 de fevereiro de 2025.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contrario, em especial a Portaria n®
094/2025 de 27 de janeiro de 2025.

Santana do Itararé, 12 de fevereiro de 2025.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 142/2025
O Senhor ELCIO JOSE VIDAL, Prefeito Municipal de Santana do Itararé, Estado
do Parand, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal
n°043/2007 com alteracédo dada pela Lei Complementar n°® 013/2022;
Considerando o oficio n® 025/2025 da Secretaria Municipal de Educagéo;

RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER as servidoras publicas municipais abaixo relacionadas,
Jornada Suplementar por tempo determinado:

EDICAO N° 2263 | SANTANA DO ITARARE, quarta-feira 12 de fevereiro de 2025 |

Cod. Servidor (a) Cargo Periodo
RG:
| 14.XXX. | Amabilly Maria Pereira Ramos | Educadora de CMEI | 10/02/2025 a 01/04/2025
XXX-8
I | 20792 | pna Patla Gomes de AZEVEN0 | profegsira 10/02/2025 & 01/04/2025
1l 21613 | Ana Vitoria Maia Gomes Educadora de CMEI | 05/02/2025 a 21/03/2025
IV 4121 | Carla Cnislaine Gongalves Professora 10/02/2025 a 01/04/2025
v | 21007 EL?T de Jesus Dominato. de | ¢ o aora de CMEI | 05/02/2025 2 01/08/2025
V| 4251 E"“*te Romana dos 5anios.| professora 05/02/2025 & 01/08/2025
VI 21179 | Juliana Jaine da Silva Morais Educadorade CMEI | 05/02/2025 a 01/08/2025
VI | 21763 | Luana Salera Educadora de CMEI | 05/02/2025 a 01/08/2025
VIX | 21006 | Mana Aparecida Lobo Educadorade CMEI | 05/02/2025 a 01/08/2025
X | zitg | yilene Netalia Domingues €| gyycaqora de CMEI | 051022025 2 01/08/2025
Xl 21375 | Priscila Teodoro Educadora de CMEI | 05/02/2025 a 01/08/2025
Xl 20678 | Sandra Aparecida da Silva Professora 05/02/2025 a 01/08/2025
Xill | 20864 | Solaine - Cristiane  Nunes | oo cqra 110212025 & 01/04/2025
Barbosa
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Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Santana do Itararé, 12 de fevereiro de 2025.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 143/2025

O Senhor ELCIO JOSE VIDAL, Prefeito Municipal de Santana do Itararé, Estado
do Paran4, no uso de suas atribuigdes que lhe séo conferidas por lei,

Considerando que em janeiro de 2025, professores e alunos gozam de férias
escolares e os servidores lotados na cozinha e limpeza, também se beneficiam
gozando as férias neste periodo, mas ndo recebem o adicional de 1/3
constitucional de férias, porém nos meses em que completarem os periodos
aquisitivos sera concedido o referido adicional;

RESOLVE:
Artigo 1° - Conceder a servidora publica municipal Sheila Aparecida da Rosa,
investida no cargo de Auxiliar de Servigos de Limpeza, matricula n® 21271, o
adicional de 1/3 constitucional sobre férias, referente ao periodo 28/01/2024 a
27/01/2025, visto que o periodo de gozo ja foi usufruido antecipadamente nos
dias 02 de janeiro de 2025 a 31 de janeiro de 2025.
Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Santana do Itararé, 12 de fevereiro de 2025.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 144/2025

O Senhor ELCIO JOSE VIDAL, Prefeito Municipal de Santana do Itararé, Estado
do Paran4, no uso de suas atribui¢cdes que lhe séo conferidas por lei,

RESOLVE:

Artigo 1° - LOTAR para prestar servigos junto a Diviséo de Ensino-FUNDEB, os
servidores publicos municipais abaixo relacionados:

Céd. Servidor Cargo
| | | RG: 10XXXXXX-6 | Cristiano Henrique da Silva | Motorista
[ I [RG: 10XXXXXX-8 | Dalison Henrique Claro Motorista

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Santana do Itararé, 12 de fevereiro de 2025.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N° 145/2025
O Senhor ELCIO JOSE VIDAL, Prefeito Municipal de Santana do Itararé, Estado
do Parand, no uso das atribui¢des no uso das atribui¢es conferidas pela Lei
Municipal n°® 043/2007 com alteracé@o dada pela Lei Complementar n® 011/2025,

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR a Srta. JULIANA DE PAULO ALVES, portadora da cédula
de identidade RG. n® 14.XXX.XXX-9 SSP/PR, para exercer o cargo de provimento
em comisséo de Coordenadora Pedagdgica de Instituicéo de Ensino - Escola.
Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Santana do Itararé, 12 de fevereiro de 2025.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 146/2025
O Senhor ELCIO JOSE VIDAL, Prefeito Municipal de Santana do Itararé, Estado
do Parand, no uso das atribui¢des no uso das atribui¢cdes conferidas pela Lei
Municipal n°® 043/2007 com alteracéo dada pela Lei Complementar n® 011/2025,

RESOLVE:

Artigo 1°- NOMEAR a Srta. MARIAEDUARDA GUIMARAES ALMEIDA, portadora
da cédula de identidade RG. n°® 13.XXX.XXX-3 SSP/PR, para exercer o cargo de
provimento em comisséo de Coordenadora Pedagdgica de Instituicdo de Ensino
- CMEL.
Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Santana do Itararé, 12 de fevereiro de 2025.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL
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Licitacoes
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 006/2025
Processo Administrativo n® 009/2025

A Prefeitura Municipal de Santana do Itararé-PR torna pablico para conhecimento
dos interessados, que se encontra em andamento processo administrativo que
tem por objeto a Contratagdo de empresa especializada em servigos de
locagéo de equip amentos de Sonorizagéo, lluminagéo, T  rio Elétrico e Carro
de Som, para realizagdo de eventos festivos, destinados a atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Cultura do Municipio.

Visando atender o disposto no §3° c/c inciso Il do art. 75 da Lei n°. 14.133/2021
abre-se prazo as empresas interessadas neste objeto para a apresentagédo de
propostas adicionais a municipalidade.

As propostas serdo recebidas pelo e-mail licitacaosantana@outlook.com ou
entregues mediante protocolo ao setor de Licitagdes até as 17h00min do dia 17
de fevereiro de 2025.

Abertura da sessdo publica sera dia 18/02/2025, as 08h30min com sess&o
gravada em conformidade com o Decreto Municipal 018/2023.

Termo de referéncia, modelo de proposta e este aviso podem ser visualizados no
site oficial na aba licitag6es.

Duvidas e esclarecimento podem ser obtidos através do e-mail acima ou pelo
telefone: 43 3771-7151.

A empresa detentora da proposta mais vantajosa para a Prefeitura Municipal de
Santana do Itararé-PR sera contatada para envio da documentagéo que comprove
reunir as condi¢Ges necessarias para contratar com a Administragéo, em até 02
(dois) dias Uteis ap6s a convocagéo.

Santana do Itararé-PR, 11 de fevereiro de 2025.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL
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