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MUNICIP10 DE SANTANA DO ITARARE - PR

Em conformidade com a Lei Municipal n® 015/2011, Lei Complementar Federal n® 101/2000 e Lei Complementar Estadual n® 351/2011.

ANO: 2026 |

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Portarias
PORTARIA N2 036/2026

O Senhor ELCIO JOSE VIDAL, Prefeito Municipal de Santana do ltararé, Estado
do Paran4, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Artigo 12 - Conceder ao servidor publico municipal José Batista Alves Ferreira,
investido no cargo de Gari, matriculado sob o n° 21726, a prorrogacdo do
afastamento por motivo de doenga, conforme atestado médico, decorrente de
pericia médica elaborada pelo Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio-Santanaprev, por mais 84 (oitenta e quatro) dias, com inicio em 16 de
dezembro de 2025 a 09 de margo de 2026.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
retroativos a 16 de dezembro de 2025.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Santana do ltararé, 20 de janeiro de 2026.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N2 037/2026

O Senhor ELCIO JOSE VIDAL, Prefeito Municipal de Santana do ltararé, Estado
do Parand, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Artigo 12 - Conceder a servidora publica municipal Juliana Aparecida de Oliveira,
investida no cargo de Agente Comunitaria de Satde - Equipe Rural, matricula n®
20695, a prorrogagéo do afastamento por motivo de doenga, conforme atestado
meédico, decorrente de pericia médica elaborada pelo Fundo de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio-Santanaprev, por mais 120 (cento e vinte) dias,
com inicio em 03 de janeiro de 2026 a 02 de maio de 2026.

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
retroativos a 03 de janeiro de 2026.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Santana do Itararé, 20 de janeiro de 2026.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Santana do Itararé - CNPJ: 76.920.826/0001-30

Praga Frei Mathias de Genova n® 184 - Centro - CEP 84970-000

Fone/Fax: (43) 3526-1458 - E-mail: publicacoes@santanadoitarare.pr.gov.br
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PORTARIA N¢ 038/2026

O Senhor ELCIO JOSE VIDAL, Prefeito Municipal de Santana do ltararé, Estado
do Paran4, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Artigo 12 - Conceder a servidora pUblica municipal Marta Targino da Silva Santos,
investida no cargo de Auxiliar de Servigos de Limpeza, matricula n® 21738, o
afastamento por motivo de doenga, conforme atestado médico, decorrente de
pericia médica elaborada pelo Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio-Santanaprev, por 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 08 de
janeiro de 2026 a 06 de julho de 2026.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
retroativos a 08 de janeiro de 2026.

Artigo 3¢ - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Santana do ltararé, 20 de janeiro de 2026.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N2 039/2026

O Senhor ELCIO JOSE VIDAL, Prefeito Municipal de Santana do Itararé, Estado
do Parand, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Artigo 12 - Conceder ao servidor publico municipal Rodrigo de Cassio Silvério,
investido no cargo de Inseminador Atrtificial, matriculado sob o n® 20592, a
prorrogagéo do afastamento por motivo de doencga, conforme atestado médico,
decorrente de pericia médica elaborada pelo Fundo de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio-Santanaprev, por mais 30 (trinta) dias, com inicio em 13
de janeiro de 2026 a 11 de fevereiro de 2026.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
retroativos a 13 de janeiro de 2026.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Santana do Itararé, 20 de janeiro de 2026.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N2 040/2026

O Senhor ELCIO JOSE VIDAL, Prefeito Municipal de Santana do Itararé, Estado
do Parand, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Artigo 12 - Conceder a servidora publica municipal Gabriela Aparecida de Oliveira
Arcanjo, investida no cargo de Educadora de CMEI, matricula n® 21637, o
pagamento de abono pecuniario de 10 (dez) dias em espécie das férias
regulamentares, referente ao periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025, com base no
artigo 140 da lei municipal n® 029/2003 e 20 (vinte) dias gozadas, com inicio em
20 de janeiro de 2026 a 08 de fevereiro de 2026.

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.
Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Santana do ltararé, 20 de janeiro de 2026.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL

Licitacoes
RATIFICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 003/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 002/2026

Considerando-se as manifestagdes carreadas, a fundamentacéo juridica
apresentada e a instrugao do presente processo, RATIFICO o ato da Agente de
Contratacao, juntamente com a comissé@o de apoio que declarou Inexigivel a
Licitagdo com fundamento no artigo 74, inciso |, combinado com art. 86, § 2°da
Lei 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos) e Decreto Municipal 015/2023 a
favor da empresa MOBILE AUTOMOVEIS E SERVICOS LTDA inscrito no CPNJ:
32.951.008/0001-20, para o fornecimento de 03 (trés) Veiculos de 07 lugares
0 km, para a Secretaria Municipal da Saude, referente a resolugao SESA n?
1357/2025 - Incentivo Financeiro de Investimento para o Transporte
Sanitario dos Municipios, conforme adesao a ATA DE REGISTRO DE PRECO
N2 019/2025, PREGAO ELETRONICO N2 012/2025, proveniente da CODAP -
Consorcio Publico para o Desenvolvimento do Alto Paraopeba, no valor
total de R$ 371.400,00 (trezentos e setenta e um mil e quatrocentos reais).

Face ao disposto no artigo 72, inciso VIIl da lei 14.133/2021 e em consonancia
Paragrafo Unico do referido artigo, uma vez que o processo se encontra
devidamente instruido.

Publique-se.

Santana do Itararé, 20 de Janeiro de 2026.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N2 001/2026

REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N° 042/2025.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE - PR
CONTRATADA: EVL COMERCIO IMNPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA - ME
CNPJ: 47.206.967/0001-98

OBJETO: AQUISIGAO DE KITS DE MATERIAIS ESCOLARES PARAATENDER
OS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

Valor: R$ 88.329,00 (oitenta e oito mil trezentos e vinte e nove reais).

Data da Assinatura da Ata de Registro de Preco: 21/01/2026.
Data da Vigéncia da Ata de Registro de Preco: 21/01/2027.

EXTRATO DE CONTRATO N2 002/2026

REFERENTE AO CHAMAMENTO PUBLICO 002/2025 — PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO Ne. 001/2026. NOS TERMOS DO ART. 74,
INC. IV DA LEI 14.133/2021.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE - PR
CONTRATADA: Sra. JOICY LUCILIAQUEIROZ DE OLIVEIRASOUZA
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS PARA ATUAREM COMO
ORIENTADORES NO DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS
NO AMBITO DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS),
PARA UM PERIODO DE 12 (DOZE MESES). PARA O CARGO DE ORIENTADOR
PARA OFICINA DE INFORMATICA.

Valor: R$ 14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reais).

Data da Assinatura do Contrato: 20/01/2026.
Data da Vigéncia do Contrato: 20/01/2027.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTANA
DO ITARARE ESTADO DO PARANA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Secretaria Municipal de Educacido do Municipio de Santana do Itararé, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais, mediante as condi¢cdes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Lei N° 06/2005 e demais disposicées
atinentes a matéria, TORNA PUBLICA a realizagdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para contratagdo
temporédria de Atendente Escolar, para atuacdo nos Centros Municipais de Educagao Infantil (CMEI) e Ensino
Fundamental |, visando atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos da legislagdo
vigente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11 O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital serd executado pela Secretaria Municipal de
Educacao de Santana do Itararé/PR, sob sua inteira responsabilidade, organizacdo e controle.

12 A selecdo, de acordo com a | Lei N® 06/2005, visa o preenchimento de vagas de Atendente Escolar.

1.3 O prazo de contratagdo é de até 06 (seis) meses prorrogaveis por igual periodo, a critério da administracad e
mediante justificativa, conforme Lei Municipal n® 06/2005, para Atendente Escolar, o presente Edital tem por
objetivo a contratacéo temporaria de profissionais para o cargo de Atendente Escolar, para suprir
demandas da rede municipal de ensino, atuando em consonéncia com o PAEE.

14 A Comiss3o Especial do Processo Seletivo Simplificado, designados pelo decreto n® 001/2026, ficam delegados
todos os poderes necessarios aopleno desenvolvimento do certame, tais como publicacdo de editais, fornecimento
de documentos e outros expedientes a serem prestados em juizo ou administrativamente.

15 Os demais atos inerentes ao Processo Seletivo Simplificado — Edital de Abertura n® 01/2026 serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio de Santana do ltararé — PR, no endereco eletrénico www.santanadoitarare.pr.gov.br,
sendo de responsabilidade exclusiva dos candidatos e/ou interessados o seu acompanhamento.

16 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado adotandas as modalidades de Avaliagdo Curricular e Prova de
Titulos

17 O vinculo decorrente da formalizacdo do referido contrato sera juridico-administrativo.

2. DO PROCESSO DE SELEGAO

2.1 A selecdo dos candidatos inscritos para o Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital, dar-se-a por
meio de avaliagdo curricular e prova de titulos.

22 A convocacdo para as vagas informadas nas tabelas do item 3 deste Edital sera feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia do Municipio de Santana do Itararé — PR, dentro do prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

23 Caso haja demanda de novas investiduras acima do numero de vagas disponibilizadas, dentro do prazo de validade
do certame, a Administracdo podera convocar os candidatos aprovados, ocbservada a ordem de classificagao.

24 As atribuices dos cargos das tabelas do item 3 estdo descritas no Anexo |l deste Edital.

2.5 Né&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacées a respeito de prazos, documentos e demais eventos. O
candidato devera observar — rigorosamente — as formas de divulgagcdo estabelecidas neste Edital e demais
publicagtes no enderego eletrénico www.santanadoitarare.pr.qov.br.

3. DO CARGO

3.1 O cargo, os requisitos minimos para a admissdo, a carga horaria semanal, o nimero de vagas para ampla
concorréncia e a remuneracao, sdo os estabelecidos a seguir:

Prefeitura Municipal de Santana do Itararé - CNPJ: 76.920.826/0001-30 A Prefeitura Municipal de Santana do ltararé,
Praga Frei Mathias de Genova n® 184 - Centro - CEP 84970-000 da garantia de autenticidade desde documento,
Fone/Fax: (43) 3526-1458 - E-mail: publicacoes@santanadoitarare.pr.gov.br desde que visualizado através do site:
Site Oficial do Municipio: www.santanadoitarare.pr.gov.br http://www.santanadoitarare.pr.gov.br/diariooficial/

D4Sign 37c¢50d88-ae71-4cfd-aef0-7e04e768d6b2 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil



Didrio'®#Oficial
T ————

MUNICIP10 DE SANTANA DO ITARARE - PR

Em conformidade com a Lei Municipal n® 015/2011, Lei Complementar Federal n® 101/2000 e Lei Complementar Estadual n® 351/2011.

ANO: 2026 | EDICAO N° 2418 | SANTANA DO ITARARE, quarta-feira 21 de janeiro de 2026 | PAGINA: 4

TABELA 3.1

CARGO DE ATENDENTE

ESCOLAR
CARGA VAGAS DE _ ;
CARGO REQUISITOS HORARIA AMPLA REMUNERAGAO PERIODO DE
MINIMOS SEMANAL CONCORRENCIA APLICACAO
Atendente Escolar Ensino médiio 40 horas a4 R$1.994,31

4. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

4.1 Sao requisitos basicos para a contratagcdo de professor do Municipio de Santana do Itararé, Estado do Parana:
a) ser brasileiro, nos termos da Constituicio Federal;
b) ter idade minima de dezoito anos completos na data da nomeacéao
c) estar em dia com as obrigacdes militares e eleitorais previstas em Lei;
d) estar em pleno gozo de seus direitos politicos;
e) possuir ensino médio completo para o cargo de atendente escolar.
f) inexistir acumulagdo de cargos vedada pela Constituicdo Federal.
g) possuir aptiddo fisica e mental, atestadas por laudo médico.
h) conhecer e estar de acordo com as normas contidas neste Edital.

5. DAS INSCRIGOES

51 A inscricdo no Processo Seletive Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo
candidato das condigdes estabelecidas neste Edital.

52 As inscrigbes para o Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Santana do Itararé serio na Secretaria
Municipal de Educacgao, rua Prefeito José de Oliveira, n® 170. Nao serdo aceitas inscrigdes efetuadas de forma
diversa da estabelecida neste item.

53 O periodo para a realizagdo das inscri¢des sera a partir do dia 22 /01/2026 até as 17h de 30 /01/2026.

5.4 Para efetuar sua inscrigdo, o candidato devera:

a) Encaminhar a ficha de inscricdo devidamente preenchida com os dados completos e documentos
combrobatérios para pontuagdo dos titulos.
b) Documentos recebidos fora do prazo estipulado neste edital serdo desconsiderados.

51 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais enviados.

52 Declaragio falsa ou inexata dos de Inscrigdo, bem como falsificagdo de declaragdes ou de dados e/ou outras
irregularidades na documentacdo determinard o cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela
decorrentes, implicando em qualquer época, na eliminagdo automatica do candidato sem prejuizo das cominacgdes
legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apés a contratacdo do candidato, ele sera exonerado pela
Secretaria Municipal de Educagdo de Santana do Itararé, Estado do Parana.

6. DA AVALIACAO CURRICULAR E DA PROVA DE TITULOS E CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.1 O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado por meio de Avaliagao Curricular e Prova de
Titulos, que terdo carater classificatério.

6.2 A Avaliacao Curricular e Prova de Titulos sera obrigatéria a todos os candidatos, e tem como objetivo
primordial a verificacdo de experiéncia minima exigida, habilitacdo e qualificagdo profissional para fins de
atuacao na area.

6.3 O candidato que ndao pontuar em nenhum dos itens da Avaliagdo Curricular e/ou da Prova de Titulos sera
desclassificado do Processo Seletive Simplicado.

6.4 A Classificagdo do Processo Seletivo Simplificado se processara por meio da soma das notas obtidas pelos
candidatos na Avaliagdo Curricular e Prova de Titulos conforme especificado neste edital.
6.5 A Classificacdo do Processo Seletivo Simplificado se processara por meio da soma das notas obtidas

pelos candidatos na Avaliag@o Curricular e Prova de Titulos conforme especificado neste edital.
6.6 A Avaliagdo Curricular e a Prova de Titulos do Processo Seletivo Simplificado constante no Edital

serdo pontuados conforme descrigdo a seguir:
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6.7 A Avaliagcdo Curricular e a Prova de Titulos do Processo Seletivo Simplificado constante no Edital serdo pontuados
conforme descricdo a seguir:

TABELA 1

ATENDENTE ESCOLAR

QUADRO 1 — TABELA DE TITULOS PARA AVALIAGAO

5 DOCUMENTOS PARA ATE O
THULOS PONTOS COMPROVACAO MAXIMO
a) Candidato com Curso Certificado ou Declaragéo|
concluido na area da de Conclusdc de Curso
educacdo( minimo 8 hr) | 2 ponto por cada curso de 8 |lemitido pela Instituigdo 10
realizado 5 (cinco) anos horas de Ensino.
(entre  01/01/2020 a (Maximo de 5 titulo)
31/12/2025), com
frequéncia de, no
minimo, 75% (setenta
e cinco por cento) da
carga horaria.
b) Candidato com Curso Certificado ou Declaragao|
de Educacdo Especial de Conclusdo de Curso,
concluido ( minimo de 10 emitido pela Instituicag 10
80 horas) (Maximo de 1 titulo) de Ensino Superior.

[Total de Pontos
PROVA DE TITULOS: 20

TABELA 2

ATENDENTE ESCOLAR

QUADRO 2 — TABELA DE AVALIACAO CURRICULAR - DE TEMPO DE SERVICO
(Periodo de 01/01/2020 a 31/12/2025)
Excluir periodos de tempo ja utilizado ou em processo de aposentadoria

DOCUMENTOS PARA

TEMPO DE SERVICOS PONTOS COMPROVACAO
1) Rede
Publica:Certidao de

Tempo

de Contribuigdo; ou
Ato Oficial de
Nomeacdo, ou Contrato
de Trabalho em Regime
Especial-CRES,

ATE O
MAXIMO

Tempo de Servico na acompanhado

fum;:?o de atendente 2 pot’::;-;;::ga ano ~ de Declarago para

escolar. (Maximo de 5 anos) fins de comprovacao
de Experiéncia

Tempo trabalhado em Profissional onde conste

mais de um emprego, os
no mesmo periodo, é
considerado tempo
paralelo e ndo pode ser
informado.

periodos
trabalhados, emitido por
orgdo publico Municipal,
Estadual ou Federal,
com carimbo CNPJ e
aprovado pelo Dirigente
do Setor de Pessoal; ou
Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social

Maximo de 10

A fragdo igual ou superior
a 06 (seis) meses de
experiéncia

rofissiona
| comprovad: sera (CTPS), no cargo de
convertida - SHG \Atendente Escolar.

2) Rede Particular
de
Ensino:Carteirade
Trabalho e
Previdéncia Social
(CTPS) no cargo de

completo para fins de

pontuagao.
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Atendente Escolar.

Total de Pontos
TEMPO DE SERVICO: 10

7. DA CLASSIFICACAO PROVISORIA

71 A classificagcdo proviséria dos candidatos sera divulgada no dia 02/01/2026, no enderego eletrénico
www.santanadoitarare.pr.gov.br.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 O desempate entre os candidatos sera feito pela maior idade, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do
Idoso- Lei n® 10.741, de 01/10/2023.

8.1.1 Havendo empate ainda, sera aplicado como critério de desempate a verificagdo daquele candidato com
maior numero de filhos.

812 Caso ainda persista o empate apds aplicagdo dos critérios antes mencionados, sera promovido sorteio em
reunido publica previamente designada e divulgada aos candidatos, bem como gravada em video para
consulta publica.

9. DOS RECURSOS A CLASSIFICACAO PROVISORIA |

9.1 Serdo aceitos Recursos com questionamentos sobre a Classificacdo entre os dias 03/02/2026 a 05 /02/2026 e
encaminhados por e-mail a Secretaria Municipal de Educacdo no enderego educacaosil8@gmail.com ou
entregues pessoalmente a Secretaria Municipal de Educacgdo.

g2 Os recursos deverdo ser objetivos e vinculados estritamente a questionamentos que possam influir na
classificagao final e decorrentes de erros na contagem de pontos e da somatéria destes.

93 Todos os recursos dirigidos a Comissdo Organizadora serdo julgados e os julgamentos serdo divulgados na
pagina oficial da Prefeitura na internet e comunicados ao candidato recorrente.

10. DAHOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL

10.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, apds decididos todos os recursos interpostos, sera
homologado pela Secretaria Municipal de Educacgdo de Santana do Iltararé — PR e publicado em Diario Oficial e no
enderego www.santanadoitarare.pr.gov.br. em lista unica de acordo com o cargo, em ordem classificatdria, com
pontuacgdo: uma lista contendo a classificacdo de todos os candidatos.

11. DA CONTRATACAO

11.1 Ter solicitado inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado
11.2 Apresentar a documentagao legal comprovando os requisitos para a funcéo
11.3 Apresentar os documentos pessoais exigidos para contratacao;
a) Carteira deidentidade
b) Cadastro da pessoa fisica (CPF)
c) cartdo do PIS/PASEP ou CTPS contendo o numero do PIS;
d) comprovante de endereco atual;
e) Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacgdo, se do sexo masculino;

) Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagdo ou Certiddo de Quitacdo
Eleitoral;
g) Atestado de Salde atestando que o candidato possui plenas condices de salde fisica e mental para

desempenhar as atribuicbes da funcdo para o qual se inscreveu, emitido por médico registrado no Conselho
Regional de Medicina nos ultimos 30 (trinta) dias anteriores a contratagao;

h) Declaragdo de Actimulo de Cargo;
i) Declaragdo de que nao foi demitido ou exonerado do Servico Publico Federal, Estadual, Distrital ou

Municipal em consequéncia de aplicacéo de pena disciplinar apés sindicancia, nos ultimos 2 (dois) anos,
contados de forma retroativa a partir da data da Contratacdo, e de que ndo perdeu o cargo em razdo de ordem
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judicial transitada em julgado a ser cumprida ou em cumprimento;

i) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais do Instituto de Identificagdo do Parana emitidas nos
ultimos 30 (trinta) dias anteriores a contratagao.

11.14 O Contrato de trabalho decorrente do presente chamamento podera ser rescindido a qualquer momento.

12. MOTIVAGAO PARA A REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

12.1 A realizagdo do presente Processo Seletivo Simplificado justifica-se pela necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, inciso I1X, da Constituigdo Federal, em observancia ao
principio da continuidade do servigco publico, especialmente no ambito da educacdo basica municipal.O Municipio de
Santana do ltararé/PR possui Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) firmado com o Ministério Publico do Estado do
Parana, por meio do qual assumiu o compromisso de realizar concurso publico para provimento de cargos efetivos, em
consonancia com o ordenamento constitucional e legal vigente.

Todavia, considerando que a realizagdo de concurso publico demanda etapas formais indispensaveis — tais como
planejamento orgamentario, elaboragdo de edital, contratagcdo de banca organizadora, publicagdo, prazos legais,
aplicagdo de provas e homologacdo do resultado final —, verifica-se a existéncia de lapso temporal inevitavel entre o
inicio do procedimento e a efetiva nomeacgéo dos candidatos aprovados.

Nesse interregno, a Administracdo Publica ndo pode permitir a descontinuidade ou precarizacdo dos servigos
educacionais, sobretudo no atendimento aos alunos da rede municipal de ensino, em especial aqueles matriculados nos
Centros Municipais de Educagdo Infantil (CMEIs) e no Ensino Fundamental |, muitos dos quais demandam apoio direto,
acompanhamento pedagoégico e suporte a inclusdo.

Assim, o presente Processo Seletivo Simplificado tem carater estritamente transitério e excepcional, destinando-se
exclusivamente a suprir a demanda emergencial e temporaria de profissionais para a funcdo de Atendente Escolar, até
a conclusdo e homologagdo do concurso publico, conforme pactuado no TAC firmado com o Ministério Publico do
Parana.

Ressalta-se que a medida adotada visa assegurar o regular funcionamento das unidades escolares, preservar o direito
fundamental & educacao, garantir a seguranca e o adequado acompanhamento dos alunos, bem como evitar prejuizos
pedagodgicos, administrativos e sociais decorrentes da eventual auséncia de profissionais essenciais ao cotidiano
escolar.

Dessa forma, o Processo Seletivo Simplificado ora instituido encontra respaldo nos principios da legalidade,
eficiéncia, razoabilidade, continuidade do servigo publico e supremacia do interesse publico, ndo configurande burla ao
concurso publico, mas sim instrumento legitimo de gestdo temporaria, adotado de maneira responsavel e em
consonancia com os compromissos assumidos perante o Ministério Publico.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado pela Prefeitura do Municipio de Santana do Itararé, no enderego eletrénico
www.santanadoitarare.pr.qov.br.

13.2 Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do candidato, mesmo que ja
tenha sido divulgado o resultado deste Processo Seletivo Simplificado e embora tenha sido aprovado, levara a sua
eliminacdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo.

13.3 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Santana do ltararé, 21 de janeiro de 2026.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL

DANIELE PATRIARCA DA SILVA
PRESIDENTE DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

CARLA CRISLAINE GONCALVES JOSEMARA VIDAL
MEMBRO DA COMISSAO DO PROCESSO -
SELETIVO SIMPLIFICADO MEMBRO DA COMISSAO DO PROCESSO

SELETIVO SIMPLIFICADO
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS. Preencha seus dados pessoais nos campos

abaixo
Nome Completo:
Cargo pretendido:
Endereco residencial: N° Complemento:
Bairro: Email:
Cidade: Estado: CEP:
Telefone Pessoa de contato em caso de imprevistos:
Telefone:
Estado Civil: Nacionalidade: Data de Nascimento:
CPF: RG: Orgéo UF: Sexo:F() M ()

Santana do ltararé, PR, 21 de janeiro de 2026.

Assinatura do candidato
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DO CARGO DE ATENDENTE ESCOLAR

a. Suporte Direto ao Aluno e & Aprendizagem (Em Sala de Aula e Atividades Curriculares e extras);
b. Apoio a inclusdo de alunos com necessidades especiais;

c. Prestar suporte individualizado aos alunos com deficiéncia ou necessidades educacionais especiais,
auxiliando-os nas atividades pedagdgicas, locomog¢éo, alimentacéo e higiene, conforme a orientagéo do
professor ou do profissional de AEE (Atendimento Educacional Especializado);

d. Apoiar a participacéo dos alunos especiais em todas as rotinas e atividades curriculares e
extracurriculares;

e. Apoio Pedagogico e de Desenvolvimento (Principalmente em Educacéo Infantil):

f. Auxiliar o professor nas atividades pedagoégicas e ludicas (brincadeiras, contac&o de historias, artes,
musica, dentre outros), organizando materiais e preparando o ambiente.

g. Estimular e apoiar o desenvolvimento da autonomia dos alunos (guardar brinquedos, vestir-se, organizar
pertences, alimentar-se);

h. Incentivar habitos de convivéncia, respeito e cooperac¢éo entre as criancas;
i. Cuidado, Higiene e Bem-Estar dos alunos;
j- Auxiliar na alimentacéo dos alunos, oferecendo refeicdes e incentivando a autonomia;

K. Realizar e auxiliar na higiene pessoal (trocar fraldas/roupas, lavar maos, escovar dentes, dar banho quando
necessario);

|. Acompanhar o periodo de sono/repouso, garantindo a seguranca e o conforto;

m. Observar e comunicar imediatamente a equipe sinais de desconforto, febre, acidentes ou alteragdes de
salide dos alunos;

n. Seguranca e Logistica Escolar (Inspetoria e Movimentacao) Fiscalizacdo e Disciplina (Inspetoria de
Alunos);

o. Supervisionar e zelar pela seguranca e disciplina dos alunos nos diversos espacos da instituicéo: patios,
corredores, refeitdrio, banheiros, bibliotecas e areas de lazer;

p- Garantir a ordem e o cumprimento das normas internas durante os intervalos e recreios;
q. Mediar conflitos e orientar os alunos sobre regras de convivéncia e bom comportamento.
r. Controlar acessos e portarias;

s. Zelar pelo controle de acesso de pessoas e veiculos nas dependéncias da escola, atuando na
portaria/guarita ou na entrada principal;

t. Acompanhar a chegada e saida dos alunos, verificando a identificacdo de responsaveis autorizados e
zelando pela seguranca;

u. Apoiar os alunos durante o embarque e desembarque dos &énibus ou veiculos de transporte escolar,
garantindo a organizacéao e a seguranca neste processo.

v. Atuar na organizacéo e rotina do Ambiente;

w. Manter limpos e organizados os espacos de uso dos alunos (salas, brinquedos, materiais pedagogicos,
refeitorio, etc.), em colaboracdo com os servigcos gerais;

x. Organizar e zelar pelos pertences pessoais dos alunos e pelo material da sala;

y. Efetuar a comunicacéo e registros que Ihe forem incumbidos;

z. Informar a equipe pedagdgica, a coordenac&o ou a direcdo sobre ocorréncias importantes (comportamento
atipico, questdes de saude, interacdes relevantes ou necessidade de materiais);

aa. Auxiliar no preenchimento de registros de rotina (como diario de bordo, controle de presenca, ou registros
de alimentac&o/sono/higiene na Educacéo Infantil), sob orientacéo;

bb. Praticar outras atividades relevantes para o bom desempenho dos profissionais do magistério e das
instituicbes de ensino.
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INSTITUTO PROPRIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
AUTORIZAGAO

Considerando o Decreto Municipal n® 002/2025, que regulamenta as Pequenas
Compras ou de Prestagao de Servicos de Pronto Pagamento, nos termos da Lei
n?14.133/2021, e suas atualizagdes, em especial o Decreto Federal de atualizagao
que atualiza os valores de dispensa de licitagdo;

Considerando a necessidade justificada da contratagdo, bem como o fato de que
a despesa, pela sua essencialidade e urgéncia, ndo pode se submeter ao
processo ordinario de contratagdo, sob pena de prejuizo a Administragédo;

Considerando o Termo de Formalizagao de Demanda, especialmente quanto a
razao da escolha do fornecedor, a justificativa do prego e a fundamentagéo da
necessidade da contratagdo do servigo;

Considerando que a empresa ja vem prestando servigos ao Instituto Préprio da
Previdéncia Social do Municipio de Santana do Itararé — PR desde o ano de
2017 e ao proprio Municipio de Santana do Itararé — PR desde o ano de 2010,
sem qualquer ocorréncia que desabonasse a qualidade dos servigos prestados.

Considerando, ainda, o resultado da cotagdo de precos realizada com 03 (trés)
empresas do ramo pertinente, que demonstrou a compatibilidade do valor com o
praticado no mercado;

DETERMINO:

| — Fica autorizado o Departamento de Administragdo do Instituto Préprio da
Previdéncia Social do Municipio de Santana do ltararé — PR a proceder a
contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de
manutengéo, atualizagdo e lancamento de dados no site institucional
“SANTANAPREV”, referente ao exercicio de 2026, com a empresa VALTER
PATRIARCA - ME, inscrita no CNPJ sob n® 12.139.683/0001-41, conforme
orgamento apresentado, nos termos das justificativas constantes do processo e
da cotagéo de pregos realizada, pelo valor mensal de R$ 166,67, totalizando valor
anual de R$ 2.000,00 (dois mil reais).

I1- O ato devera ser formalizado nos termos do Decreto Municipal n. 002/2025,
com ajuntada da documentagao correspondente.

Il - Encaminhe-se ao Departamento responsavel para que se proceda a
efetivagdo da compra/aquisicdo do bem ou servigo, apds, para o respectivo
empenho, liquidagéo e pagamento conforme os mandamentos da Lei Federal n®
4.320/64, garantindo o cumprimento das exigéncias legais.

IV — Publique-se a presente autorizagdo no Diario Oficial do Municipio e no sitio
eletronico oficial da instituigdo, para fins de transparéncia e controle.

V — Autue-se o presente processo como Compra Direta n2 01/2026.
Santana do ltararé, 21 de janeiro de 2026.

JOSE CARLOS RADOSKI .
PRESIDENTE DO INSTITUTO PROPRIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
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PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
AUTORIZACAO

Considerando a Resolugéo n° 04/2025, que regulamenta as Pequenas Compras
ou de Prestagéo de Servigos de Pronto Pagamento, nos termos da Lei n® 14.133/
2021, e suas atualizagbes, em especial o Decreto Federal de atualizagio de
valores;

Considerando a necessidade justificada da aquisicdo/contratagdo, e que as
despesas, pela sua essencialidade e urgéncia ndo podem se submeter ao
processo normal de contratagao em prejuizo a administragao;

Considerando o termo de formalizagdo de demanda, especialmente no que tange
arazéo da escolha do fornecedor, a justificativa do prego e a fundamentagéao da
necessidade da aquisi¢ao;
DETERMINO:

| - Fica autorizado o departamento de administragdo da Camara Municipal de
Santana do ltararé - Parand, a proceder a aquisicao da porta de vidro da
empresa VIDROS VIEIRA, nos termos das justificativas apresentadas e da
cotacdo de prego realizada, observando o valor limite de R$ 2.300,00.

Il - O ato devera ser formalizado nos termos da Resolugcéo n®. 04/2025, com a
juntada da documentagéao correspondente.

Il - Encaminhe-se ao Departamento responsavel para que se proceda a
efetivagdo da compra/aquisicdo do bem ou servigo, apds, para o respectivo
empenho, liquidagédo e pagamento conforme os mandamentos da Lei Federal n®
4320/64, garantindo o cumprimento das exigéncias legais.

IV — Publique-se a presente autorizagao no diario oficial do Municipio e no site
da instituicao, nos termos do art. 10 da Resolugao n® 04/2024.

V — Autue-se como Compra Direta n®. 01/2026.

Santana do ltararé, 21 de Janeiro de 2026.

REINALDO DE OLIVEIRA AMADOR OLIVEIRA
Presidente
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