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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Leis

LEI COMPLEMENTAR N2. 011/2026.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A CRIAGAO, E AMPLIAGAO DE CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO, CONFORME ESPECIFICA”.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE
APROVOU E EU ELCIO JOSE VIDAL, PREFEITO DO MUNICIPIO SANCIONOA

SEGUINTE LEI:

Art. 12. Ficam criados, no &mbito do quadro de pessoal permanente do Municipio,
os cargos de provimento efetivo constantes da tabela abaixo, os quais passam a
integrar a estrutura prevista na Lei Complementar n® 08/2013, que dispde sobre o
Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais:

Cargo Grupo Carga Horaria | Vaga(s) | Vencimento
Ocupacional Semanal (R$)

Agente de GOS/4 40 horas 01 4.046,05

Contratacio

Médico Ortopedista GOS/4 10 horas 01 4.046 05

Terapeuta GOS/4A 40 horas 01 513412

Ocupacional

Paragrafo unico. Esta Lei incluino ANEXO Il - MANUAL DE ATRIBUIGAO DOS
CARGOS EFETIVOS/ A - Parte Permanente/ 1 - GRUPO OCUPACIONAL
SUPERIOR da Lei Complementar n® 08/2013 a formagéao escolar e atribuigdes
dos cargos efetivos de Agente de Contratacdo, Médico Ortopedista e Terapeuta
Ocupacional, conforme se segue:

“

I-A - CARGO: AGENTE DE CONTRATACAO
GRAU DE INSTRUCAO: SUPERIOR COMPLETO EM DIREITO
(BACHARELADO)

Descricao sintética

Planejar, coordenar e conduzir os processos de contratagdes publicas,
assegurando a regularidade, legalidade, eficiéncia e transparéncia
das licitagbes e contratos administrativos, em conformidade com a
Lei n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

Descricao detalhada

a. Conduzir a fase interna e externa dos processos licitatorios, atuando
como responsdvel pelo processamento dos editais, coleta de
orgamentos e julgamento das licitagbes, especialmente nas
modalidades previstas na legislagdo vigente;

b. Receber, examinar e decidir impugnacbes e pedidos de
esclarecimentos ao edital;

c. Promover a condugao dos procedimentos licitatdrios, incluindo o
recebimento de propostas, andlise de conformidade, julgamento e
classificagdo, bem como a habilitacdo dos licitantes;

d. Conduzir sessbes publicas presenciais ou eletrénicas, inclusive
no dmbito de sistemas digitais de compras publicas;

e. Verificar a conformidade das propostas com os requisitos
estabelecidos no edital, promovendo diligéncias quando necessario;
f. Negociar condigbes mais vantajosas com os licitantes, quando
cabivel, observados os principios da legalidade, isonomia e
vantajosidade da contratagao;

g. Declarar o vencedor do certame e conduzir a fase recursal,
analisando e decidindo recursos administrativos;

h. Encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade superior
para homologagéo e adjudicacéo;

i. Atuar com apoio da equipe de apoio, quando designada,
promovendo a integragdo das atividades necessarias a regular
condugédo do certame;

J. Zelar pela observéancia dos principios que regem a Administragao
Publica, especialmente legalidade, impessoalidade, moralidade,
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publicidade, eficiéncia, interesse publico, planejamento,
transparéncia e segregagao de fungdes;

k. Assegurar o cumprimento das normas relativas a governanga das
contratagbes publicas, gestao de riscos e controles internos;

I. Atuar em conformidade com os instrumentos de planejamento das
contratagdes, tais como plano de contratagbes anual, estudos
técnicos preliminares e termos de referéncia.

m. Promover a adequada instrugdo processual, garantindo a
formalizag&o dos atos e a devida motivagdo das decisées.

n. Utilizar sistemas eletrénicos oficiais de compras publicas,
garantindo a rastreabilidade, transparéncia e seguranga dos atos
praticados;

0. Colaborar na padronizagado de procedimentos, minutas de editais,
contratos e demais instrumentos convocatorios;

p. Manter-se atualizado quanto a legislagdo, jurisprudéncia e
orientagbes dos 6rgdos de controle, especialmente tribunais de
contas;

q. Elaborar relatdrios, atas, pareceres e demais documentos inerentes
ao processo licitatério;

r. Instaurar e conduzir processo administrativo de responsabilizagao
de licitantes e contratados, quando constatadas infragdes
administrativas, assegurando o contraditorio e a ampla defesa, nos
termos da Lei n° 14.133/2021, promovendo a devida instrugdo
processual e encaminhamento a autoridade competente para
aplicagdo das sangées cabiveis;

s. Exercer outras atividades correlatas, determinadas pela autoridade
competente, compativeis com a natureza do cargo.

(...).

X-C - CARGO: MEDICO ORTOPEDISTA

GRAU DE INSTRUCAO: ENSINO SUPERIOR COMPLETO EM
MEDICINA; COM RESIDENCIA NA AREA DE ORTOPEDIA
RECONHECIDA PELO MEC OU O REGISTRO DA
ESPECIALIDADE COM RQE NO CONSELHO REGIONAL DE
MEDICINA OU ASSOCIACAO MEDICA BRASILEIRA. REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA - CRM/PR

Descricdo sintética
*Realizar tarefas inerentes a drea de satide publica.

Descricao detalhada

. Prestar assisténcia médica na especialidade aos pacientes

designados pela instituicdo, conforme fluxos e rotinas estabelecidas,
definindo as medidas e executando as condutas necessarias,
obedecendo aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde;

. Receber, avaliar e estabilizar pacientes criticos;

Monitorar e prestar assisténcia médica aos pacientes em
observacgdo;

. Definir internagdo de pacientes;
. Acompanhar a execugdo de exames/procedimentos de imagem,

com objetivo de garantir a sequranga do paciente e qualidade do
exame;

Responsabilizar-se pelo atendimento a todas as intercorréncias de
urgéncia ou emergéncia a que forem passiveis os pacientes alocados
na instituicao;

. Responsabilizar-se pelos pacientes internados para a especialidade,

bem como pelo atendimento a todas as intercorréncias de urgéncia
ou emergéncia durante sua jornada de trabalho;

. Realizar assisténcia médica ao recém-nascido;

Realizar atendimento em emergéncia, alojamento conjunto,
internagao e unidade de cuidados intermediarios;

Auxiliar na anélise critica da qualidade dos materiais, medicamentos,
instrumentais e equipamentos utilizados na sua especialidade;
Promover os contatos necessarios para transferéncias externas e
contra-referéncias para a unidade de origem do usudrio, quando
concluido o acompanhamento ambulatorial ou na alta hospitalar;
Prestar consultorias de forma presencial aos pacientes em
atendimento, ambulatorial ou hospitalar;

. Contribuir na elaboragdo e no cumprimento dos protocolos

assistenciais relacionados a sua especialidade;
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. Acompanhar o transporte intra e extra-hospitalar, quando necessario;
. Preencher adequadamente o Prontuario de Atendimento aos

pacientes (manual ou eletrénico), incluindo nota de internacéo,
prescrigbes e evolugbes médicas didrias, descrigdo cirdrgica, nota
de sala, nota de anestesia, lista de problemas, notas de transferéncia
ou alta, laudos, atestados, termos de consentimento, pesquisa de
alergia, bem como as informagbes para correta averiguagdo das
contas hospitalares e reembolso do hospital;

. Atender aos familiares e acompanhantes dos pacientes, prestando

informagbes necessdrias e pertinentes ao fluxo do atendimento;

. Acompanhar pericias, auditorias e sindicdncias médicas;

Auxiliar na supervisdo de profissionais técnicos, residentes e
estagiarios, participando de atividades de educagdo permanente;
Participar das comissédes hospitalares;

Participar do cumprimento das metas na sua area de especialidade;

. Manter postura adequada e atuar de forma integrada com a equipe

multiprofissional e demais areas da instituicdo;

Realizar revezamento para cobertura das escalas incluindo finais de
semana, feriados e substituicdo de férias;

Executar todas as rotinas e normas administrativas (incluindo registro
de frequéncia) e de satide do trabalhador conforme determinado pela
Unidade de Gestao de Pessoas;

Zelar pela conservacao dos equipamentos e local de trabalho;
Contribuir para o planejamento e monitoramento do cuidado em rede,
incluindo participagdo em reuniées agendadas com as Areas
Assistenciais ou Administrativas da unidade e com as equipes da
rede de satde do municipio;

Executar demais atribuicbes da especialidade bem como atividades
gerais de competéncia médica.

()

Xill - CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL
GRAU DE INSTRUCAO: SUPERIOR COMPLETO EM TERAPIA
OCUPACIONAL E REGISTRO NO CREFITO/PR

Descricao sintética
Realizar tarefas inerentes & terapia ocupacional em geral.

Descricao detalhada

a. Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar atividades
técnicas e terapéuticas na drea de Terapia Ocupacional, voltadas a
promogao da saude, prevengao de agravos, tratamento e reabilitacao
de individuos e grupos;

b. Realizar avaliagdo funcional, cognitiva, motora, sensorial,
emocional e social dos usudrios, identificando limitagées,
potencialidades e necessidades terapéuticas, com vistas a
elaboragdo de diagndstico terapéutico ocupacional;

c. Elaborar, implementar e acompanhar planos terapéuticos
individualizados, utilizando recursos, métodos e técnicas especificas
da Terapia Ocupacional, com o objetivo de promover autonomia,
independéncia e inclusdo social dos pacientes;

d. Atuar na reabilitagao fisica, mental, intelectual e psicossocial de
criangas, adolescentes, adultos e idosos, inclusive pessoas com
deficiéncia, transtornos do desenvolvimento, transtornos mentais e
condigbes crénicas;

e. Desenvolver e aplicar atividades terapéuticas, expressivas, ltudicas,
laborais e de vida diaria e pratica, visando a reabilitagao e adaptagao
funcional do individuo ao meio em que vive;

f. Orientar pacientes, familiares e cuidadores quanto as praticas
terapéuticas, adaptacées ambientais, uso de drteses, tecnologias
assistivas e estratégias de inclusdo social e funcional;

g. Atuar em equipes multiprofissionais e interdisciplinares,
contribuindo para o planejamento, execugdo e avaliagao de agdes
em saude, assisténcia social, educagdo e demais politicas publicas
h. Realizar visitas domiciliares, institucionais e comunitarias, quando
necessdrio, para avaliagdo, intervengcdo e acompanhamento
terapéutico;

i. Participar de programas e projetos institucionais, campanhas de
promocg&o a saude, prevengdo de doengas e inclusdo social;
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J. Emitir pareceres, relatdrios, laudos e demais documentos técnicos
pertinentes a sua drea de atuagdo;

k. Registrar adequadamente as atividades desenvolvidas, mantendo
prontudrios atualizados e observando as normas éticas e legais da
profiss&o;

. Zelar pela conservagdo e adequada utilizagdo de materiais,
equipamentos e espagos de trabalho;

m. Executar outras atividades correlatas ao cargo, conforme
necessidade do servigo e orientagdo superior.

Art. 22, Fica ampliado o quantitativo de vagas dos cargos de provimento efetivo
previstos na Lei Complementar n® 08/2013, na forma especificada abaixo,
passando a integrar o referido diploma legal para todos os fins.

Cargos Ampliados Vagal(s)
Engenheiro Agrénomo 01
Farmacéutico 01
Técnico em Radiologia 01

Paragrafo unico: Os grupos ocupacionais, jornadas de trabalho, vencimentos,
formacéo escolar e atribuicdes dos cargos ampliados pelo caput, encontram-se
inseridos na Lei Complementar n°08/2013.

Art. 32. O provimento dos cargos criados e das vagas ampliadas por esta Lei fica
condicionado, cumulativamente:

| — a existéncia de prévia dotagdo orcamentaria suficiente para o atendimento
das despesas com pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il — a observancia dos limites legais de despesa com pessoal estabelecidos na
Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

Ill — a compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e com a Lei
Orgamentaria Anual;

IV —a demonstracéo formal do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em
que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes, nos termos dos arts. 16 e 17
da Lei Complementar n® 101/2000;

V —aimplementagéo gradual das nomeagdes, de acordo com a necessidade do
servigo publico e a capacidade financeira do Municipio, observada a manutengao
do equilibrio fiscal.

§ 12. O provimento dos cargos priorizard a substituicdo de contratagdes
temporarias e vinculos precarios, especialmente nas areas essenciais, de modo
ando implicar aumento real de despesa com pessoal, sempre que possivel.

§ 22, Fica vedado o provimento de cargos que implique extrapolacéo dos limites
legais de despesa com pessoal previstos na Lei Complementar n® 101/2000.

§ 32. AAdministragao Publica podera suspender, limitar ou postergar o provimento
dos cargos sempre que necessario para assegurar o cumprimento das metas
fiscais e dos limites legais vigentes.

§ 4°. A realizagdo de concurso publico podera ocorrer independentemente do
provimento imediato das vagas, observados os principios da eficiéncia,
economicidade e planejamento administrativo.

Art. 42, As despesas decorrentes da presente lei correrao por conta das seguintes
dotagdes especificas constantes no orgamento vigente, suplementadas se
necessario:

03.001.20.608.0003.2.036-71-3.1.90.11.00.00.00.00

03.001.20.608.0003.2.036-73-3.1.91.13.00.00.00.00

04.001.15.452.0004.2.039-98-3.1.90.11.00.00.00.00

04.001.15.452.0004.2.039-100-3.1.91.13.00.00.00.00
06.001.10.301.0010.2.044-168-3.1.90.11.00.00.00.00
06.001.10.301.0010.2.044-170-3.1.91.13.00.00.00.00
06.001.10.302.0010.2.046-188-3.1.90.11.00.00.00.00
06.001.10.302.0010.2.046-190-3.1.91.13.00.00.00.00
07.001.12.361.0008.2.064-284-3.1.90.11.00.00.00.00
07.001.12.361.0008.2.064-286-3.1.91.13.00.00.00.00

A Prefeitura Municipal de Santana do ltararé,
da garantia de autenticidade desde documento,
desde que visualizado através do site:
http://www.santanadoitarare.pr.gov.br/diariooficial/

D4Sign b0bb5790-f03a-4b34-a52a-6d0d9c616eb5 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2. Brasil



Didario

Oficial

MUNICIPIO DE SANTANA DO ITARARE - PR

Em conformidade com a Lei Municipal n® 015/2011, Lei Complementar Federal n® 101/2000 e Lei Complementar Estadual n® 351/2011.

ANO: 2026 |

Art. 52. Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrara em vigor na
data de sua publicagao.

GABINETE DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE, EM 08
DE ABRIL DE 2026.

ELCIO JOSE VIDAL
Prefeito Municipal

Portarias
PORTARIA N2 132/2026

O Senhor ELCIO JOSE VIDAL, Prefeito Municipal de Santana do ltararé, Estado
do Parand, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:
Artigo 12 - Conceder ao servidor publico municipal Felipe Augusto Matozinho,
investido no cargo de Vigia, matricula n® 21299, com base no artigo 125 e §3°da
lei municipal n® 029/2003, licenga prémio por assiduidade, referente ao periodo
de 01/07/2020 a 30/06/2025, com inicio em 07 de abril de 2026 a 05 de julho de
2026.
Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Santana do Itararé, 07 de abril de 2026.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N¢ 133/2026

O Senhor ELCIO JOSE VIDAL, Prefeito Municipal de Santana do Itararé, Estado
do Paran4, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:
Artigo 12 - Conceder a servidora publica municipal Cristiane Aparecida da Silva
Souza, investida no cargo de Auxiliar de Servigos de Limpeza, matricula n® 20788,
com base no artigo 88, inciso |, da lei municipal n® 029/2003, a concesséao de 07
(sete) dias de luto (05/04/2026 a 11/04/2026), em razéo do falecimento de sua
mae Luzia Cezar Rocha, conforme consta na certiddo de ébito em anexo.

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
retroativos a 05 de abril de 2026.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Santana do ltararé, 08 de abril de 2026.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIA N¢ 134/2026

O Senhor ELCIO JOSE VIDAL, Prefeito Municipal de Santana do Itararé, Estado
do Parand, no uso de suas atribui¢cdes que lhe séo conferidas por lei,

RESOLVE:
Artigo 12 - Conceder a servidora publica municipal Meire Eli Ribeiro Ferraz,
investida no cargo de Auxiliar de Servigos de Limpeza, matricula n® 21853, o
pagamento de abono pecuniario de 10 (dez) dias em espécie das férias
regulamentares, referente ao periodo de 06/03/2025 a 05/03/2026, com base no

artigo 140 da lei municipal n® 029/2003 e 20 (vinte) dias gozadas, com inicio em
08 de abril de 2026 a 27 de abril de 2026.

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Santana do Itararé, 08 de abril de 2026.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N2 135/2026

O Senhor ELCIO JOSE VIDAL, Prefeito Municipal de Santana do Itararé, Estado
do Parand, no uso de suas atribuigdes que lhe séo conferidas por lei,

RESOLVE:
Artigo 12 - Conceder ao servidor publico municipal Sergio Leonardo de Souza
Alves, investido no cargo de Escriturario, matriculado sob o n® 21706, o pagamento
de abono pecuniario de 10 (dez) dias em espécie das férias regulamentares,
referente ao periodo de 13/03/2025 a 12/03/2026, com base no artigo 140 da lei

municipal n® 029/2003 e 20 (vinte) dias gozadas, com inicio em 08 de abril de
2026 a 27 de abril de 2026.

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Santana do Itararé, 08 de abril de 2026.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL
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Licitacoes
ATA DAABERTURADA PROPOSTADO PROC~ESSO ADMINISTRATIVO 031/
2026 REFERENTE A DISPENSA DE LICITACAO 014/2026.

As 08:30 horas do dia 07 do més de abril do ano de 2026, na sala de reunides da
Prefeitura Municipal de Santana do ltararé, reuniu a Agente de Contratacéo de
Licitacbes e membros da Equipe de Apoio designado pela Portaria Municipal
054/2025, a senhorita BRENDA MAYURI MAEDA YAMASSAKI, o senhor JOSE
CARLOS ALEXANDRE RADOSKI e ausente a senhorita EDUARDA ROMANO
FERNANDES MONTEIRO para o ato de encerramento e abertura das propostas
referente & Dispensa de Licitagao 014/2026, destinado a Aquisicao de pneus
novos, devidamente certificados e compativeis com os veiculos recém-
incorporados a frota da Secretaria Municipal de Saude, visando garantir a
seguranca, a eficiéncia operacional e a continuidade dos servigos de
atendimento a populacéo. Prosseguindo em consonancia com a Lei 14.133/
2021, Decretos Municipais 015/2023 e 018/2023, e com base no Art. 75, Il, §3°
da Lei 14.133/2021, comunicou o recebimento de trés orcamentos com empresas
do ramo, o e do Sistema do Banco de Precos, o qual foi com as seguintes
empresas: a Empresa G BARBOSA DE FIGUEIREDO AUTO PECAS - ME
inscrita no CNPJ sob o n? 43.746.299/0001-30 apresentou sua proposta no
valor total de R$ 5.720,00 (cinco mil setecentos e vinte reais), a Empresa:
ADRIANO CEZAR MACHADO - EPP inscrita no CNPJ sob o n? 03.424.118/
0001-35 apresentou sua proposta no valor total de R$ 7.520,00 (sete mil quinhentos
e vinte reais), a Empresa: JUNIOR C. LOPES - AGROPECUARIA - EPP inscrita
no CNPJ sob o n? 14.688.296/0001-90 apresentou sua proposta no valor total
de R$ 6.224,00 (seis mil duzentos e vinte e quatro reais), e do Sistema BANCO
DE PREGOS NP TECNOLOGIA E GESTAO DE DADOS LTDA inscrita no
CNPJ sob o n207.797.967/0001-95, o qual através de sua pesquisa obteve a
cotagao de prego no valor total de R$ 9.584,00 (nove mil quinhentos e oitenta e
quatro reais). Na sequencia houve a publicagdo no Diario Oficial do Municipio, no
dia 31 de margo de 2026, Edigao 2449 onde se deu o prazo de 03 (trés) dias
Uteis para apresentacéo de novas propostas. Findo o prazo, constatou que houve
o recebimento de propostas adicionais das empresas: L & J DOMINGUES
DISTRIBUIDORA LTDA - ME inscrita no CNPJ sob o n2 28.523.774/0001-16,
onde apresentou proposta adicional através de e-mail na data de 06/04/2026 as
16:18 horas, no valor total de R$ 7.584,00 (sete mil quinhentos e oitenta e quatro
reais), porém encaminhou a proposta com valor acima do que consta no Termo
de Referéncia, sendo portanto, desclassificada, e a Empresa: LAURO E-
COMMERCE DE PNEUS LTDA - ME inscrita no CNPJ sob o n2 56.933.664/
0001-68, onde apresentou proposta adicional através de e-mail na data de 06/
04/2026 as 16:46 horas, no valor total de R$ 4.112,00 (quatro mil cento e doze
reais). Diante dessas propostas declaro vencedor conforme o critério de julgamento
MENOR PRECO POR ITEM a empresa LAURO E-COMMERCE DE PNEUS
LTDA - ME inscrita no CNPJ sob o n2 56.933.664/0001-68 que apresentou o
menor prego em sua proposta no presente certame. Assim convoco a empresa
LAURO E-COMMERCE DE PNEUS LTDA - ME para apresentar as
documentagdes que comprove reunir as condigdes necessarias para contratar
com a Administragao, conforme subitem 1.7 C1, C2, C3 do Termo de Referéncia,
em até 02 (dois) dias Uteis para as devidas formalidades, em conformidade com
regra disposta no aviso publicado supracitado. Nada mais a ser tratado, deu por
encerrada a sessdo de cujos trabalhos eu, BRENDA MAYURI MAEDA
YAMASSAKI, lavrei a presente ata que depois de lida e achada conforme, vai
devidamente assinada por mim e equipe de apoio.

BRENDA MAYURI MAEDA YAMASSAKI  JOSE CARLOS ALEXANDRE RADOSKI
AGENTE DE CONTRATACAO EQUIPE DE APOIO

ESSE MOSQUITO

MATA-

P

ewre &g
AGUA PARADA

TODOS CONTRA DENGUE
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AVISO DE RETIFICAGAO E PRORROGACAO DO
EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 002/2026.

O Municipio de Santana do Itararé, Estado do Parand torna publico a retificagao
do edital, e que fard realizar, as 09:30 horas do dia 23 de abril do ano de 2026, na
sala de reunides da Prefeitura Municipal de Santana do ltararé — PR, o Pregao
Eletrénico, do tipo menor preco global, por meio da utilizagao de recursos de
tecnologia da informacéo — INTERNET, pelo site www.bll.org.br, de acordo com
as especificagdes do edital, para Aquisicao de sistema de revelacao digital
de imagens radiograficas (Sistema DR) e impressora Dry, nos termos da
Resolucao SESA 1364/2025, em atendimento as necessidades da Secretaria
Municipal de Satde. Informagdes e esclarecimentos relativos ao edital, modelos
e anexos poderao ser solicitados junto a Pregoeira, telefone (043) 3571-7151
ramal 202 e-mail licitacaosantana@outlook.com. A Pasta Técnica, com o inteiro
teor do Edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos, poderdo ser
examinados no seguinte endereco eletronico: https://transparencia.betha.cloud/
#/ZAA6t2_GdA4J1ZCwMJsJgw==/consulta/146396- ou presencialmente no
enderego Praga Frei Mathias de Genova, 184, Centro, CEP 84970-000, no horario
compreendido das 08h30min as 11h00min e das 13h00min as 16h30min, ou pelos
Telefones (43) 3571-7151/3571-7152, ramal 202.

A presente retificacdo e prorrogagdo do prazo decorre de impugnacao
apresentada ao edital, sendo necessaria a adequagéo do instrumento
convocatério, em observancia aos principios da legalidade, competitividade,
eficiéncia e economicidade, que regem os procedimentos licitatdrios.

Santana do ltararé - PR, 07 de abril de 2026.

BRENDA MAYURI MAEDA YAMASSAKI
PREGOEIRA

_AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 010/2026

PARTICIPACAO: AMPLA CONCORRENCIA.

O Municipio de Santana do Itararé, Estado do Parana, torna publico que as 14:00
horas do dia 23/04/2026, na sala de reunides da Prefeitura Municipal de Santana
do ltararé — PR, realizara Licitagdo na modalidade Pregao Eletronico, do tipo
menor prego global, por meio da utilizagao de recursos de tecnologia da informagéo
—INTERNET, pelo site www.bll.org.br, de acordo com as especificagdes do edital,
para Aquisicao e instalacao de equipamentos terapéuticos e educacionais,
destinados a Unidade de Atividade Neural das Secretarias Municipais de
Saude e Educacgao, com o objetivo de proporcionar atendimento adequado,
inclusivo e especializado as pessoas com deficiéncia e/ou com Transtorno
do Espectro Autista (TEA), em conformidade com a Deliberacdo n2 013/
2025 do CEDCA/PR - Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do
Adolescente. Informagdes e esclarecimentos relativos ao edital, modelos e
anexos poder&o ser solicitados junto a Pregoeira, telefone (043) 3571-7151 ramal
202 e-mail licitacaosantana@outlook.com. A Pasta Técnica, com o inteiro teor
do Edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos, poderéo ser examinados
no seguinte enderego eletronico: https://transparencia.betha.cloud/#/
ZAA6t2_GdA4J1ZCwMJsJgw==/consulta/146396- ou presencialmente no
enderego Praga Frei Mathias de Genova, 184, Centro, CEP 84970-000, no horario
compreendido das 08h30min as 11h00min e das 13h00min as 16h30min, ou pelos
Telefones (43) 3571-7151/3571-7152, ramal 202.

Santana do ltararé, 07 de abril de 2026.

BRENDA MAYURI MAEDA YAMASSAKI
PREGOEIRA

A Prefeitura Municipal de Santana do ltararé,
da garantia de autenticidade desde documento,
desde que visualizado através do site:
http://www.santanadoitarare.pr.gov.br/diariooficial/
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MUNICIP10 DE SANTANA DO ITARARE - PR

Em conformidade com a Lei Municipal n® 015/2011, Lei Complementar Federal n® 101/2000 e Lei Complementar Estadual n® 351/2011.

ANO: 2026 |
RATIFICAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 029/2026
DISPENSA DE LICITACAO N2 012/2026

Considerando-se as manifestagdes carreadas, a fundamentacéo juridica
apresentada e a instrucé@o do presente processo, Ratifico o ato da Agente de
Contratacéao, juntamente com a comisséo de apoio que declarou dispensavel a
Licitagdo com fundamento no artigo 75 inciso Il, da Lei 14.133/2021 (Lei de
Licitacbes e Contratos) e Decreto Municipal 015/2023, a favor da empresa
DORIVAL DE ASSIS FERREIRA LTDA - ME inscrita no CNPJ sob o n®
00.917.017/0001-08, para o fornecimento de Materiais de Artesanato e
insumos pedagoégicos a fim de atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacao, proveniente do recurso Fomento Tempo Integral -
FTI, no valor total de R$ 34.100,65 (trinta e quatro mil cem reais e sessenta e
cinco centavos).

Face ao disposto no artigo 72, inciso VIl da lei 14.133/2021 e em consonancia
Paragrafo Unico do referido artigo, uma vez que o processo se encontra
devidamente instruido.

Publique-se.
Santana do Itararé, 08 de abril de 2026.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL

RATIFICAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 030/2026
DISPENSA DE LICITACAO N2 013/2026

Considerando-se as manifestagdes carreadas, a fundamentacéo juridica
apresentada e a instrucé@o do presente processo, Ratifico o ato da Agente de
Contratacdo, juntamente com a comisséo de apoio que declarou dispensavel a
Licitacdo com fundamento no artigo 75 inciso Il, da Lei 14.133/2021 (Lei de
Licitagdes e Contratos) e Decreto Municipal 015/2023, a favor da empresa
ANICETO MATERIAIS ELETRICOS LTDA - EPP inscrita no CNPJ sob o n°
07.156.686/0001-53, para a Contratacdo de empresa especializada para o
fornecimento de antenas, visando atender as necessidades operacionais
da Secretaria Municipal de Administracao, no valor total de R$ 4.880,00 (quatro
mil oitocentos e oitenta reais).

Face ao disposto no artigo 72, inciso VIl da lei 14.133/2021 e em consonancia
Paragrafo Unico do referido artigo, uma vez que o processo se encontra
devidamente instruido.

Publique-se.
Santana do Itararé, 08 de abril de 2026.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO N2 014/2026

REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N° 001/2026.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE - PR
CONTRATADA: JANETE APARECIDA DE GOUVEIA - ME

CNPJ: 40.571.801/0001-21

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS E INSTALAGAO PARAA IMPLANTAGAO
DE 08 (OITO) ESTUFAS AGRICOLAS PARA O CULTIVO PROTEGIDO DE
OLERICOLAS, PROVENIENTE DO TERMO DE CONVENIO Ne 861/2025 —
DESAN DA SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA E DO
ABASTECIMENTO DO PARANA - SEAB, QUE ATENDERA AS
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NECESSIDADES DA SECRETARIA DA AGRICULTURA DO MUNICIPIO DE
SANTANADO ITARARE.

Valor: R$ 162.900,00 (cento e sessenta e dois mil e novecentos reais).

Data da Assinatura do Contrato: 08/04/2026.
Data da Vigéncia do Contrato: 08/04/2027.

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DO PREGAO
PRESENCIAL 004/2026

Tendo em vista as manifestagdes e atos precedentes, face aos autos do presente
Processo Licitatério, referente ao Pregado Presencial 004/2026, referente a
Aquisicao de materiais de expediente/papelaria, destinados aos setores
da municipalidade, com entrega fracionada, pelo periodo de 12 meses,
ADJUDICO E HOMOLOGO o procedimento licitatério, com fundamento no Inciso
1V, do Artigo 71, da Lei 14.133/2021, em favor dos licitantes vencedores:

DORIVAL DE ASSIS FERREIRA LTDA - ME, inscrito no CNPJ sob o n.2
00.917.017/0001-08, no valor de R$: 387.277,30 (trezentos e oitenta e sete mil
duzentos e setenta e sete reais e trinta centavos).

LUCIELI SALVI DE OLIVEIRA DOMINGUES - MEI, inscrito no CNPJ sob o n.2
45.054.141/0001-25, no valor de R$: 105.775,17 (cento e cinco mil setecentos e
setenta e cinco reais e dezessete centavos).

Santana do ltararé, 08 de abril 2026.

ELCIO JOSE VIDAL
PREFEITO MUNICIPAL

INSTITUTO PROPRIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
RATIFICAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 001/2026
DISPENSA DE LICITACAO N2 001/2026

Considerando-se as manifestagdes carreadas, a fundamentagéo juridica
apresentada e a instrugcdo do presente processo, Ratifico o ato do Agente de
Contratacao, juntamente com a comisséo de apoio que declarou dispensavel a
Licitagdo com fundamento no artigo 75 inciso Il, da Lei 14.133/2021 (Lei de
Licitagbes e Contratos) e Decreto Municipal 015/2023, a favor da empresa
ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA. — EPP inscrita no CNPJ
sob o n?21.810.869/0001-71, para a Contratacdo de empresa especializada
para prestacao de servigcos técnicos voltados na elaboracéo da avaliagao
atuarial 2026, para o Instituto Proprio da Previdéncia Social do Municipio
de Santana do Itararé - PR, para atender as necessidades do Santanaprev,
no valor total de R$ 9.999,00 (nove mil novecentos e noventa e nove reais).

Face ao disposto no artigo 72, inciso VIl da lei 14.133/2021 e em consonancia
Paragrafo Unico do referido artigo, uma vez que o processo se encontra
devidamente instruido.

Publique-se.
Santana do Itararé, 08 de abril de 2026.

JOSE CARLOS RADOSKI
PRESIDENTE DO INSTITUTO PROPRIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

A Prefeitura Municipal de Santana do ltararé,
da garantia de autenticidade desde documento,
desde que visualizado através do site:
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

C.M.S — CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

SANTANA SANTANA DO ITARARE — PARANA
Avenida Padre Antonio Otero Soares, 65 - Centro
Tel/ Fax : 43- 3526- 1458 CEP 84970-000
e- mail : pmsitarare@brturbo.com.br

RESOLUCAO 005/2026

Sumula: Dispde sobre a lista de Equipamentos referente a Resolugdo
SESA 1988/2025.

O Conselho Municipal de Saitide-CMS de Santana do Itararé-Pr em
atribuicdo dos Direitos e Deveres que lhes conferem a Lei 8080/90,
8.142/90, 141/2012 e Leis Municipal 117/91, 001/2012 e suas alteracdes
pela Lei 045/2022, que em reunido realizada on line em 08/04/2026;

RESOLVE:

Art. 12 - APROVAR a Lista de Equipamentos “RX Panordmico Odontoldgico” no valor
de RS 226.000,00 (Duzentos e vinte seis mil reais) referente a Resolugdo SESA
1988/2025.

Art. 22 - Esta Resolugdo entrara em vigor nesta data.

Santana do Itararé-Pr, 08 de Abril de 2026

Alice das Brot ne Guimardes
Presidente do Conselho Municipal de Saude
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